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ส่วนท่ี ๒ 

ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

1.ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 

1.1  แผนยุทธศาสตร์ชาต ิ 20  ป ี

คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๘ เห็นชอบให้มีการจัดตั้งคณะกรรมการจัดทา

ยุทธศาสตร์ชาติ มีอำนาจหน้าที่ในการจัดทาร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี เพื่อใช้ในการขับเคลื่อนการ

พัฒนาประเทศสู่ความม่ันคง ม่ังคั่ง และยั่งยนื และใหเ้สนอร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี ให้คณะรัฐมนตรี

พิจารณาให้ความเห็นชอบเพื่อใช้เป็นกรอบในการดาเนินงานในระยะที่ ๒ ของรัฐบาล (ปี ๒๕๕๘ -๒๕๕๙) 

และกรอบการปฏิรูปในระยะที่ ๓ (ปี ๒๕๖๐ เป็นต้นไป) ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และทำให้ประเทศไทย

พัฒนาไปสู่อนาคตที่พึงประสงค์นั้น จำเป็นจะต้องมีการวางแผนและกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะ

ยาว และกำหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส่วนให้ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจำเป็น

จะตอ้งกำหนด  ยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว เพื่อถ่ายทอดแนวทางการพัฒนาสู่การปฏบิัตใินแต่ละช่วงเวลา

อย่างต่อเนื่องและมกีารบูรณาการ และสร้างความเข้าใจถึงอนาคตของประเทศไทยร่วมกัน และเกิดการรวม

พลังของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชน เอกชน ประชาสังคมในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพื่อการสร้างและ

รักษาไวซ้ึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมคีวามมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนเป็นประเทศ

พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง”หรอืคติพจน์ประจำชาติ “มั่นคง 

มั่งคั่ง ยั่งยืน”เพื่อให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีรายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศพัฒนาแล้ว คน

ไทยมีความสุข อยู่ดี กินดี สังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและเป็นธรรม ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้เป็นกรอบ

แนวทางการพัฒนาในระยะ ๒๐ ปตี่อจากนี้ไป จะประกอบดว้ย ๖ ยุทธศาสตร์ ไดแ้ก ่

 (๑) ยุทธศาสตร์ดา้นความม่ันคง 

 (๒) ยุทธศาสตร์ดา้นการสรา้งความสามารถในการแข่งขัน 

 (๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสรมิสรา้งศักยภาพคน  

 (๔) ยุทธศาสตร์ดา้นการสรา้งโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทยีมกันทางสังคม 

(๕) ยุทธศาสตร์ดา้นการสรา้งการเติบโตบนคุณภาพชีวติที่เป็นมติรกับสิ่งแวดลอ้ม          

(๖) ยุทธศาสตร์ดา้นการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ 

 โดยมสีาระสำคัญของแต่ละยุทธศาสตร์ สรุปได ้ดังนี้ 

๒.๓.๑ ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง มเีปา้หมายทัง้ในการสรา้งเสถยีรภาพ 

ภายในประเทศและช่วยลดและป้องกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมทั้งสร้างความเชื่อมั่นในกลุ่มประเทศอำ

เซยีนและประชาคมโลกที่มต่ีอประเทศไทย กรอบแนวทางที่ตอ้งใหค้วามสำคัญ อาท ิ

(๑) การเสรมิสรา้งความม่ันคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธปิไตย 

อันมพีระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข 
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(๒) การปฏรูิปกลไกการบรหิารประเทศและพัฒนาความม่ันคงทางการเมอืง ขจัด 

คอร์รัปช่ัน สรา้งความเช่ือม่ันในกระบวนการยุตธิรรม 

(๓) การรักษาความม่ันคงภายในและความสงบเรยีบรอ้ยภายใน ตลอดจนการบรหิาร 

จัดการความม่ันคงชายแดนและชายฝ่ังทะเล 

(๔) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมอืระหว่างประเทศทุกระดับ และ 

รักษาดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอำนาจ เพื่อปอ้งกันและแกไ้ขปัญหาความม่ันคงรูปแบบใหม่  

(๕) การพัฒนาเสรมิสรา้งศักยภาพการผนกึกาลังปอ้งกันประเทศ การรักษาความสงบ 

เรยีบรอ้ยภายในประเทศสรา้งความร่วมมอืกับประเทศเพื่อนบา้นและมติรประเทศ   

(๖) การพัฒนาระบบการเตรยีมพรอ้มแห่งชาตแิละระบบบรหิารจัดการภัยพบิัติ รักษา 

ความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาต ิสิ่งแวดลอ้ม 

(๗) การปรับกระบวนการทางานของกลไกที่เกี่ยวขอ้งจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น 

๒.๓.๒ ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   เพื่อใหป้ระเทศ 

ไทยสามารถพัฒนาไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ซึ่งจาเป็นต้องยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช้

นวัตกรรมในการเพิ่มความสามารถในการแข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรม เกษตร

และบรกิาร การสรา้งความม่ันคงและปลอดภัยด้านอำหาร การเพิ่มขดีความสามารถทางการค้าและการเป็น

ผู้ประกอบการ รวมทัง้การพัฒนาฐานเศรษฐกจิแห่งอนาคต ทัง้นี้ภายใตก้รอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิง

ยุทธศาสตร์ทุกด้าน อันได้แก่โครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

การพัฒนาทุนมนุษย์ และการบริหารจัดการทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางที่ต้องให้

ความสำคัญ อาท ิ

(๑) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกจิ ไดแ้ก่การรักษาเสถยีรภาพเศรษฐกจิและสรา้ง 

ความเชื่อมั่น การส่งเสริมการค้าและการลงทุนที่อยู ่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม 

ตลอดจนการพัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพื่อให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค และเป็น

การยกระดับไปสู่ส่วนบนของห่วงโซ่มูลค่ามากขึ้น 

(๒) การพัฒนาภาคการผลติและบรกิาร บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมคีวาม 

เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าที่เข้มข้นเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและขยายกิจกรรมการ

ผลิตและบริการ โดยมุ่งสู่ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และใน

ภาคบริการที่หลากหลายตามรูปแบบการดาเนินชีวิตและการดาเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป รวมทั้งเป็นแหล่งอำ

หารคุณภาพ สะอาดและปลอดภัยของโลก 

- ภาคเกษตร โดยเสรมิสรา้งฐานการผลติใหเ้ขม้แข็งและยั่งยนื เพิ่มขีดความสามารถ 

ในการแข่งขันของภาคเกษตรส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การทาการเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อมและรวมกลุ่มเกษตรกรในการพัฒนาอำชีพที่เข้มแข็ง และการพัฒนาสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพ

และอำหารคุณภาพ สะอาด และปลอดภัย 



แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ สำนักปลัด หน้า 19 
   

- ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนา 

อุตสาหกรรมปัจจุบันที่มีศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ โดยการใช้ดิจิทัลและ

การคา้มาเพิ่มมูลค่าและยกระดับห่วงโซ่มูลค่าในระดับสูงขึ้น 

- ภาคบรกิาร โดยขยายฐานการบรกิารใหม้คีวามหลากหลาย มคีวามเป็นเลศิและเป็น 

มิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได้เดิม เช่น การท่องเที่ยว และพัฒนาให้ประเทศ

ไทยเป็นศูนย์กลางการใหบ้รกิารสุขภาพ ธุรกจิบรกิารดา้นการเงนิและธุรกจิบรกิารที่มศัีกยภาพอื่น ๆ เป็นตน้  

(๓) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกจิชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ  

ยกระดับผลิตภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) สู ่สากล และพัฒนา

วสิาหกจิชุมชนและสถาบันเกษตรกร 

(๔) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกจิพเิศษและเมอืงพัฒนาเขตเศรษฐกิจพเิศษชายแดน และ 

พัฒนาระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม มีการจัดการ

สิ่งแวดลอ้มเมอืง และโครงสรา้งพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกจิที่สอดคลอ้งกับศักยภาพ 

(๕) การลงทุนพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐาน ในดา้นการขนส่ง ดา้นพลังงาน ระบบ 

เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารและการวจัิยและพัฒนา 

(๖) การเช่ือมโยงกับภูมภิาคและเศรษฐกจิโลกสรา้งความเป็นหุน้ส่วนการพัฒนากับ 

นานาประเทศ ส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่างๆ เพิ่มบทบาทของไทยใน

องค์กรระหว่างประเทศ รวมถงึสรา้งองค์ความรูด้า้นการต่างประเทศ 

๒.๓.๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพคน   เพื่อพัฒนาคนและ 

สังคมไทยให้เป็นรากฐานที่แข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย ใจ สติปัญญา มีความเป็นสากล มี

ทักษะการคดิวิเคราะห์อย่างมเีหตุผล มรีะเบยีบวนัิย เคารพกฎหมาย มคีุณธรรมจรยิธรรม รูคุ้ณค่าความเป็น

ไทย มคีรอบครัวที่ม่ันคง กรอบแนวทางที่ตอ้งใหค้วามสำคัญ อาท ิ

(๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวติใหส้นับสนุนการเจรญิเตบิโตของประเทศ 

(๒) การยกระดับคุณภาพการศกึษาและการเรยีนรูใ้หม้ีคุณภาพ เท่าเทยีม และทั่วถงึ 

(๓) การปลูกฝังระเบยีบวนัิย คุณธรรม จรยิธรรมค่านยิมที่พงึประสงค์ 

(๔) การสรา้งเสรมิใหค้นมสีุขภาวะทีด่ ี

(๕) การสรา้งความอยู่ดมีสีุขของครอบครัวไทยเสรมิสรา้งบทบาทของสถาบัน 

ครอบครัวในการบ่มเพาะจิตใจใหเ้ขม้แข็ง 

๒.๓.๔ ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทยีมกันทาง 

สังคม เพื่อเร่งกระจายโอกาสการพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ทั่วถึง ลดความเหลื่อมล้าไปสู่สังคมที่เสมอ

ภาคและเป็นธรรม กรอบแนวทางที่ตอ้งใหค้วามสำคัญ อาท ิ

(๑) การสรา้งความม่ันคงและการลดความเหลือ่มล้าทางด้านเศรษฐกจิและสังคม 

(๒) การพัฒนาระบบบรกิารและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
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(๓) การสรา้งสภาพแวดลอ้มและนวัตกรรมที่เอื้อต่อการดารงชีวติในสังคมสูงวัย 

(๔) การสรา้งความเขม้แข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเขม้แข็ง 

     ของชุมชน  

(๕) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนใหเ้ป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

๒.๓.๕ ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชวีติท่ีเป็นมติรต่อ 

สิ่งแวดล้อม   เพื่อเร่งอนุรักษ์ฟื้นฟูและสร้างความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความม่ันคงด้าน

น้า รวมทั้งมีความสามารถในการป้องกันผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัย

พบิัตธิรรมชาติ และพัฒนามุ่งสู่การเป็นสังคมสเีขยีว กรอบแนวทางที่ตอ้งใหค้วามสำคัญ อาท ิ

(๑) การจัดระบบอนุรักษ์ ฟื้นฟูและปอ้งกันการทาลายทรัพยากรธรรมชาต ิ

(๒) การวางระบบบรหิารจัดการนำ้ใหม้ปีระสทิธิภาพทั้ง ๒๕ ลุ่มนา้ เนน้การปรับระบบ 

     การบรหิารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 

(๓) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมติรกับสิ่งแวดลอ้ม 

(๔) การพัฒนาเมอืงอุตสาหกรรมเชิงนเิวศและเมอืงที่เป็นมติรกับสิ่งแวดลอ้ม 

(๕) การร่วมลดปัญหาโลกรอ้นและปรับตัวใหพ้รอ้มกับการเปลี่ยนแปลงสภาพ  

ภูมอิากาศ 

(๗) การใช้เครื่องมอืทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพื่อสิ่งแวดลอ้ม 

๒.๓.๖ ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการ 

ภาครัฐ    เพื่อให้หน่วยงานภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลกระจายบทบาทภารกิจไปสู ่ท้องถิ ่นอย่างเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางที่ต้องให้

ความสำคัญ อาท ิ

(๑) การปรับปรุงโครงสรา้ง บทบาท ภารกจิของหน่วยงานภาครัฐ ใหม้ขีนาดที่เหมาะสม 

(๒) การวางระบบบรหิารราชการแบบบูรณาการ 

(๓) การพัฒนาระบบบรหิารจัดการกาลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 

(๔) การต่อตา้นการทุจรติและประพฤตมิชิอบ 

(๕) การปรับปรุงกฎหมายและระเบยีบต่าง ๆใหท้ันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 

(๖) การพัฒนาระบบการใหบ้รกิารประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 

(๗) การปรับปรุงการบรหิารจัดการรายไดแ้ละรายจ่ายของภาครัฐ 
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ยุทธศาสตร์และนโยบายของรัฐบาล ประกอบด้วย 

๑)  ยุทธศาสตร์หลัก 

๑.๑)  ยุทธศาสตร์การสรา้งความเป็นธรรมในสังคม 

๑.๒)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสู่สังคมแห่งการเรยีนรูต้ลอดชีวติอย่างยั่งยนื 

๑.๓)  ยุทธศาสตร์สรา้งความเขม้แข็งภาคการเกษตร ความม่ันคงของอาหารและพลังงาน 

๑.๔)  ยุทธศาสตร์การปรับโครงสรา้งเศรษฐกจิสู่การเตบิโตอย่างมคีุณภาพและยั่งยนื 

๑.๕)  ยุทธศาสตร์การสรา้งความเช่ือมโยงกับประเทศในภูมภิาคเพื่อความม่ังคงทางเศรษฐกจิ 

และสังคม 

๑.๖)  ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้มอย่างยั่งยนื 

๑.๗)  ยุทธศาสตร์ในการปรับปรุง  เปลี่ยนแปลงโครงสรา้งการบรหิารของรัฐวสิาหกจิใหเ้กดิ 

ประโยชน์กับประชาชน ในการใช้บรกิารอย่างแทจ้รงิ 

๑.๘)  ยุทธศาสตร์ในเรื่องการปรับปรุงระบบโทรคมนาคม  เทคโนโลยขีองชาตใิหเ้กดิความม่ัง 

คงและยั่งยนื ในอนาคตใหท้ัดเทยีมอาเซยีน และประชาคมโลก 

๑.๙)  ยุทธศาสตร์ในการป้องกันและปราบปรามการทุจรติ  คอรัปช่ันอย่างยั่งยนื 

๒)  การจัดทำงบประมาณในลักษณะบูรณาการเชงิยุทธศาสตร์ ที่สอดคล้องตามกรอบ  

     ยุทธศาสตร์ชาติ 

การจัดทำงบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖5  ได้

กำหนดประเด็นที่ดำเนินการ  ๑๗  เรื่อง  ประกอบดว้ย   

๒.๑)  การสรา้งความปรองดองและสมานฉันท์ 

๒.๒)  การขับเคลื่อนการแกไ้ขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต ้

๒.๓)  การจัดการปัญหาแรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย ์

๒.๔)  การปอ้งกัน ปราบปราม และบาบัดรักษาผู้ตดิยาเสพตดิ 

๒.๕)  การจัดการปัญหาที่ดนิทากนิ 

๒.๖)  การสรา้งรายไดจ้ากการท่องเที่ยวและบรกิาร 

๒.๗)  การพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ 

๒.๘)  การพัฒนาเศรษฐกจิดจิทิัล 

๒.๙)  การพัฒนาเศรษฐกจิฐานรากและวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อม 

๒.๑๐) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกจิพเิศษ 

๒.๑๑) การพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐานและระบบโลจสิตกิส์ 

๒.๑๒) การส่งเสรมิการวจัิยและพัฒนา 

๒.๑๓) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัย 
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๒.๑๔) การบรหิารจัดการทรัพยากรนา้ 

๒.๑๕) การพัฒนาและเพิ่มประสทิธภิาพการใช้พลังงานที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 

๒.๑๖) การบรหิารจัดการขยะและของเสยีอันตราย 

๒.๑๗) การปอ้งกัน ปราบปรามการทุจรติและประพฤตมิชิอบ 

 

1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาต ิฉบับที่ 12 

จากสถานะของประเทศและบรบิทการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่ประเทศกำลังประสบอยู่ ทำให ้

การกำหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 

และกรอบหลักการของการวางแผนที่น้อมน้าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็น

ศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาใน

แผนพัฒนาฯ ฉบับที ่12 ต้องให้ความสำคัญกับการกำหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศ

ไทยจากประเทศที่มรีายไดป้านกลางไปสู่ประเทศที่มรีายไดสู้ง มคีวามม่ันคง และยั่งยนื สังคมอยู่ร่วมกันอย่าง

มคีวามสุข และนา้ไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยนื” ของประเทศ  การกำหนดตำแหน่ง

ทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic Positioning) 

เป็นการกำหนดตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติที่ สศช. ได้จัดทำขึ้น

ประเทศไทยเป็นประเทศรายไดสู้งที่มกีารกระจายรายไดอ้ย่างเป็นธรรม เป็นศูนย์กลางดา้น 

การขนส่งและโลจิสติกส์ของภูมิภาคสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ (Trading and Service Nation) เป็น

แหล่งผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย แหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็น

มติรต่อสิ่งแวดลอ้ม 

เปา้หมาย 

  1. การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายไดสู้ง 

(1) เศรษฐกจิขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ำกว่ารอ้ยละ 5.0 

(2) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP Per Capita) และรายได้ประชาชาติต่อหัว (GNP Per 

Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ในปี 2564 เพิ่มขึ้นเป็น 317,051 บาท  (9,325 ดอลลาร์ สรอ.) 

และ 301,199 บาท (8,859 ดอลลาร์ สรอ.) ต่อคนต่อป ี

(3) ผลติภาพการผลติเพิ่มขึ้นไม่ต่ำกว่าเฉลี่ยรอ้ยละ 2.5 ต่อป ี

(4) การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ำกว่าเฉลี่ยร้อยละ 8.0 (การขยายตัวของการลงทุนภาครัฐไม่ต่ำกว่า

รอ้ยละ 10.0 และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ำกว่าเฉลี่ยรอ้ยละ 7.5 ในขณะ 

ที่ปรมิาณการส่งออกขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ำกว่ารอ้ยละ 4.0 ต่อป)ี 
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 2.การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจรญิเตบิโตของประเทศและการสร้าง 

สังคมสูงวัยอย่างมคุีณภาพ 

(1) ประชาชนทุกช่วงวัยมคีวามม่ันคงทางด้านเศรษฐกจิและสังคม (Socio-Economic Security) และมี

คุณภาพชีวติที่ดขีึ้น 

(2) การศกึษาและการเรยีนรูไ้ดรั้บการพัฒนาคุณภาพ 

(3) สถาบันทางสังคมมคีวามเขม้แข็งเป็นฐานรากที่เอื้อต่อการพัฒนาคน 

 

3. การลดความเหลื่อมล้าในสังคม 

(1) การกระจายรายไดม้คีวามเท่าเทียมกันมากขึ้น 

(2) บรกิารทางสังคมมคีุณภาพและมกีารกระจายอย่างทั่วถงึ 

4. การสร้างการเจรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิและสังคมที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 

(1) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์อย่าง

ยั่งยนืและเป็นธรรม 

(2) ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกจิและสังคมที่เป็นมติรต่อสิ่งแวดลอ้ม 

(3) เพิ่มขดีความสามารถในการรับมือภัยพบิัตแิละการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ 

(4) เพิ่มประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอ้ม 

(5) มกีารบรหิารจัดการนา้ใหส้มดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทานของนำ้ 

5. การบรหิารราชการแผ่นดนิท่ีมปีระสทิธภิาพ 

(1) การบรหิารงานภาครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรม มปีระสทิธภิาพ และมสี่วนร่วม 

(2) ขจัดการทุจรติคอร์รัปช่ัน 

(3) มกีารกระจายอำนาจที่เหมาะสม 

แนวทางการพัฒนา 

1. การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 

1.1 การส่งเสรมิด้านการวจัิยและพัฒนา 

พัฒนาสภาวะแวดลอ้มของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลย ีวจัิย และนวัตกรรม ทัง้ดา้น 

การลงทุนในการวิจัยและพัฒนา ด้านบุคลากรวิจัย ด้านโครงสร้างพื้นฐาน และด้านการบริหารจัดการ 

รวมทั้งสนับสนุนและผลักดันให้ผู้ประกอบการมีบทบาทหลักด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม ตลอดจนผลักดัน

งานวิจัยและพัฒนาให้ใช้ประโยชน์อย่างแท้จริงทั้งเชิงพาณิชย์และสาธารณะโดยให้ความคุ้มครองทรัพย์สิน

ทางปัญญา 
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1.2 การพัฒนาผลติภาพแรงงาน 

สรา้งความร่วมมอืระหว่างภาครัฐและภาคเอกชนในการพฒันากำลังคนและแรงงาน 

ใหม้ทีักษะความรูแ้ละสมรรถนะที่สอดคลอ้งกับความตอ้งการของตลาดและรองรับการเปดิเสรขีองประชาคม

อาเซยีน โดยยกระดับและพฒันาสมรรถนะแรงงานไทยดว้ยเทคโนโลย ีเร่งรัดใหแ้รงงานทั้งระบบมีการเรียนรู้

ขั้นพื้นฐานเพื่อสามารถแข่งขันในตลาดแรงงานได้ สนับสนุนให้แรงงานและปัจจัยการผลิตมีความยืดหยุ่นใน

การเคลื่อนยา้ยระหว่างสาขาการผลิตและระหว่างพื้นที่การผลิต เพื่อใหแ้รงงานสามารถเคลื่อนย้ายไปสู่สาขา

การผลิตที่มีผลิตภาพการผลิตสูงสุด และสนับสนุนให้ผู้ประกอบการในภาคอุตสาหกรรมและบริการจัดทำ

กรอบคุณวุฒวิชิาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานใหเ้ป็นมาตรฐานที่เช่ือมโยงกันเพื่อยกระดับทักษะของแรงงาน

ไทย 

1.3 การส่งเสรมิผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและพาณิชย์ดจิิตอล 

พัฒนาขีดความสามารถของผู ้ประกอบการให้มีความยืดหยุ ่น สามารถปรับตัวและดำเนินธุรกิจ

ท่ามกลางการดำเนินนโยบายและมาตรการการกีดกันทางการค้าในรูปแบบต่างๆ เพิ่มสัดส่วนความเป็น

เจา้ของของคนไทยและสนับสนุนใหม้กีารขยายตลาดที่มแีบรนด์สนิคา้และช่องทางการตลาดที่เป็นของตนเอง

มากขึ้น ตลอดจนพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมและบริการเพื่อเข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิต บริการและ

อุตสาหกรรมดจิติอล 

1.4 การลงทุนโครงสร้างพื้นฐาน 

เร่งลงทุนและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคมขนส่งเพื่อเช่ือมโยงพื้นที่เศรษฐกิจในประเทศ

และต่างประเทศ ทัง้การพัฒนาและปรับปรุงโครงข่ายรถไฟใหเ้ป็นโครงข่ายหลักในการเดนิทางและขนส่งของ

ประเทศ พัฒนาโครงข่ายระบบขนส่งสาธารณะและโครงข่ายทางหลวงพเิศษระหว่าง 

เมือง ขยายขีดความสามารถของท่าอากาศยานหลักของประเทศ พัฒนาท่าเรือที่มีศักยภาพให้เป็นท่าเรือ

อเิล็กทรอนกิส์เต็มรูปแบบ รวมทัง้พัฒนาและปรับปรุงระบบโทรคมนาคมของประเทศ ตลอดจนสนับสนุนการ

พัฒนาดา้นอุตสาหกรรมที่เกดิจากลงทุนดา้นโครงสร้างพื้นฐาน เช่น อุตสาหกรรมซ่อมบำรุงและผลิตช้ินส่วน

อากาศยาน และอุตสาหกรรมระบบราง เป็นต้น เพื่อสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับประเทศในการเป็นฐาน

การผลติในภูมภิาคอาเซยีน 

1.5 การปรับโครงสร้างการผลติ 

ปรับโครงสรา้งการผลติภาคเกษตร โดยการปรับเปลี่ยนจาการผลติสนิคา้เกษตรขัน้ปฐม 

เป็นสินค้าเกษตรแปรรูปที่มีมูลค่าสูงมีคุณภาพและมาตรฐานสากล สามารถสร้างความเชื่อมโยงทางด้าน

วัตถุดบิกับประเทศเพื่อนบา้นและลดระดับการผลติสนิค้าขั้นปฐมที่สูญเสยีขดีความสามารถในการแข่งขัน ลง

สู่ระดับที่จำเป็นสำหรับการสร้างความมั่นคงทางดา้นอาหารและพลังงาน จัดระบบการผลิตให้สอดคล้องกับ

ศักยภาพพื้นที่และความต้องการของตลาดตั้งแต่ต้นน้าถึงปลายน้าทั้งด้านกายภาพและเศรษฐกิจ รวมทั้ง

ส่งเสรมิการรวมกลุ่มทางการเกษตรจากกจิการเจ้าของคนเดยีวเป็นการประกอบการในลักษณะสหกรณ ์ห้าง

หุน้ส่วน และบรษิัทเพื่อใหเ้กดิการประหยัดจากขนาด พจิารณาพันธุ์พชืที่เหมาะสมกับศักยภาพของพื้นที่และ 
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แหล่งนา้ ใช้เทคโนโลยกีารผลติในระดับที่เหมาะสม ใช้กลไกตลาดในการปอ้งกันความเสี่ยง ตลอดจนส่งเสริม

และเร่งขยายผลแนวคิดการท้าการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และระบบเกษตรกรรม

ยั่งยืนปรับโครงสร้างการผลิตภาคบริการโดยเร่งพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งให้เกิดความเชื่อมโยงกันเป็น

โครงข่ายทั้งทางบก ทางน้า และทางอากาศ เร่งพัฒนาท่าเทียบเรือขนาดใหญ่เพื่อรองรับการเติบโตของการ

ท่องเที่ยวทางทะเล ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยวให้ครอบคลุมและทันสมัยทั้งการ

ควบคุมกิจกรรมต่างๆ เกี่ยวกับการท่องเที่ยวและส่งเสริมการท่องเที่ยวและกำหนดและจัดทำกฎหมายเพื่อ

ยกระดับมาตรฐานการท่องเที่ยวของไทยสู่สากลและรองรับการพัฒนาการท่องเที่ยวให้สามารถแข่งขันได้ใน

ระดับนานาชาติ รวมทั้งส่งเสริมการพัฒนาเชิงพื้นที่ในลักษณะกลุ่มคลัสเตอร์ท่องเที่ยว โดยสนับสนุนการ

พัฒนาดา้นการท่องเที่ยวของพื้นที่ที่มคีวามเช่ือมโยงทัง้ทางกายภาพ วถิชีีวติ/วัฒนธรรมทอ้งถิ่น 

และกิจกรรมการท่องเที่ยว ตลอดจนส่งเสริมการสร้างความเชื่อมโยงด้านการท่องเที่ยวในภูมิภาคอาเซียน 

ทัง้ประเทศที่มีพรมแดนติดกันและประเทศที่มีโครงข่ายคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงกันเพื่อให้เกิดการพัฒนาแบบ

องค์รวมทัง้ระบบพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมอนาคตเพื่อเป็นแหล่งการถ่ายทอดเทคโนโลย ีเช่ือมโยงการผลิต

กับอุตสาหกรรมที่เป็นฐานรายได้ประเทศ และเป็นกลไกการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทยให้เข้าสู ่การเป็น

ศูนย์กลางการผลิตและบริการทั้งในระดับอนุภูมิภาคและในภูมิภาคอาเซียนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่

สนับสนุนการขยายตัวด้านการค้าการลงทุน เช่น โลจิสติกส์และพลังงาน รวมทั้งปัจจัยสนับสนุนการลงทุน

อื่นๆ เช่น ลดอุปสรรคการเคลื่อนย้ายเงนิทุนระหว่างประเทศเป็นต้น ส่งเสรมิการน้าเทคโนโลยีและนวัตกรรม

มาประยุกต์ใช้ทั้งภาคการผลิต การตลาด การบริหารจัดการการเงิน และโลจิสติกส์ เชื่อมโยงเศรษฐกิจ

ดิจิตอล ในการอ้านวยความสะดวกทางการค้าการลงทุนด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ และสนับสนุนการลงทุน

เพื่อสร้างเศรษฐกิจและสังคมแห่งปัญญาและการเรียนรู้ มุ่งเน้นการพัฒนาธุรกิจเชิงสร้างสรรค์ การลงทุนที่

ใช้เทคโนโลยีขั้นสูงและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การประหยัดพลังงานและการใช้พลังงานทดแทน การลงทุน

ด้านการวิจัยและพัฒนาเชิงพาณิชย์ การจัดตั้งสำนักงานใหญ่ข้ามประเทศ บริษัทการค้าระหว่างประเทศ 

รวมทัง้การใหค้วามสำคัญเรื่องความรับผิดชอบและการตอบแทนสู่สังคมขององค์กร และกจิการเพื่อสังคม 

2. การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏรูิประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมคีุณภาพ 

2.1 การพัฒนาศักยภาพคนในทุกช่วงวัยให้สนับสนุนการเจรญิเตบิโตของ 

ประเทศ  โดยช่วงวัยเด็กตั้งแต่แรกเกิดให้มีพัฒนาการที่สมวัยในทุกด้าน วัยเรียน วัยรุ่นให้มีทักษะการ

เรยีนรู้ ทักษะชีวติสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นภายใตบ้รบิทสังคมที่เป็นพหุวัฒนธรรม วัยแรงงานให้มีการพัฒนา

ยกระดับสมรรถนะฝีมอืแรงงานเพื่อสร้างผลิตภาพเพิ่มใหก้ับประเทศ วัยผู้สูงอายุใหม้กีารท้างานที่เหมาะสม

ตามศักยภาพและประสบการณ์ มีรายได้ในการดำรงชีวิต มีการสร้างเสริมและฟื้นฟูสุขภาพเพื่อป้องกันหรือ

ชะลอความทุพพลภาพและโรคเรื้อรังต่างๆ ที่จะก่อใหเ้กดิภาระแก่ปัจเจกบุคคล ครอบครัว และระบบบริการ

สุขภาพ 
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2.2 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรยีนรู้ให้มคุีณภาพ เท่าเทียมและท่ัวถึง โดย 

(1) ปฏรูิประบบบรหิารจัดการทางการศึกษา โดยปรับระบบบรหิารจัดการ 

การศกึษาใหม่เพื่อสรา้งความรับผิดชอบต่อผลลัพธ์ (Accountability)  

(2) ปฏรูิประบบการคลังด้านการศึกษา เพื่อเพิ่มคุณภาพและประสทิธภิาพการจัด 

การศกึษาโดยการจัดสรรงบประมาณตรงสู่ผู้เรยีน ส่งเสรมิการมสี่วนร่วมจากภาคเอกชนในการจัดการศกึษา  

(3) พัฒนาคุณภาพครู  ทัง้ระบบ ตัง้แต่กระบวนการผลติ สรรหา และการคัดเลอืก 

ใหไ้ดค้นดคีนเกง่ รวมทัง้ระบบการประเมนิและรับรองคุณภาพที่เนน้ผลลัพธ์จากตัวผู้เรยีน  

(4) ปฏิรูประบบการเรยีนรู้ โดยมุ่งจัดการเรยีนรูเ้พื่อสรา้งสมรรถนะกำลังคนทั้ง 

ระบบการศึกษาตั้งแต่ระดับปฐมศึกษาจนถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาสื่อเพื่อการเรียนรู้ ปรับหลักสูตร

และผลิตกำลังคนให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงและความต้องการของตลาด การวิจัยและการใช้

เทคโนโลยแีละสื่อเพื่อการเรยีนรู ้

2.3 การพัฒนาด้านสุขภาพ โดยส่งเสรมิการพัฒนาเทคโนโลยแีละนวัตกรรมทาง 

การแพทย์เพื่อรองรับการเป็นสังคมผู้สูงอายุทัง้ในดา้นผลติภัณฑ์สุขภาพและที่อยู่อาศัยสำหรับผู้สูงอายุ 

ยกระดับการบรหิารจัดการระบบสุขภาพเพื่อลดความเหลื่อมล้าและสร้างความยั่งยนืในระยะยาว โดยพัฒนา

ระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารทรัพยากรด้านสาธารณสุข บูรณาการระบบหลักประกันสุขภาพ

ภาครัฐให้เกิดความเป็นเอกภาพในการบริหารจัดการและการใช้ทรัพยากร และส่งเสริมการอภิบาลระบบ

สุขภาพในรูปแบบเครือข่ายที่มีการใช้ทรัพยากรร่วมกัน พัฒนาศักยภาพของประเทศไทยสู่การเป็นศูนย์กลาง

สุขภาพนานาชาติทั้งในด้านศูนย์กลางบริการสุขภาพ (Medical Service Hub) ศูนย์กลางบริการเพื่อส่งเสริม

สุขภาพ(Wellness Hub) ศูนย์กลางยาและผลติภัณฑ์เพื่อสุขภาพ (Product Hub) และศูนย์กลางบริการวิชาการ

และงานวิจัย (Academic Hub) เพื่อน้ารายได้กลับมาใช้ยกระดับคุณภาพบริการสาธารณสุขภายในประเทศ

รวมทั้งส่งเสริมการให้ความสำคัญกับมิติสุขภาพในทุกนโยบายสาธารณะ (Health in All Policies) เพื่อให้การ

ขับเคลื่อนนโยบายของทุกภาคส่วนตระหนักถงึผลกระทบของนโยบายสาธารณะที่มต่ีอสุขภาพของประชาชน 

2.4 การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอื้อต่อการดารงชพีในสังคมสูงวัย  

โดยการปรับปรุงสภาพแวดล้อมและความจ้าเป็นทางกายภาพให้เหมาะกับวัย และการพัฒนาระบบการดูแล

ผู้สูงอายุในรูปแบบที่หลากหลายทั้งในด้านการจัดบริการสุขภาพและสวัสดิการสังคมอย่างบูรณาการ โดย

การมสี่วนร่วมของทุกภาคส่วนอย่างต่อเนื่อง รวมทัง้พัฒนาชุมชนที่มีศักยภาพและความพร้อมให้เป็นต้นแบบ

ของการดูแลผู้สูงอายุเพื่อขยายผลไปสู่ชุมชนอื่น ตลอดจนการพัฒนานวัตกรรมในการใช้ชีวิตประจ้าวัน

สำหรับผู้สูงอายุ 
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3. การลดความเหลื่อมลำ้ทางสังคม 

3.1 การยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการประกอบอาชพี มุ่งเนน้การเพิ่ม 

ผลิตภาพแรงงาน โดยสนับสนุนให้แรงงานมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานอย่างมี

มาตรฐาน ปรับโครงสร้างค่าจ้างแรงงานให้ชัดเจนและสะทอ้นทักษะฝีมือแรงงานอยา่งแท้จริง เร่งผลักดันให้

การใช้ระบบมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานในทางปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม นอกจากนี้ 

เพิ ่มผลิตภาพทางการผลิตของเกษตรกรรายย่อย โดยสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาและการผลิตทาง

การเกษตรที่สอดคล้องกับพื้นที่ สร้างหลักประกันรายได้แทนการอุดหนุนด้านราคาสินค้าเกษตร ลดต้นทุน

ทางการเกษตรโดยสนับสนุนปัจจัยการผลติ 

 3.2 การจัดบรกิารทางสงัคมให้ทุกคนตามสิทธข้ัินพื้นฐาน และเน้นการสร้าง 

ภูมคุ้ิมกันระดับปัจเจก โดย  

(1) พัฒนาระบบบรกิารสาธารณะใหม้คีุณภาพและมีช่องทางการเข้าถงึอย่าง 

หลากหลายโดยเฉพาะระบบบริการสาธารณสุขและการศึกษาขั้นพื้นฐาน สวัสดิการสังคม และกระบวนการ

ยุตธิรรม 

(2) สนับสนุนการจัดหาที่อยู่อาศัยของผู้มรีายไดน้อ้ยและการเข้าถงึระบบ 

สาธารณูปโภค กำหนดเป็นนโยบายที่อยู่อาศัยแห่งชาติและเมืองน่าอยู่ พัฒนาโครงการที่อยู่อาศัยแก้ปัญหา

ชุมชนแออัดในเมอืงโดยดำเนนิการร่วมกับ 

ภาคธุรกจิเอกชน และ  

(3) การจัดรูปแบบสวัสดกิารพื้นฐานที่จา้เปน็และเหมาะสมตามกลุ่มเปา้หมาย 

(Customized Welfare) ที่คำนึงถึงฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมที่แตกต่างกัน โดยมีแนวทางการรับภาระ

ค่าใช้จ่ายร่วมกัน (Cost Sharing) 

3.3การสร้างความเสมอภาคในการเข้าถึงทรัพยากร โดยปฏรูิปที่ดนิเพื่อ 

การเกษตรสนับสนุนใหเ้กษตรกรรายย่อยที่ไร้ที่ดินท้ากนิและยากจนได้มทีี่ดนิเป็นของตนเองหรือมีสิทธิท้ากิน

ในที่ดินปฏิรูประบบการบริหารจัดการน้าอย่างเป็นระบบและเข้าถึงพื้นที่เป้าหมายได้อย่างแท้จริงด้วยการ

ผลักดันพรบ.ทรัพยากรน้า พ.ศ. .... และบูรณาการแผนงานและงบประมาณร่วมกันของหน่วยงาน และสรา้ง

กระบวนการมีส่วนร่วม รวมทั้งปรับโครงสร้างภาษีที่เป็นธรรม เช่น ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ภาษีมรดก 

และภาษสีิ่งแวดลอ้ม เป็นตน้ 

3.4การเข้าถึงกระบวนการยุตธิรรมอย่างเสมอภาค การคุม้ครองสทิธขัิน้พื้นฐาน 

และการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเท่าเทียมโดยการเสริมศักยภาพและความเข้มแข็งด้านกฎหมาย

ให้แก่ประชาชน รวมทั้งการปรับปรุงและบังคับใช้กฎหมายเพื่อลดปัญหาความเหลื่อมล้า เช่น กฎหมายป่า

ชุมชนกฎหมายภาษมีรดก กฎหมายที่ดนิ เป็นตน้ 
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4. การรองรับการเชื่อมโยงภูมภิาคและความเป็นเมอืง 

4.1 การลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอานวยความสะดวกของเมอืง  

เตรียมความพร้อมรองรับความเป็นเมือง ทั ้งด้านการบริหารจัดการด้านผังเมือง  ด้านสาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ ระบบคมนาคมขนส่ง ระบบบรหิารจัดการสิ่งแวดลอ้ม ระบบการศกึษาและระบบสาธารณสุข

ที่ได้มาตรฐาน มีคุณภาพ และเพียงพอต่อความต้องการของคนในเมือง รวมทั้งเสริมสร้างความสามารถใน

การบรหิารจัดการเมอืงตามระดับการพัฒนา 

4.2 การพัฒนาด้านการขนส่งและโลจิสตกิส์เชื่อมโยงกับเพื่อนบ้าน   

ส่งเสริมและเร่งรัดการพัฒนาระบบการบริหารจัดการโลจิสติกส์ของประเทศเพื่อเพิ่มความสามารถ

ในการแข่งขันของประเทศทั้งด้านการค้า การลงทุน และการบรกิาร โดยคำนงึถงึการเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

(Green Logistics) สนับสนุนให้เกิดความร่วมมือในห่วงโซ่อุปทาน และปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ รวมทั้ง

ปรับลดกระบวนงานด้านอ้านวยความสะดวกทางการค้า ขนส่ง และโลจิสติกส์ให้มีความสะดวกและมี

ประสทิธภิาพต่อภาคธุรกจิอย่างแทจ้รงิ 

4.3 การส่งเสรมิการลงทุน การค้าชายแดน และการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกจิ 

พเิศษ  ใหค้วามสำคัญกับนโยบายส่งเสรมิการลงทุนและการคา้ชายแดนเพื่อดึงดูดให ้

นักลงทุนในภูมิภาคเข้ามาลงทุนในไทยและประเทศเพื่อนบ้าน รวมทั้งส่งเสริมการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจ

พิเศษในพื้นที่ชายแดนโดยให้ความสำคัญกับการลงทุนโครงสร้างพื้นฐาน การส่งเสริมการลงทุนและสิทธิ

ประโยชน์ การบริหารจัดการแรงงานต่างด้าว และการให้บริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ เพื่อช่วยอ้านวยความ

สะดวกดา้นการคา้ชายแดนและการผ่านแดนระหว่างไทยกับประเทศในภูมภิาคมากขึ้น 

  5 การสร้างความเจรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิและสังคมอย่างเป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 

5.1 การรักษาทุนทางธรรมชาตเิพื่อการเตบิโตสเีขยีว ใช้ประโยชน์จากทุน 

ธรรมชาติโดยคำนึงถึงขีดจ้ากัดและศักยภาพในการฟื้นตัว ปกป้องรักษาทรัพยากรป่าไม้ โดยสนธิกำลังของ

ทุกภาคส่วนน้าระบบสารสนเทศมาใช้เพื่อการบริหารจัดการ บังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพและเป็น

ธรรม เพิ่มพื้นที่ป่าไม้โดยส่งเสริมการปลูกไม้มีค่าทางเศรษฐกิจระยะยาว อนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความ

หลากหลายทางชีวภาพอย่างยั่งยืนและแบ่งปันผลประโยชน์อย่างเป็นธรรม รวมทั้งผลักดันแนวทางการ

ประเมนิมูลค่าของระบบนเิวศและการสร้างรายไดจ้ากการอนุรักษ์ จัดสรรที่ดนิใหแ้ก่ผู้ยากไร ้กระจายการถือ

ครองที่ดนิ จัดทา้ฐานขอ้มูลที่ดินเพื่อการบรหิารจัดการอย่างเป็นระบบ การจัดเก็บภาษีที่ดินในอัตราก้าวหน้า 

กำหนดเพดานการถือครองที่ดินที่เหมาะสม และกำหนดมาตรการป้องกันการถือครองที่ดินของคนต่างชาติ 

บริหารจัดการน้าเพื่อให้เกิดความยั ่งยืน บูรณาการระหว่างหน่วยงานอย่างเป็นระบบ สร้างศูนย์ข้อมูล

ทรัพยากรน้ำ จัดตั้งองค์กรบริหารจัดการน้ำในระดับพื้นที่ เช่น คณะกรรมการลุ่มน้ำ และองค์กรผู้ใช้น้า 

คุ้มครองทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง ลดความขัดแย้งเชิงนโยบายระหว่างการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

การท่องเที่ยว การประมง และวถิชีีวติของชุมชนบริหารจัดการแร่โดยกำหนดปริมาณที่เหมาะสมในการน้าแร่
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มาใช้ประโยชน์ คำนึงถึงความจ้าเป็นและมูลค่าในอนาคต บังคับใช้มาตรการควบคุมผลกระทบจากการท้า

เหมอืงแร่ที่ก่อมลพิษต่อสภาพแวดลอ้มและสุขภาพอนามัยของประชาชน 

5.2 การส่งเสรมิการบรโิภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สรา้งระบบหมุนเวยีนวัสดุที ่

ใช้แลว้ ที่มปีระสทิธภิาพ ขับเคลื่อนสู่ Zero Waste Society ผ่านมาตรการต่างๆ เช่น การปฏรูิประบบภาษีและ

ค่าธรรมเนยีมเพื่อสิ่งแวดลอ้ม การศกึษาเพื่อสิ่งแวดลอ้ม มาตรฐานและฉลากสินคา้ เป็นตน้ 

5.3 การส่งเสรมิการผลติ การลงทุน และการสร้างงานสเีขยีว เพื่อยกระดับ 

ประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม พัฒนาคลัสเตอร์อุตสาหกรรมสีเขียว ส่งเสริม

ผู้ประกอบการให้สามารถปรับระบบสู่ห่วงโซ่อุปทานหรือห่วงโซ่คุณค่าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Green 

Supply Chain/Green Value Chain) ส่งเสริมการท้าการเกษตรกรรมยั่งยืน รวมทั้งส่งเสริมภาคบริการที่มี

ผลกระทบต่อสิ่งแวดลอ้มนอ้ย เพื่อใหป้ระเทศไทยมศัีกยภาพใหม้บีทบาทมากขึ้นในการขบัเคลื่อนเศรษฐกจิ 

5.4 การจัดการมลพษิและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม ดว้ยการเร่งรัดการควบคุม 

มลพิษทั้งทางอากาศ ขยะ น้าเสีย และของเสียอันตราย ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค เพื่อสร้างคุณภาพ

สิ่งแวดลอ้มที่ดใีหก้ับประชาชน เร่งรัดแกไ้ขปัญหาการจัดการขยะเป็นล้าดับแรก โดยส่งเสรมิให้เกิดกลไกการ

คัดแยกขยะเพื่อน้ากลับมาใช้ใหม่ให้มากที่สุด เร่งกำจัดขยะมูลฝอยตกค้างสะสมในสถานที่กำจัดในพื้นที่

วิกฤต สร้างรูปแบบการจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายที่เหมาะสม เน้นการแปรรูปเป็นพลังงาน 

สรา้งวนิัยของคนในชาตมุ่ิงสู่การจัดการที่ยั่งยนื โดยใหค้วามรูแ้ก่ประชาชน และการบังคับใช้กฎหมาย 

5.5 การพัฒนาความร่วมมอืด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ ผลักดันการจัดทา้ 

แผนแม่บทการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของอาเซียน หาแนวทางความร่วมมือกับ

อาเซียนและอนุภูมิภาคลุ่มน้าโขงในประเด็นการขนส่งข้ามพรมแดน การเคลื่อนย้ายแรงงาน การบริหารจัด

การพลังงานและการบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

5.6 การเพิ่มขดีความสามารถในการปรับตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพ 

ภูมอิากาศและการบรหิารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ เพิ่มขดีความสามารถในการรับมือและ

ปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ เพิ่มศักยภาพในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกให้กับทุกภาค

ส่วน ส่งเสรมิการวจัิยและพัฒนาทางวทิยาศาสตร์ เทคโนโลย ีและนวัตกรรมเพื่อลดผลกระทบและปรับตัวต่อ

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ พัฒนาระบบฐานข้อมูลและระบบการเตือนภัย ตลอดจนส่งเสริมความ

ร่วมมือระหว่างประเทศด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ให้ความสำคัญกับ

การป้องกันน้าท่วม วางแผนป้องกันเมืองและพื้นที่ชายฝั่ง พัฒนาเมืองที่สามารถปรับตัวและยืดหยุ่นต่อการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Resilience City) การให้บริการของระบบนิเวศ ส่งเสริมการลงทุนของ

ภาคเอกชนในการรับมอืภัยพบิัตโิดยสรา้งแนวปอ้งกันตามธรรมชาต ิและการจัดทา้แผนธุรกจิต่อเนื่อง รวมทั้ง

การพัฒนาระบบการจัดการภัยพิบัติให้มีประสิทธิภาพพร้อมรองรับแนวโน้มการเกิดภัยพิบัติที่รุนแรงใน

อนาคต 
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6 การบรหิารราชการแผ่นดนิท่ีมปีระสทิธภิาพ 

6.1 การสร้างความโปร่งใสในทุกขัน้ตอนของการปฏบิัตริาชการ โดยใหม้ช่ีองทางให ้

ทุกภาคส่วนสามารถเข้าถึง เข้าตรวจสอบข้อมูลของภาคราชการและร้องเรียนได้ เช่น ข้อมูลการประกวด

ราคาจัดซื้อ จัดจ้างโครงการของทางราชการ ข้อมูลการประมูลโครงการ ผู้ชนะการประมูลและราคาปิด

ประมูลข้อมูลความก้าวหน้าตามกระบวนการยุติธรรม เช่น คดีที่ไม่ดำเนินการตามหลักธรรมาภิบาล คดี

ทุจรติคอร์รัปช่ันและคดทีี่ประชาชนใหค้วามสนใจในแต่ละยุคสมัย ฯลฯ 

6.2 การพัฒนาบุคลากรภาครัฐใหม้คีวามเป็นมอือาชีพและเพยีงพอต่อการ 

ขับเคลื่อนภารกิจภาครัฐร่วมกับภาคเอกชนและภาคประชาสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป เพื่อให้ระบบราชการเล็ก

กะทดัรัดแต่มคีวามคล่องตัวและมปีระสทิธภิาพสูง 

6.3 การสร้างรูปแบบการพัฒนา อปท. ให้เหมาะสม สามารถรับมอืการ 

เปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งเป็นแกนหลักในการประสานเครือข่ายและ

เช่ือมโยงภาคส่วนต่างๆ ในระดับพื้นที่ไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 

6.4 การสร้างระบบตรวจสอบ ตดิตามและประเมนิผลที่มปีระสทิธภิาพ สรา้ง 

ผลงานที่มคีุณภาพ รวดเร็วและน่าเช่ือถอื สามารถเป็นเครื่องมอืใหก้ับคณะรัฐมนตรปีระกอบการตัดสินใจใน

เชิงนโยบายได ้โดยเฉพาะอย่างยิ่งการตดิตาม ประเมนิผลโครงการใหญ่ๆ ที่มกีารใช้จ่ายงบประมาณเป็นจ้าน

วนมาก และเป็นโครงการที่มผีลกระทบในวงกวา้ง 

๑. ทศิทางและกรอบยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาต ิ 

ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔)        

       ๑.๑ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ยดึโยงกับกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ป ี(พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๗๗) 

ขณะนี้รัฐบาลไดแ้ต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติขึ้นมาเพื่อยกร่างยุทธศาสตร์ชาตเิบื้องตน้ โดยมี

เลขาธกิารคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาตแิละรองเลขาธิการคณะกรรมการ

พัฒนาการเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาตเิป็นกรรมการในคณะกรรมการฯ ดังกล่าวด้วย โดยในเบื้องตน้ได้

กำหนดวสิัยทัศน์ในกรอบยุทธศาสตร์ชาตริะยะ ๒๐ ป ี(พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๗๗) ไวว้่า “ประเทศไทยมคีวาม 

ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยนื เป็นประเทศพัฒนาแลว้ ดว้ยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง”หรอืเป็น

คตพิจน์ประจำชาตวิ่า “ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยนื”        

       ทัง้นี้ ไดม้กีารกำหนดยุทธศาสตร์ชาตทิี่จะใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาประกอบดว้ย ๖ ยุทธศาสตร์ 

ไดแ้ก่ (๑) ยุทธศาสตร์ดา้นความม่ันคง (๒) ยุทธศาสตร์ดา้นการสรา้งความสามารถในการแข่งขัน(๓) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสรมิสรา้งศักยภาพคน (๔) ยุทธศาสตร์ดา้นการสร้างโอกาสความเสมอภาคและ

เท่าเทยีมกันทางสังคม (๕) ยุทธศาสตร์ดา้นการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวติที่เป็นมติรกับสิ่งแวดลอ้ม 

และ (๖) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ        

       เพื่อใหทุ้กภาคส่วนในสังคมมคีวามตระหนักถึงเป้าหมายอนาคตของประเทศไทยร่วมกัน และเกดิการ

รวมพลังในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพื่อการสรา้งและรักษาไวซ้ึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์
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ของยุทธศาสตร์ชาตทิี่กล่าวขา้งตน้ จงึจำเป็นจะตอ้งมกีารถ่ายทอดแนวทางการพัฒนาของยุทธศาสตร์ชาตสิู่

การปฏบิัตใินแต่ละช่วงเวลาอย่างบูรณาการ หน่วยงานภาครัฐที่ทำหนา้ที่กำหนดแผนและยุทธศาสตร์ใน

ระดับต่างๆ ควรจะยดึกรอบการพัฒนาที่กำหนดไวใ้นยทุธศาสตร์ชาตเิป็นแนวทางในการพัฒนา ดังนัน้ แผน

พัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงนำวิสัยทัศน์ของยุทธศาสตร์ชาติมาเป็นวสิัยทัศน์ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ และนำ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาทัง้ ๖ ดา้นที่กำหนดไวใ้นยุทธศาสตร์ชาตมิาเป็นแนวทางในการกำหนดยุทธศาสตร์การ

พัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ โดยจะกำหนดยุทธศาสตร์ให้ตอบสนองกับบริบทการพัฒนาที่จะเกดิขึ้น

ในช่วง ๕ ปแีรกของยุทธศาสตร์ชาต ิ(พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔)เป็นสำคัญ 

    ๑.๒ การกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ 

             ๑) ยุทธศาสตร์การเสรมิสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  

พัฒนาคนทุกช่วงวัยเพื่อให้คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

โดยเฉพาะการพัฒนาและดูแลผู้สูงอายุที่จะมีสัดส่วนสูงขึ้นในสังคมสูงวัยทั้งการสร้างงานที่เหมาะสม การ

ฟื้นฟูและดูแลสุขภาพเพื่อชะลอความทุพพลภาพและโรคเรื้อรัง การสรา้งสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอื้อ

ต่อสังคมสูงวัย มุ่งเน้นการพัฒนาศักยภาพคนเพื่อเป็นฐานการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของ

ประเทศและรองรับการลดลงของขนาดกำลังแรงงาน โดยการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ที่

สอดคลอ้งกับการเรยีนรูใ้นศตวรรษที่ ๒๑ การปอ้งกันและควบคุมปัจจัยทางสังคมที่กำหนดสุขภาพเพื่อสร้าง

สุขภาวะที่ดี การสร้างความอยู่ดีมีสุขให้ครอบครัวไทย รวมทั้งการเสริมสร้างบทบาทของสถาบันทางสังคม

และทุนทางวัฒนธรรมในการส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรม 

ในสังคม        

       ๒) ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ำในสังคม  

มุ่งเนน้การลดความเหลื่อมลำ้ในทุกมติเิพื่อสรา้งความปรองดองในสังคม การสรา้งโอกาสให้

ทุกคนในสังคมไทยสามารถเขา้ถงึทรัพยากร แหล่งทุนในการประกอบอาชีพ เพื่อยกระดับรายไดแ้ละ

ขับเคลื่อนเศรษฐกจิฐานราก การเขา้ถงึบรกิารทางสังคมของรัฐอย่างมคีุณภาพ ทั่วถงึ และเปน็ธรรม อาท ิ

การสรา้งโอกาสการเขา้ถงึการศกึษาและการเรยีนรูเ้พื่อพัฒนาคนไดเ้ต็มตามศักยภาพสามารถประกอบ

อาชีพและดำรงชีวติไดโ้ดยมีความใฝ่รู้และทักษะที่เหมาะสม เนน้การเรยีนรูเ้พื่อสรา้งสัมมาชีพในพื้นที่ การ

จัดรูปแบบบรกิารสุขภาพและสวัสดกิารทางสังคมขัน้พื้นฐานที่จำเป็นและเหมาะสมตามกลุ่มเป้าหมาย การ

พัฒนาระบบบรกิารสาธารณะให้มคีุณภาพและมีช่องทางการเข้าถงึที่หลากหลาย รวมทั้งการพัฒนาระบบ

ยุตธิรรมชุมชนการเพิ่มศักยภาพกองทุนยุตธิรรมเพื่อสร้างโอกาสการเขา้ถงึกระบวนการยุตธิรรมอย่างเสมอ

ภาค ซึ่งจะนำไปสูก่ารลดความยากจนและความเหลื่อมลำ้อันจะนำไปสู่การลดความขัดแยง้ใน

สังคมไทย        

        ๓) ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกจิและแข่งขันได้อย่างยั่งยนื  

ใหค้วามสำคัญกับการบรหิารจัดการนโยบายการเงินและนโยบายการคลัง โดยรวมถงึการ

ปฏรูิปภาษทีัง้ระบบเพื่อรักษาเสถยีรภาพและเพิ่มประสิทธภิาพของระบบเศรษฐกจิการปรับโครงสรา้งทัง้ห่วง
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โซ่คุณค่าในภาคเกษตร อุตสาหกรรม บรกิาร การลงทุน เพื่อต่อยอดการสรา้งมูลค่าเพิ่มของสาขาการผลติ

และบรกิารที่เป็นฐานการเติบโตทางเศรษฐกจิในปัจจุบัน พรอ้มทัง้วางรากฐานการพัฒนาทุนมนุษย์ องค์

ความรู้ เทคโนโลยแีละนวัตกรรมรวมทัง้กฎระเบยีบเพื่อสรา้งความเขม้แข็งของสาขาการผลติและบรกิารใหม่ 

และเศรษฐกจิดิจทิัลภายใตเ้งื่อนไขการรักษาสิ่งแวดลอ้มและการใช้ประโยชน์จากศักยภาพของพื้นที่

โดยเฉพาะภาคการผลติและบรกิารที่มศัีกยภาพที่จะเป็นฐานสำคัญสำหรับการพัฒนาประเทศในอนาคต เช่น 

อุตสาหกรรมแปรรูปเกษตรและอาหาร อุตสาหกรรมและบรกิารสร้างสรรค์ อุตสาหกรรมบนฐานชีวภาพ 

อุตสาหกรรมอากาศยาน อุตสาหกรรมระบบราง อุตสาหกรรมหุ่นยนต์ ธุรกิจบรกิารสุขภาพ ธุรกจิบรกิาร

ทางการเงิน ธุรกจิการจัดประชุมและนทิรรศการนานาชาติ ธุรกจิภาพยนตร์ การศึกษานานาชาต ิธรุกจิที่

เกี่ยวขอ้งกับการท่องเที่ยว ศูนย์ปฏบิัตกิารประจำภูมภิาค เป็นตน้        

       ทัง้นี้ โดยจะใหค้วามสำคัญกับรูปแบบการพัฒนาในรูปคลัสเตอร์ การสรา้งความเช่ือมโยงการผลติและ

บรกิาร การพัฒนา SMEs และการสร้างผู้ประกอบการและเกษตรกรรุ่นใหม่ รวมถึงการสร้างศักยภาพของ

ลูกหลานเกษตรกร โดยจะต้องพัฒนาปัจจัยพื้นฐานเชิงยุทธศาสตร์ทัง้ทุนมนุษย์ โครงสรา้งพื้นฐาน การ

พัฒนาวทิยาศาสตร์ เทคโนโลยแีละนวัตกรรม การบรหิารจัดการและการปรับปรุงกฎระเบยีบเพื่ออำนวย

ความสะดวกต่อการค้า การลงทุน เพื่อรองรับการพัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการคา้ อันจะเป็นการ

สนับสนุนใหเ้ศรษฐกจิในภาพรวมขยายตัวไดไ้ม่ต่ำกว่า รอ้ยละ ๕ ซึ่งเป็นปฐมบทของการขับเคลื่อนเศรษฐกจิ

ไทยเขา้สู่การเป็นประเทศรายไดสู้ง ที่มกีารพัฒนาที่ยั่งยืนภายใตก้รอบยุทธศาสตร์ชาตใินระยะยาว        

               ๔) ยุทธศาสตร์ด้านการเตบิโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยนื    

มุ่งอนุรักษ์ฟื้นฟูสร้างความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม สรา้งสมดุล

ระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยนืและเป็นธรรม บรหิารจัดการน้ำใหม้ปีระสทิธภิาพ 

ภายใตยุ้ทธศาสตร์การบรหิารจัดการทรัพยากรน้ำ แกไ้ขปัญหาวกิฤตสิ่งแวดล้อมโดยเร่งรัดแกไ้ขปัญหา

การจัดการขยะ ลดการปล่อยก๊าซเรอืนกระจกลงรอ้ยละ ๒๐ตามเป้าหมายระยะยาว พัฒนาการผลติใหม้ี

ประสทิธภิาพ ลดการใช้พลังงาน เพื่อปรับตัวไปสู่รูปแบบของการผลิตและการบรโิภคคาร์บอนต่ำและเป็น

มติรกับสิ่งแวดลอ้มมากขึ้น รวมทัง้ยกระดับความสามารถในการปอ้งกันผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง

สภาพภูมอิากาศและภัยพบิัตธิรรมชาต ิต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ ทัง้นี้เพื่อวางรากฐานและ

สนับสนุนใหป้ระเทศมกีารเตบิโตทางเศรษฐกจิและสังคมอย่างยั่งยนื 

               5 ) ยุทธศาสตร์การเสรมิสร้างความมั่นคงแห่งชาตเิพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความมั่นค่ัง

และยั่งยนื   

ใหค้วามสำคัญกับความม่ันคงที่ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาในทุกมติ ิทัง้มติเิศรษฐกจิ 

สังคม และสิ่งแวดล้อม ตลอดจนการพัฒนาศักยภาพใหป้ระเทศสามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบที่

จะเกดิขึ้นในอนาคต โดยมสีาระครอบคลุม ดังนี้ (๑) สถาบันหลักของชาตใิหด้ำรงอยู่อย่างม่ันคงเป็นจุดยดึ

เหนี่ยวของสังคม (๒) ความสามัคคขีองคนในชาต ิลดความเหลื่อมลำ้ในทุกมติ ิและสรา้งความเช่ือม่ันใน

กระบวนการยุตธิรรม (๓) ความสงบสุขและการอยู่ร่วมกันอย่างสันตสิุขในทุกพื้นที่ (๔) การบรหิารจัดการ
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ความม่ันคงชายแดนชายฝ่ังทะเล เสรมิสร้างและพัฒนาความร่วมมอืกับประเทศเพื่อนบา้น ในการแกไ้ข

ปัญหาดา้นความม่ันคง (๕) สรา้งความเช่ือม่ันและพัฒนาความร่วมมอืในกลุ่มประเทศอาเซยีนและ

ประชาคมโลกเพื่อรักษาผลประโยชน์ของชาต ิใหส้ามารถปอ้งกันแกไ้ขปัญหาภัยคุกคามขา้มชาต ิภัยก่อการ

รา้ย (๖) เสรมิสรา้งความม่ันคงทางเทคโนโลยสีารสนเทศและไซเบอร์ (๗) รักษาความม่ันคงของฐาน

ทรัพยากรธรรมชาต ิสิ่งแวดลอ้ม และปกปอ้ง รักษาผลประโยชน์ของชาตทิางทะเล (๘) เสรมิสรา้งความ

ม่ันคงทางอาหาร พลังงานและนำ้ โดยการกำหนดแนวทางบรหิารจัดการ (๙) เสริมสรา้งและพัฒนา

ศักยภาพการปอ้งกันประเทศ การรักษาความสงบภายใน และความม่ันคงระหว่างประเทศ รวมทั้งพัฒนา

ระบบข่าวกรองให้มปีระสทิธภิาพ (๑๐) พัฒนาระบบการเตรยีมพรอ้มแห่งชาตแิละระบบบรหิารจัดการภัย

พบิัต(ิ๑๑) การบรหิารจัดการยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง ใหเ้กดิผลในทางปฏบิัตใินระดับพื้นที่ไดอ้ย่างเป็น

รูปธรรม พัฒนาระบบการติดตามประเมนิผลอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง รวมทัง้สนับสนุนงานศกึษา วจัิย 

พัฒนาด้านความม่ันคง 

                ๖) ยุทธศาสตร์ด้านการเพิ่มประสทิธภิาพและธรรมาภบิาลในภาครัฐ  

เพื่อใหก้ารบรหิารจัดการภาครัฐมคีวามโปร่งใส มปีระสิทธิภาพ มคีวามรับผิดชอบและ

ตรวจสอบไดอ้ย่างเป็นธรรมรวมทัง้ประชาชนมสี่วนร่วม มกีารกระจายอำนาจ และแบ่งภารกจิรับผิดชอบที่

เหมาะสมระหว่างส่วนกลาง ภูมภิาค และทอ้งถิ่น โดยมีประเด็นการพัฒนาสำคัญ ประกอบดว้ยการเพิ่ม

ประสทิธภิาพการบรหิารจัดการภาครัฐ การปรับปรุงการใหบ้รกิารภาครัฐผ่านเครอืข่ายอเิล็กทรอนกิส์ (E-

Government) การปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และการมสี่วนร่วมของประชาชนในการตดิตาม

ตรวจสอบการเงินการคลังภาครัฐ การกระจายอำนาจสู่ทอ้งถิ่นโดยการปรับโครงสรา้งการบรหิารงาน

ทอ้งถิ่นใหเ้อื้อต่อการกระจายอำนาจที่มปีระสทิธภิาพมากขึ้น และการปอ้งกันและปราบปรามการทจุรติ

คอร์รัปช่ัน เพื่อใหป้ระเทศไทยปราศจากการคอร์รัปช่ัน ซึ่งจะเป็นปัจจัยสนับสนุนสำคัญที่จะช่วยส่งเสรมิ

การพัฒนาประเทศในด้านต่างๆ ใหป้ระสบผลสำเร็จและบรรลุเปา้หมายที่วางไวต้ามกรอบในอนาคต

ประเทศไทยป ี2577 

              ๗) ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสตกิส์  

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจสิตกิส์ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จะมุ่งเนน้

การพัฒนากายภาพโครงสร้างพื้นฐานดา้นการคมนาคมขนส่ง การเช่ือมโยงเครือข่ายโทรคมนาคม และการ

บรหิารจัดการโครงสรา้งพื้นฐานเพื่อสนับสนุนการพัฒนาพื้นที่เขตเศรษฐกจิพเิศษ พื้นที่เมอืงการเช่ือมโยง

การเดนิทางและขนส่งสนิค้าระหว่างประเทศทีไ่ดม้าตรฐาน การพัฒนาความม่ันคงดา้นพลังงานและการผลิต

พลังงานทดแทน การสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกจิดิจิตอลการลดความเหลื่อมลำ้ในการเขา้ถงึโครงสรา้ง

พื้นฐานเพื่อเพิ่มคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่ห่างไกล และการใช้ประโยชน์จากการพัฒนาโครงสรา้ง

พื้นฐานเพื่อสร้างอุตสาหกรรมใหม่ของประเทศ ได้แก่ อุตสาหกรรมระบบราง อุตสาหกรรมซ่อมบำรุงและ

การผลติช้ินส่วนอากาศยาน อุตสาหกรรมผลติอุปกรณ์เพื่อเพิ่มประสทิธภิาพการใช้พลังงาน รวมทัง้การ

พัฒนาระบบโลจสิตกิส์ทัง้ในดา้นการส่งเสรมิผู้ประกอบการไทยในการสรา้งเครอืข่ายการขนส่งระหว่าง
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ประเทศ การพัฒนาบุคลากรดา้นโลจสิตกิส์และการปรับปรุงระบบบรหิารจัดการ กฎหมายและระเบยีบที่

เกี่ยวขอ้ง ตลอดจนการพัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการขนส่งจากถนน

สู่รางเป็นหลัก 

               ๘) ยุทธศาสตร์ด้านวทิยาศาสตร์ เทคโนโลย ีวจัิย และนวัตกรรม  

ใหค้วามสำคัญกับการขับเคลื่อนการพัฒนาวทิยาศาสตร์ เทคโนโลย ีวจัิย และนวัตกรรม 

ต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ ทัง้การเพิ่มการลงทุนวจัิยและพัฒนา และการปรับปรุงสภาพแวดล้อม

ของการพัฒนาวทิยาศาสตร์ฯ ทัง้ดา้นบุคลากรวจัิย โครงสรา้งพื้นฐาน และการบริหารจัดการ เพื่อมุ่งให้

วทิยาศาสตร์ เทคโนโลย ีวจัิย และนวัตกรรมเป็นเครื่องมอืสำคัญที่จะช่วยขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศในมิติ

ต่างๆ ทัง้การสร้างคุณค่าและมูลค่าเพิ่มใหก้ับสนิคา้และบรกิารใหส้ามารถตอบสนองความต้องการของ

ผู้บรโิภคที่เปลี่ยนแปลงไปนำไปสู่ศักยภาพการแข่งขันที่สูงขึ้น เสรมิสรา้งสังคมที่มีตรรกะทางความคดิ มทีุน

ทางปัญญา เพื่อเป็นรากฐานการดำรงชีวิตที่มคีวามสุขของคนไทย บรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอ้มสู่ความสมดุล อันจะนำมาซึ่งคุณภาพชีวิตที่ดขีึ้นของประชาชน รวมทัง้เพื่อแกไ้ขปัญหาและ

ยกระดับความเจรญิใหก้ับภาคส่วนต่างๆทัง้เศรษฐกจิและสังคม ตลอดจนสนับสนุนใหเ้กดิกลไกบูรณาการ

ระหว่างหน่วยงานและองค์กรต่างๆ ที่เกี่ยวขอ้ง อันจะสนับสนุนใหป้ระเทศไทยกา้วสู่การแข่งขันในศตวรรษ

หนา้โดยหลุดพน้จากกับดักประเทศรายไดป้านกลาง และกา้วไปสู่ประเทศที่มรีายไดสู้งในอนาคต 

               

๙) ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมอืง และพื้นที่เศรษฐกจิ  

กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมอืง และพื้นทีเ่ศรษฐกจิสำคัญใหส้อดคลอ้งกับทศิ

ทางการพัฒนาประเทศ ศักยภาพ โอกาสและขอ้จำกัดของพื้นที่ รวมทัง้ความต้องการของภาคกีาร

พัฒนาที่เกี่ยวขอ้ง เพื่อรักษาฐานเศรษฐกจิเดมิใหเ้ขม้แข็งโดยมคีุณภาพสิ่งแวดล้อมตามมาตรฐานสากล

สรา้งฐานเศรษฐกจิใหม่รองรับการเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน เพื่อกระจายกิจกรรมทางเศรษฐกจิ

และความเจรญิสู่ภูมภิาค พัฒนาเมอืงศูนย์กลางความเจรญิในภูมิภาคใหเ้ป็นเมอืงน่าอยู่และปลอดภัย 

สนับสนุนการเช่ือมโยงในภูมภิาคเพื่อเพิ่มขดีความสามารถในการแข่งขันของพื้นที่และสร้างความอยู่ดมีี

สุขใหแ้ก่ประชาชนอย่างทั่วถงึ โดยมสีาระครอบคลุม ดังนี้ (๑) การพัฒนาภาค (๒) การพัฒนาเมอืง

ศูนย์กลางความเจริญในภูมิภาค (๓) การพัฒนาพื้นที่ฐานเศรษฐกจิหลักบรเิวณชายฝ่ังทะเลตะวันออก 

และ (๔) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกจิพเิศษชายแดน รวมทัง้ความเช่ือมโยงกับการพัฒนาคลัสเตอร์

อุตสาหกรรมและบรกิารที่มีศักยภาพ และโครงการพัฒนาท่าเรอืน้ำลกึทวาย 
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    ๑๐) ยุทธศาสตร์ด้านการต่างประเทศ ประเทศเพื่อนบ้าน และภูมภิาค  

กำหนดยุทธศาสตร์การต่างประเทศ ประเทศเพื่อนบ้าน ภูมภิาค ใหเ้กดิการประสานและ

พัฒนาความร่วมมอืกันระหว่างประเทศ ทัง้ในเชิงรุกและรับอย่างสรา้งสรรค์ โดยมุ่งเนน้การดูแลการ

ดำเนนิงานตามขอ้ผูกพันและพันธกรณตีลอดจนมาตรฐานต่างๆ ที่ไทยมคีวามเกี่ยวขอ้งในฐานะประเทศ

สมาชิก ทัง้ในเวทรีะดับโลก ระดับภูมิภาค และระดับอนุภูมภิาค อาท ิการดำเนนิงานเปา้หมายการพัฒนาที่

ยั่งยนื (SDGs) การประมง การคา้มนุษย์ และอื่นๆ ให้เข้าสู่มาตรฐานสากลและเป็นที่ยอมรับของประชาคม

โลก เป็นตน้ การเตรยีมความพรอ้มในการรองรับและดำเนนิงานของประเทศไทยภายหลังการเขา้สู่ประชาคม

อาเซยีนในป ี๒๕๕๘ (Post-ASEAN 2015) การปรับตัวและพัฒนาขดีความสามารถในการแข่งขันของ

ประเทศเพื่อรองรับและสอดคลอ้งกับการดำเนินงานตามพันธกรณขีองความร่วมมอืระดับภูมภิาค อาท ิ

Regional Comprehensive Economic Partnerships (RCEP) เป็นตน้ การเสรมิสรา้งความเช่ือมโยงกันระหว่าง

ประเทศในอนุภูมิภาคประเทศเพื่อนบา้นและภูมภิาค และการส่งเสรมิใหป้ระเทศไทยเป็นฐานของการ

ประกอบธุรกจิ การใหบ้รกิารทางการศกึษา การใหบ้รกิารดา้นการเงนิ การใหบ้รกิารดา้นสุขภาพ การ

ใหบ้รกิารดา้นโลจสิตกิส์และการลงทุนเพื่อการวจัิยและพัฒนา รวมทัง้เป็นฐานความร่วมมอืในเอเชีย 

       1.3   แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

1.3.1 แผนพัฒนาภาค 

 แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉยีงเหนือ พ.ศ.2566-2571 ฉบับทบทวน 

แนวคิดและทิศทางการพัฒนา 

ภาคตะวันออกเฉยีงเหนอืมีปัญหาพื้นฐานดา้นการขาดแคลนนำ้ ดนิคุณภาพต่ำ ประสบ

อุทกภัย และภัยแลง้ซำ้ซาก คนมปีัญหาในด้านความยากจน และมปีัญหาภาวะทุฟโภชนาการ แต่มคีวาม

พรอ้มดา้นสถาบันการศกึษาและสถาบันวจัิย ดังนัน้การพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื 

ไปสู่ความ “ม่ันคง ม่ังคั่ง  ยั่งยนื” จำเป็นจะตอ้งแกไ้ขปัญหาพื้นฐานควบคู่ไปกับการพัฒนาการวจัิยเพื่อใช้

ความรู ้เทคโนโลย ีนวตักรรม และความคดิสรา้งสรรค์ในการเสรมิสร้างความเขม้แข็งของเศรษฐกจิภายใน

ภาคใหม้กีารเจรญิเตบิโตได้อย่างเต็มศักยภาพ พรอ้มทั้งการแสวงหาโอกาสการนำความรู ้ทุน เทคโนโลยี

และนวัตกรรมจากภายนอกมาช่วยขับเคลื่อน  โดยการใช้ประโยชน์จากโครงการพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐาน

ดา้นคมนาคมขนส่งขนาดใหญ่ที่เช่ือมโยงภาคตะวันออกเฉยีงเหนอืกับโครงข่ายระบบคมนาคมขนส่งและพื้นที่

เศรษฐกจิหลักของประเทศ รวมทัง้การใช้ประโยชน์จากการเช่ือมโยงและข้อตกลงกับประเทศเพื่อนบา้นใน

กลุ่มอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ำโขงที่กำลังมกีารเจรญิเตบิโตอย่างรวดเร็วมาเสรมิสร้างกิจกรรมการพัฒนาใหม่ ๆ 

ใหแ้ก่ภาค เพื่อใหม้อีัตราการเตบิโตที่สูงเพยีงพอต่อการลดความเหลื่อมลำ้กับพื้นที่ส่วนอื่น ๆ ของประเทศได้

ในระยะยาว 
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เป้าหมายเชงิยุทธศาสตร์: พัฒนาอสีานสู่มติใิหม่ใหเ้ป็น “ศูนย์กลางเศรษฐกจิของอนุ

ภูมภิาคลุ่มแม่น้ำโขง 

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อแกป้ัญหาปัจจัยพื้นฐานดา้นน้ำและดนิ ใหเ้อื้อต่อการประกอบอาชีพ การดำรงชีพ

และการพัฒนาเศรษฐกจิของภาค 

2. เพื่อดูแลช่วยเหลอืคนจน ผู้ดอ้ยโอกาส และผู้สูงอายุ ใหม้คีุณภาพชีวิตที่ด ีพึ่งพาตนเอง 

พึ่งพาครอบครัว และพึ่งพากันในชุมชนได้ 

3. เพื่อยกระดับการผลิตและการสร้างมูลค่าเพิ่มโดยใช้ความรู ้เทคโนโลย ีและนวัตกรรม 

สนับสนุนใหก้ารเตบิโตทางเศรษฐกจิของภาคไม่ต่ำกว่าระดับประเทศ 

4. เพื่อเช่ือมโยงห่วงโซ่มูลค่าของระบบเศรษฐกจิภาคเขา้กับระบบเศรษฐกจิของประเทศ

และภูมภิาคเอเชียตะวันออกเฉยีงใต ้

5. เพื่อพัฒนาภาคตะวันออกเฉยีงเหนอืเป็นศูนย์กลางเศรษฐกจิของอนุภูมิลุ่มแม่นำ้โขงและ

มบีทบาทสนับสนุนประเทศเป็นศูนย์กลางภูมภิาคเอเชียตะวันออกเฉยีงใต้ 

เป้าหมาย 

1. อัตราการเจรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิของภาคตะวันออกเฉยีงเหนอืขยายตัวเพิ่มขึ้น 

2. สัมประสทิธิ์ความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ในการกระจายรายไดภ้าค

ตะวันออกเฉยีงเหนอืลดลง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

        1.ยุทธศาสตร์ท่ี 1 บรหิารจัดการน้ำให้เพยีงพอต่อการพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชวีติอย่าง

ยั่งยนื 

แนวทางการพัฒนา 

1) พัฒนาแหล่งน้ำเดมิและแหล่งนำ้ธรรมชาต ิเพื่อเพิ่มประสทิธภิาพการกัก 

เก็บนำ้ โดยการปรับปรุงอ่างเก็บนำ้ หนอง ฝายและพื้นที่ชุ่มนำ้ที่มอียู่เดิม และพัฒนาแหล่งน้ำธรรมชาตใิห้

สามารถเพิ่มปรมิาณการกักเก็บ (แกม้ลงิ) อ่างเก็บนำ้ ฝาย และแหล่งน้ำขนาดเล็กในพื้นที่เหมาะสมในพื้นที่

การเกษตร 

2) พัฒนาแหล่งนำ้ใหม่ในพื้นที่ลุ่มนำ้โขง ชี มูล โดยศกึษา สำรวจ และจัดหา 

พื้นที่ เพื่อพัฒนาแหล่งนำ้ ตลอดจนการผันน้ำระหว่างลุ่มนำ้ แม่น้ำในภาคและระหว่างภาค 

       3) พัฒนาระบบส่งและกระจายน้ำ เช่น ระบบสูบน้ำ อาคารบังคับน้ำ คลองส่งนำ้ เป็น

ตน้ 

       4) บรหิารจัดการน้ำแบบบูรณาการเชิงลุ่มน้ำทัง้ระบบ โดยดำเนนิการในระดับลุ่มนำ้ใหม้ี

ความสมดุลระหว่างการใช้น้ำทุกกจิกรรมกับปรมิาณน้ำตน้ทุน ส่งเสรมิการส่วนร่วมของผู้เกี่ยวขอ้งทุกภาค
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ส่วนและมกีารจัดทำแผนบริหารจัดการน้ำทัง้ในระยะเร่งด่วนและระยะยาวเพื่อปอ้งกันความเสยีหายจาก

อุทกภัยและภัยแลง้ 

 2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 แก้ปัญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชวีติผู้มรีายได้น้อยเพื่อลด

ความเหลื่อมล้ำทางสังคม 

  แนวทางการพัฒนา 

 1) พัฒนาอาชีพและรายได้ของผู้มีรายไดน้อ้ย โดยสร้างโอกาสใหก้ลุ่มผู้มรีายไดน้้อย มทีี่ดนิทำกนิ

ของตนเอง ส่งเสริมการมอีาชีพ สนับสนุนปัจจัยการผลิตและแหล่งเงินทุนในการประกอบอาชีพยกระดับฝีมือ

และอบรมใหค้วามรู้ เพื่อให้มรีายไดเ้สรมิและเกดิความม่ันคงทางรายได ้ตามแนวทางกาฬสนิธุ์โมเดล และ

หนองบัวลำภูโมเดล 

 2) พัฒนาคุณภาพชีวติและจัดสวัสดกิารให้แก่ผู้สูงอายุ ผู้พกิาร และผู้ดอ้ยโอกาส โดยเพิ่มสวัสดกิาร

ทางดา้นสังคมใหก้ับกลุ่มผู้พกิาร ผู้ด้อยโอกาส และผู้สูงอายุ ส่งเสรมิการมสี่วนร่วมของชุมชนในการดูแลผู้

พกิารและผู้สูงอายุ และสนับสนุนการออกเพื่อสร้างความม่ันคงทางรายได ้และพึ่งพาตนเองไดใ้นบัน้ปลาย

ชีวติ  ยกระดับสถานพยาบาลชุมชนในพื้นที่ห่างไกลใหไ้ดม้าตรฐาน และใช้ประโยชน์จากระบบสื่อสารทาง

อนิเตอร์เน็ตเช่ือมโยงโรงพยาบาลขนาดใหญ่ใหส้ามารถดูแลผู้ป่วยและผู้สูงอายุ 

 3) พัฒนาความรู ้ทักษะอาชีพ และการเรยีนรูต้ลอดชีวิต โดยกระจายการบรกิารด้านการศกึษาที่มี

คุณภาพใหม้ีความเท่าเทยีมระหว่างพื้นที่ เพื่อพัฒนาทักษะใหส้ามารถประกอบอาชีพแลมรีายไดต้าม

ศักยภาพของแต่ละบุคคล ปรับปรุงแหล่งเรยีนรูใ้นชุมชนและส่งเสริมใหม้รีะบบการจัดการความรู้ ภูมิปัญญา

ทอ้งถิ่น ส่งเสรมิให้สถาบันทางสังคมบูรณาการร่วมกันระหว่าง “ครอบครัว ชุมชน ศาสนา การศกึษา สื่อ 

และภาคเอกชน” ในการหล่อหลอม ปลูกฝังค่านยิม วัฒนธรรมใหค้นไทยดำเนนิชีวติที่ยดึม่ันในคุณธรรม 

จรยิธรรม มวีินัย มจีิตสาธารณะ จติอาสา และมคีวามรับผิดชอบต่อส่วนรวม 

 

 4) พัฒนาระบบการปอ้งกนัและควบคุมโรคเฉพาะถิ่น แกป้ญัหาโรคพยาธใิบไมตั้บ ในพื้นที่เสี่ยง อาท ิ

จังหวัดขอนแก่น สกลนคร รอ้ยเอ็ด หนองบัวลำภู กาฬสนิธุ์ อำนาจเจริญ มหาสารคาม อุดรธาน ีนครพนม 

และยโสธร โดยส่งเสรมิการเรยีนรูใ้นการปอ้งกันโรคพยาธใิบไมตั้บ ใหแ้ก่ประชาชน ทัง้ในชุมชนและเยาวชน

ในสถานศกึษา ปรับเปลีย่นพฤตกิรรมและค่านยิมในการบรโิภคอาหารปรุงสุกจาก ปลานำ้จดืมเีกล็ด กำจัด

สิ่งปฏกิูลจากชุมชนบรเิวณรอบแหล่งน้ำอย่างถูกหลักสุขาภิบาล สร้างเครอืข่ายโรงพยาบาลในการคัดกรอง 

เฝ้าระวัง วินจิฉัยและรักษาโรคพยาธใิบไมต้ับและผู้ป่วยมะเร็งท่อน้ำด ีพร้อมทัง้พัฒนาระบบคัดกรองกลุ่ม

เสี่ยงและระบบฐานขอ้มูลเพื่อตดิตามการทำงาน 

 5) พัฒนาโภชนาการแม่และเด็ก โดยส่งเสรมิการบรโิภคไอโอดนีและใหค้วามรูแ้ก่ พ่อแม่หรอืผู้ดูแล

เด็กในดา้นโภชนาการที่เหมาะสม ตัง้แต่เริ่มตั้งครรภ์ และวธิกีารเลี้ยงดูเด็กที่เหมาะสม เพื่อกระตุน้การพัฒนา

เด็กในช่วง 0-3 ปแีรก และยกระดับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในชุมชนและพื้นที่ห่างไกลใหไ้ดม้าตรฐานเพื่อ

เสรมิสรา้งศักยภาพเด็กก่อนวัยเรียน ใหม้พีัฒนาการความพรอ้มทัง้ทักษะสมอง ร่างกาย และสังคม 
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 6) อำนวยความยุตธิรรม ลดความเหลื่อมลำ้ โดยยกระดับการใหค้วามช่วยเหลอื ผู้มรีายไดน้อ้ย และ

ผู้ดอ้ยโอกาสด้านกฎหมายและคดคีวาม บูรณาการการทำงานร่วมกันระหว่างหน่วยงานภาครัฐและเครอืข่าย

ภาคประชาชนในการแกไ้ขข้อพพิาทในชุมชนโดยสันตวิธิี และสรา้งการรับรูก้ฎหมายเพื่อสรา้งภูมคิุม้กันในการ

ปกปอ้งตนเองไม่ใหต้กเป็นเหยื่อ 

 3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างความเข้มแข็งของฐานเศรษฐกจิภายในควบคู่กับการแก้ปัญหา

ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 

 แนวทางการพัฒนา 

1) พัฒนาอาชีพและรายไดข้องเกษตรกร โดยสร้างความม่ันคงของเกษตรกรรายย่อย  

โดยยดึหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง เกษตรทฤษฎใีหม่ เกษตรทางเลอืก เกษตรกรรมยั่งยนืเกษตร

แปลงใหญ่ เกษตรอัตลักษณ์พื้นถิ่น เกษตรปลอดภัย เกษตรชีวภาพ เกษตรแปรรูป เกษตรอัจฉรยิะ และ

ระบบนเิวศพัฒนาการเกษตร สนับสนุนการรวมกลุ่มเกษตรกร พัฒนาความเข้มแข็งขององค์กรและสถาบัน

เกษตรกร พัฒนาเครอืข่ายวิสาหกจิชุมชนหรอืสหกรณ์การเกษตร พัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ใหเ้ป็นมอือาชีพ

สนับสนุน การเข้าถงึแหล่งเงนิทุนที่เป็นธรรม 

2) พัฒนาพื้นที่ทุ่งกุลารอ้งไห้ ให้เป็นแหล่งผลติข้าวหอมมะลคิุณภาพสูง ในพื้นที่จังหวัด  

ยโสธร สุรนิทร์ รอ้ยเอ็ด มหาสารคาม และศรสีะเกษ ร่วมทัง้พื้นที่ที่มศัีกยภาพอื่น ๆ โดยปรับกระบวนการ

ผลติ ใหอ้ยู่ภายใตม้าตรฐานเกษตรปลอดภัย พัฒนาห่วงโซ่เกษตรอนิทรยี์ใหค้รอบคลุมทุกขัน้ตอนการผลติ 

พรอ้มทัง้ขยายพื้นที่เกษตรอินทรยี์ โดยส่งเสรมิการผลติและแปรรูปโดยใช้นวัตกรรม การยกระดับราคาสินคา้

เกษตรอนิทรยี์ใหแ้ตกต่างจากสนิคา้เกษตรที่ใช้สารเคมี และการพัฒนาระบบการรับรองมาตรฐานเกษตร

อนิทรยี์ การส่งเสรมิกระบวนการการตรวจรับรองแบบมสี่วนร่วมในการตรวจสอบกันเองของสามาชิกกลุ่ม

ผู้ผลติและชุมชน รวมทัง้การจัดทำโซนนิ่งระบบเกษตรอนิทรยี์อย่างเป็นรูปธรรม โดยนำร่องในพื้นที่ที่มคีวาม

พรอ้มและเหมาะสม และเช่ือมโยงไปสู่การท่องเที่ยวเชิงเกษตรหรอืการท่องเที่ยววถิีไทยเพื่อขยายฐานรายได้

พรอ้มทัง้จัดทำฐานขอ้มูลเกษตรอนิทรยี์ เพื่อเป็นขอ้มูลในการวางแผนการผลติที่เหมาะสม สนับสนุนการวจัิย

และพัฒนานวัตกรรมใหม่ ๆ ใหต้อบสนองตลาดสนิค้าเพื่อสุขภาพและการส่งออก จัดตัง้กองทุนเกษตร

อนิทรยี์ ตลอดจนมาตรการส่งเสรมิตลาดสเีขยีวในชุมชนและทอ้งถิ่น ส่งเสริมเกษตรกรและกลุ่มเกษตรกร

จำหน่ายสนิค้าผ่านช่องทางพาณชิย์อเิล็กทรอนกิส์          (E-Commerce) ทัง้ภายในประเทศและต่างประเทศ 

3) ส่งเสรมิการปรับเปลี่ยนไปสู่สนิคา้เกษตรชนดิใหม่ตามศักยภาพของพื้นที่ (Zoning) 

และความตอ้งการตลาด โดยส่งเสรมิการปลูกพชืผัก ผลไม ้และไมด้อก ในพื้นทีจั่งหวัดเลย หนองคาย บงึ

กาฬ นครพนม ศรีสะเกษ และอุบลราชธานี โดยสนับสนุนการปรับปรุงพัฒนาพันธุ์ การตรวจรับรอง

มาตรฐานสนิค้าเกษตร การประชาสัมพันธ์และการจัดตั้งตลาดกลาง รวมทัง้ส่งเสริมการปลูกพชืสมุนไพร

สำคัญที่เป็นสารตั้งตน้ในการแปรรูปผลติสินคา้ ในพื้นที่จังหวัดสกลนคร มหาสารคาม เลย อำนาจเจรญิ และ

อุบลราชธานใีหม้ปีรมิาณมากพอและมคีุณภาพตามระบบมาตรฐานการเกษตรตามความตอ้งการทัง้ในและ

ต่างประเทศ และจัดทำฐานขอ้มูลพื้นที่ปลูกพชืสมุนไพรเพื่อการบรหิารจัดการ และส่งเสรมิการเลี้ยงโคเนื้อ 
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คุณภาพสูงในพื้นที่จังหวัดสกลนคร มุกดาหาร นครพนม นครราชสีมา สุรนิทร์ ชัยภูม ิบุรรัีมย์ และ

อุบลราชธาน ีและโคนม ในพื้นที่จังหวัดนครราชสมีา ขอนแก่น โดยสนับสนุนการปรับปรุงสายพันธุ์ ส่งเสรมิ

การปลูกแปลงหญ้าและปรับปรุงคุณภาพอาหารสัตว์ พัฒนาเทคโนโลยกีารเลี้ยงและทักษะเกษตรกร รวมทัง้

การจัดระบบมาตรฐานโรงฆ่าสัตว์ใหไ้ดม้าตรฐานอุตสาหกรรม(GMP) และเพิ่มช่องทางการจำหน่ายและขยาย

ตลาดไปสู่อาเซยีน 

4) ส่งเสรมิและพัฒนาเศรษฐกิจฐานชีวภาพ (Bio Economy) ใหเ้ป็นฐานรายไดใ้หม่ที่ 

สำคัญของภาค โดยมุ่งลงทุนสรา้งเศรษฐกจิบนฐานของการวจัิยและนวัตกรรมระดับสูง ในลักษณะสห

วทิยาการ ที่ใช้ทรัพยากรฐานชีวภาพ (พชื สัตว์ จุลนิทรีย์) รวมถงึวัสดุเหลอืทิ้งทางการเกษตร ของเสยีและน้ำ

เสยีจากโรงงานอุตสาหกรรม ฟาร์มปศุสัตว์ และชุมชน พัฒนาต่อยอดเป็นผลติภัณฑ์ชีวภาพที่มมูีลค่าสูง 

ก่อใหเ้กดิความกา้วหน้าและนวัตกรรมในมติใิหม่ๆ ที่ส่งผลต่อการปฏิรูปภาคเกษตร อาหาร สาธารณสุขและ

การแพทย์ พลังงาน อุตสาหกรรมเคม ีและภาคสังคม โดยพัฒนาให้นครราชสมีา ขอนแก่น อุบลราชธาน ี

และสกลนครเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปและอาหารแบบครบวงจร ส่งเสรมิการแปรรูป

สมุนไพรในพื้นที่จังหวัดสกลนคร มหาสารคาม สุรนิทร์ อำนาจเจรญิ และอุดรธานี  โดยพัฒนาเทคโนโลยี

การผลติใหไ้ด้มาตรฐาน GMP พัฒนาระบบรับรองผลิตภัณฑ์สมุนไพรและสรา้งแบรนด์เพื่อเพิ่มขดี

ความสามารถในการแข่งขันและส่งออก ส่งเสริมอุตสาหกรรมใหม่และธุรกจิแนวใหม่ในพื้นที่กลุ่มจังหวัดภาค

ตะวันออกเฉยีงเหนอืตอนกลาง กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉยีงเหนอืตอนล่าง 1 และตอนล่าง 2 ดว้ยการ

พัฒนาต่อยอดจากวัตถุดบิและของเหลือทิ้งทางการเกษตร/อุตสาหกรรม และฐานความหลากหลายทาง

ชีวภาพไปสู่ผลติภัณฑ์มูลค่าสูง เช่น ชีวเภสัชภัณฑ์ อาหาร อาหารสัตว์ในอนาคต โปรตนีทางเลอืก ผลติภัณฑ์

อนิทรยี์ พลาสตกิชีวภาพ (bio-plastic) สารสกัดจากพืชมูลค่าสูง เอนไซม์หรอือาหารเสรมิสุขภาพจาก

จุลนิทรยี์ เป็นตน้ รวมทัง้สร้างความม่ันคงทางพลังงานระดับชุมชน จากการนำวัตถุดบิในชุมชน ของเหลอืทิ้ง

ทางการเกษตรขยะครัวเรอืน มาผลติเป็นพลังงานเพื่อใช้ภายในครัวเรอืนหรือชุมชน และส่งเสรมิการใช้

พลังงานหมุนเวียนในระดับชุมชน 

5) ส่งเสรมิและสนับสนุนธุรกจิ(SMEs) ธุรกจิ (Startup) และวสิาหกิจชุมชน ผลติสินคา้ 

อุปโภคบรโิภค ในพื้นที่เช่ือมโยงระเบยีงเศรษฐกจิแนวตะวันออก-ตะวันตก ไดแ้ก่ จังหวัดชัยภูมิ ขอนแก่น 

กาฬสนิธุ์ รอ้ยเอ็ด มุกดาหาร เพื่อการส่งออกสู่ประเทศเพื่อนบา้น โดยเนน้อุตสาหกรรมสเีขยีวและการใช้

วัตถุดบิในพื้นที่พัฒนา ผู้ประกอบการ รวมทัง้สนับสนุนความรูด้้านกฎหมาย ระเบยีบที่เกี่ยวขอ้ง ส่งเสรมิการ

เขา้ถงึแหล่งเงนิทุนที่เป็นธรรม การพัฒนาช่องทางการตลาดในตน้ทุนที่ต่ำโดยใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ เช่น 

E-Commerce, E-Marketing   เป็นตน้ 

 6) ยกระดับมาตรฐานสนิค้นกลุ่มผ้าไหม ผ้าฝ้าย ผ้ายอ้มคราม และส่งเสรมิพื้นที่ที่ม ี   ศักยภาพให้

กา้วไปสู่การเป็นศูนย์กลางแฟช่ันในระดับภูมภิาค อาท ิกาฬสนิธุ์ ขอนแก่น ชัยภูม ินครราชสมีา สุรนิทร์ และ

สกลนคร เป็นตน้ โดยส่งเสรมิการพัฒนาคุณภาพสนิค้า การออกแบบ และตราสัญลักษณ์ พัฒนาเทคโนโลยี

และงานศกึษาวิจัยสรา้งนวัตกรรมเพิ่มมูลค่า พร้อมทัง้พัฒนาและยกระดับผลติภัณฑ์ชุมชนอื่น ๆ ยกระดับ
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ผู้ประกอบการและนักออกแบบรุ่นใหม่ ใหม้ทีักษะ มคีวามรูค้วามสามารถทัง้การออกแบบและการจัดการ 

เพื่อใหส้นิคา้มคีวามหลากหลายและทันสมัย สร้างความเช่ือมโยงระหว่างวสิาหกจิชุมชนและวิสาหกิจขนาด

กลางและขนาดย่อมกับภาคอุตสาหกรรม และส่งเสรมิการจับคู่ธุรกจิเพื่อสร้างโอกาสทางธุรกจิ 

 7) พัฒนาเมืองศูนย์กลางจังหวัดเป็นเมอืงน่าอยู่ โดยจัดระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการที่มี

คุณภาพแลใหเ้พยีงพอต่อความตอ้งการของประชาชนแลกจิกรรมเศรษฐกจิในเมือง จัดระบบบริการสังคมที่

ไดม้าตรฐาน ที่อยู่อาศัยของผู้มรีายไดน้อ้ย ใหค้วามสำคัญต่อการผังเมอืง การเพิ่มพื้นที่สเีขยีว ความสะอาด 

และดูแลความปลอดภัยของประชาชน และรักษาความสมดุลของระบบนเิวศ มุ่งเนน้ การเพิ่มประสทิธภิาพ

การใช้พลังงาน และสนับสนุนพลังงานสะอาด 

 8) อนุรักษ์และส่งเสริมการฟื้นฟูทรัพยากรป่าไม้ใหค้งความอุดมสมบูรณ์และรักษาความหลากหลาย

ทางชีวภาพของพื้นที่ตน้น้ำและป่าธรรมชาตทิี่สำคัญ  ในพื้นที่จังหวัดเลย อุดรธาน ีสกลนคร ชัยภูม ิ

นครราชสมีา บุรรัีมย์ สุรนิทร์ และศรสีะเกษ โดยกำหนดแลทำเครื่องหมายแนวเขตพื้นที่ป่าอนุรักษ์ และพื้นที่

ป่านอกเขตอนุรักษ์ใหชั้ดเจน ส่งเสรมิประชาชนมสี่วนร่วมในการฟื้นฟู ปลูกป่า และปอ้งกันการบุกรุก เพื่อ

รักษาพื้นที่ป่าตน้น้ำและปอ้งกันการชะล้างพังทลายของดนิรวมถงึการอนุรักษ์พื้นที่ชุ่มน้ำ 

 9) ส่งเสรมิและสนับสนุนการศกึษาวจัิยเพื่อพัฒนาความรู ้เทคโนโลย ีนวัตกรรมและความคดิ

สรา้งสรรค์ ในการพัฒนาภาค โดยใช้ประโยชน์จากสถาบันการศกึษา หน่วยงานด้านการวิจัยพัฒนาที่

กระจายตัวอยู่ในพื้นที่ สร้างความเช่ือมโยงสถาบันการศึกษา และภาคเอกชนเพื่อพัฒนาเครอืข่ายของ

อุตสาหกรรมในลักษณะ คลัสเตอร์ สนับสนุนสถาบันการศกึษาหรอืสถาบันวิจัย ใหม้คีวามพรอ้มด้าน

โครงสรา้งพื้นฐานและบุคลากรดา้นวทิยาศาสตร์ เทคโนโลย ีและนวัตกรรม ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยใน

ขัน้ประยุกต์และทดลองเพิ่มขึ้น ทัง้การจัดทำผลติภัณฑ์ตน้แบบ การทำวิจัยตลาด การทดสอบผลติภัณฑ์ 

และโรงงานนำร่องเพื่อใหส้ามารถแปลงงานวิจัยไปสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณชิย์ไดอ้ย่างเป็นรูปธรรมมาก

ขึ้น 

 4. ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาการท่องเท่ียวเชงิบูรณาการ 

 แนวทางการพัฒนา 

  1) พัฒนาและส่งเสรมิการท่องเที่ยวเชิงประเพณวีัฒนธรรมในทุกพื้นที่ โดยส่งเสรมิชุมชนใน

การสรา้งสรรค์กจิกรรมหรือเทศกาลประจำถิ่นในแต่ละเดอืนในพื้นที่ต่าง ๆ โฆษณาประชาสัมพันธ์แก่

นักท่องเที่ยวทัง้ชาวไทยและต่างประเทศ เพื่อสร้างการรับรูส้นิคา้ บรกิารแหล่งท่องเที่ยวที่สะทอ้นอัตลักษณ์

ของชุมชน และเมอืงเก่า ไดแ้ก่ เมอืงเก่าบุรรัีมย์    เมอืงเก่าพมิาย เมอืงเก่าสุรนิทร์ เมืองเก่านครราชสีมา 

และเมอืงเก่าสกลนคร พัฒนาแบรนด์และสื่อสารความแตกต่างของชุมชนต่าง ๆ ในรูปแบบการเล่าเรื่อง 

(Storytelling) ส่งเสริมการขายแพ็กเกจการท่องเที่ยวเพื่อกระตุน้การท่องเที่ยวนอกฤดูกาล ส่งเสรมิการตลาด

แบบมเีปา้หมายเฉพาะกลุ่ม เช่น กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มนักเรยีนนักศกึษา กลุ่มผู้ปฏบิัติธรรม กลุ่มสุภาพสตรี  

เป็นตน้   
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2) พัฒนาและส่งเสรมิการท่องเที่ยวอารยธรรมอสีานใตใ้นพื้นที่จังหวัดนครราชสมีา บุรรัีมย์ 

สุรนิทร์ ศรสีะเกษ และอุบลราชธาน ีโดยบูรณาการจัดการแผนที่ท่องเที่ยวในแต่ละจังหวัดที่ดงึจุดเด่นหรอื 

อัตลักษณ์ ของแต่ละพื้นที่มาสรา้งเสน้ทางท่องเที่ยวเช่ือมโยงแหล่งท่องเที่ยวในเขตอารยธรรมอสีานใต ้และ

เช่ือมโยงสู่ประเทศลาว กัมพูชา และเวยีดนาม เพื่อเพิ่มระยะเวลาพำนักและค่าใช้จ่ายเฉลี่ยต่อหัวของกลุ่ม

นักท่องเที่ยวคุณภาพทัง้ชาวไทยและต่างประเทศ พัฒนาสนิคา้และบรกิารที่มจุีดเด่นหรอือัตลักษณ์ที่สร้าง

จากทุนทางวัฒนธรรม เพื่อใหเ้กดิความจดจำและสร้างความโดดเด่น ลอกเลยีนได้ยาก พัฒนาบุคลากรแล

ผู้ประกอบการการท่องเที่ยวใหเ้ป็นมอือาชีพ รักษามาตรฐานการใหบ้รกิาร จัดทำแผนที่ท่องเที่ยวให้

ท่องเที่ยวไดต้ลอดทัง้ป ีพัฒนาระบบโลจสิตกิส์ขนถ่ายนักท่องเที่ยวอย่างเป็นระบบไปสู่แหล่งท่องเที่ยว ดูแล

ความปลอดภัยและสุขลักษณะใหนั้กท่องเที่ยว 

  3) พัฒนาและส่งเสรมิการท่องเที่ยววถิชีีวติลุ่มนำ้โขง ในพื้นที่จังหวัดเลย หนองคาย บงึกาฬ 

นครพนม มุกดาหาร อำนาเจรญิ อุบลราชธาน ีและสกลนคร และพัฒนาเสน้ทางเช่ือมโยงแหล่งท่องเที่ยวกับ

ประเทศเพื่อนบา้น อาท ิสี่เหลี่ยมวัฒนธรรมลา้นช้าง เลย – อุดรธานี-หนองบัวลำภู-หนองคาย-สปป.ลาว 

โดยพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว สนิคา้และบรกิาร ให้สอดคลอ้งกับกระแสความนยิมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม

ของสองฝ่ังโขง พัฒนากจิกรรมการท่องเที่ยวใหม้คีวามหลากหลาย อาท ิการท่องเที่ยว/พักผ่อน ชม

ทัศนยีภาพและวถิชีีวิตลุ่มแม่นำ้โขง (Leisure/Lifestyle) การท่องเที่ยวดว้ยจักรยานและการเดินทางแบบ

คาราวาน (Cycling/Caravan Tours) การท่องเที่ยวเชิงมหกรรม (Festivals/Events) เป็นตน้ พัฒนาถนน

เช่ือมโยงระหว่างแหล่งท่องเที่ยว พัฒนาท่าเรอืและการท่องเที่ยวทางนำ้ใหไ้ดม้าตรฐานความปลอดภัย 

ส่งเสรมิการบริหารจัดการที่เกดิจากชุมชนเพื่อสร้างงานและรายได ้เนน้พัฒนาผู้ประกอบการดา้นการจัดการ

และทักษะทางภาษาเพื่อรองรับนักท่องเที่ยวต่างชาตทิี่เพิ่มขึ้น 

  4) พัฒนาและส่งเสรมิการท่องเที่ยวยุคก่อนประวัตศิาสตร์ ในจังหวัดขอนแก่น กาฬสนิธุ์ 

อุดรธาน ีหนองบัวลำภู และชัยภูม ิโดยพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและพพิธิภัณฑ์ใหเ้ป็นแหล่งเรยีนรูเ้ชิง

สรา้งสรรค์และมชีีวิต ออกแบบการจัดการแสดง จัดนทิรรศการ มัลตมิเีดีย หรอืกจิกรรมต่าง ๆ ให้ผู้ชมมี

ส่วนร่วมมคีวามสนุกรื่นรมย์เสมอ (play and learn) ทัง้ภาษาไทยแลต่างประเทศเพื่อขยายฐานนักท่องเที่ยวที่

สนใจศกึษาววิัฒนาการของภาคตัง้แต่ยุคก่อนประวัตศิาสตร์จนถงึปัจจุบัน ปลูกฝังใหเ้ด็กเขา้พพิธิภัณฑ์ผ่าน

สิ่งอำนวยความสะดวกในแหล่งท่องเที่ยวใหไ้ดม้าตรฐาน โฆษณาประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง พัฒนาระบบ

ขนส่งสาธารณะเขา้สู่แหล่งท่องเที่ยวเพื่อใหเ้ขา้ถงึไดง่้ายและกลับมาไดบ้่อยครัง้ 

  5) พัฒนาและส่งเสรมิการท่องเที่ยวเชิงกฬีาในพื้นที่จังหวัดบุรรัีมย์ ศรสีะเกษ นครราชสีมา 

โดยส่งเสรมิและสนับสนุนอุตสาหกรรมกฬีาใหค้รอบคลุมทุกมติ ิเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มทัง้จากการกฬีาและ

ธุรกจิที่เกี่ยวขอ้ง อาท ิธุรกิจการแข่งขันต่าง ๆ การผลิตอุปกรณ์/ชุดกฬีา/ของที่ระลกึ สนามแข่งขัน อาหาร

เสรมิและเครื่องดื่ม โรงแรม รา้นอาหาร การเดนิทางและขนส่ง ประกันภัย สถาบันพัฒนากฬีาอาชีพ ทุก

ระดับ เป็นตน้ ส่งเสรมิการศกึษาในดา้นเวชศาสตร์การกฬีา วทิยาศาสตร์การกฬีา แลการบรหิารจัดการ
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ธุรกจิกฬีา เพื่อผลิตบุคลากรรองรับการขยายตัวของอุตสาหกรรมกฬีา สนับสนุนการจัดมหกรรมกฬีา

นานาชาต ิรวมทัง้ส่งเสรมิกิจกรรมทางการตลาดและการประชาสัมพันธ์เพื่อสรา้งการรับรูใ้หก้ับนักท่องเที่ยว 

 6) พัฒนาและส่งเสรมิการท่องเที่ยวธรรมชาตใินจังหวัดชัยภูม ิเลย นครราชสีมา อุบลราชธาน ีโดย

ส่งเสรมิการท่องเที่ยวทีค่ำนึงถงึขดีความสามารถในการรองรับของระบบนเิวศเพื่อใหเ้กดิความสมดุลและ

ยั่งยนื มุ่งเนน้นักท่องเที่ยวคุณภาพเพื่อใหส้อดคลอ้งกับกจิกรรมท่องเที่ยวที่มุ่งเนน้ใหเ้กดิความคุม้ค่าต่อ

ประสบการณ์มากกว่าการท่องเที่ยวที่คุม้ค่าเงนิ สนับสนุนใหค้นไทยเดนิทางมาท่องเที่ยวในพื้นที่มากขึ้น 

รวมทั้งใหค้วามรูน้ักท่องเที่ยวในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 

 7) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและสิ่งอำนวยความสะดวกใหไ้ดม้าตรฐาน ดูแล ความปลอดภัยให้

นักท่องเที่ยว ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว และพัฒนาเสน้ทางการท่องเที่ยวที่เช่ือมโยง ในลักษณะเครอืข่าย

เพื่อกระจายนักท่องเที่ยวจากเมอืงหลักไปสู่ชุมชนและทอ้งถิ่น เช่ือมโยงกจิกรรม การท่องเที่ยวระหว่าง

ภาคเอกชน กับชุมชนและท้องถิ่น ทัง้ในประเทศและกับประเทศเพื่อนบา้น ที่สอดคลอ้งกับความตอ้งการของ

นักท่องเที่ยว รวมทั้งพัฒนาทักษะฝีมอืบุคลากรในภาคบรกิารและการท่องเที่ยว จัดฝึกอบรมมัคคุเทศก์ด้าน

ภาษาต่างประเทศ นอกจากนัน้พัฒนาสินคา้ OTOP สนิคา้วสิาหกิจชุมชน ของที่ระลกึรา้นอาหาร ที่พักใหม้ี

คุณภาพดี ส่งเสรมิการท่องเที่ยวเฉพาะกลุ่มตามความสนใจของนักท่องเที่ยว รวมถงึระบบการจัดการ

สิ่งแวดลอ้มในแหล่งท่องเที่ยว 

 5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 ใช้โอกาสจากการพัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่งท่ีเชื่อมโยงพื้นท่ี

เศรษฐกจิหลักภาคกลางและพื้นที่ระเบยีงเศรษฐกจิภาคตะวันออก (EEC) เพื่อพัฒนาเมอืง และพื้นท่ี

เศรษฐกจิใหม่ ๆ ของภาค 

  แนวทางการพัฒนา 

  1) เร่งพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานขนาดใหญ่ที่เช่ือมโยงภาคกับพื้นที่เศรษฐกจิหลัก ภาคกลาง

และพื้นที่ระเบยีงเศรษฐกจิภาคตะวันออก (EEC) ใหแ้ล้วเสร็จตามแผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตร์ชาติ อาท ิ

แผนการพัฒนารถไฟความเร็วสูง ข่างนครราชสมีา-หนองคาย การพัฒนาโครงข่ายรถไฟทางคู่ ช่าง

ขอนแก่น-หนองคาย ช่วงจิระ-อุบลราชธาน ีและโครงการทางหลวงพเิศษระหว่างเมอืงและทางพเิศษ ช่วง

ระเบยีง เศรษฐกจิ EWEC ด้านตะวันออก 

  2) เร่งพัฒนาโครงข่ายระบบการคมนาคมขนส่งภายในภาคใหเ้ป็นระบบที่สมบูรณ์ อาท ิการ

พัฒนารถไฟใหม่ (บา้นไผ่-นครพนม) โครงการพัฒนาท่าอากาศยาน ใหส้ามารถรองรับปรมิาณความ

ตอ้งการเดมิทางและขนส่งสินคา้ทางอากาศที่เพิ่มขึ้น (อุดรธาน ีอุบลราชธาน ีบุรรัีมย์ รอ้ยเอ็ด นครราชสมีา 

ขอนแก่น เลข และสกลนคร) และขยายถนน 4 ช่องจราจรเพื่อเพิ่มประสทิธภิาพทางหลวง 

  3) พัฒนาเมืองขอนแก่นให้เป็นเมอืงศูนย์กลางเศรษฐกิจ การค้า การลงทุน การบริการ

สุขภาพและศูนย์กลางการศึกษา โดยจัดทำแผนแม่บทพื้นที่ศูนย์กลางความเจรญิ เช่น เขตอุตสาหกรรมเชิง

นเิวศ  เขตนวัตกรรม พื้นที่อนุรักษ์มรดกทางวัฒนธรรม และพื้นที่เปดิโล่ง เป็นตน้ พัฒนาและปรับปรุง

โครงสรา้งพื้นฐาน เช่ือมโยงกับระบบโครงสรา้งพื้นฐานหลักที่เช่ือมโยงระหว่างภาค เร่งรัดพัฒนาระบบขนส่ง
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รางเบาเมอืงขอนแก่น พรอ้มทัง้ส่งเสรมิระบบขนส่งสาธารณะในเมอืงใหเ้ช่ือมโยงระหว่างเมอืงและระบบ

ขนส่งอื่น 

  4) พัฒนาพื้นที่รอบสถานขีนส่งระบบรางในเมอืงที่มีศักยภาพที่สำคัญ อาท ิเมืองขอนแก่น 

เมอืงนครราชสี และเมอืงอุบลราชธาน ีโดยพัฒนาพื้นที่ในรูปแบบเมอืงกระชับ ใหม้ีการใช้ประโยชน์ที่ดนิแบบ

ผสมผสานทัง้การทำงาน การอยู่อาศัย และการนันทนาการลอ้มรอบสถานขีนส่ง และพัฒนาพื้นที่บรเิวณ

เมอืงชายแดนที่มีศักยภาพ รวมทัง้บรเิวณใกลพ้ื้นที่เขตเศรษฐกจิพเิศษชายแดน อาท ินครพนม หนองคาย 

มุกดาหาร ใหม้ีความพร้อมสำหรับรองรับกจิกรรมทางเศรษฐกจิและสังคมที่เช่ือมโยงกับประเทศเพื่อนบ้าน 

และเป็นศูนย์กลางความเจริญในการกระจายความเจริญไปยังพื้นที่โดยรอบ 

  5) พัฒนาอุตสาหกรรมต่อเนื่องจากการพัฒนาระบบคมนาคม โดยพัฒนาและยกระดับ

ความเช่ียวชาญของผู้ประกอบการอุตสาหกรรมซ่อมบำรุงและผลติช้ินส่วนอากาศยานและระบบราง ที่ได้

มาตรฐาน และเป็นที่ยอมรับในระดับสากล พัฒนากำลังแรงงานและนวัตกรรมเพื่อเตรียมพรอ้มรองรับ การ

ขนส่งสนิค้าในจังหวัดขอนแก่น นครราชสมีา และอุดรธานี 

 6. ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาความร่วมมอืและใช้ประโยชน์จากข้อตกลงกับประเทศ เพือ่บ้านใน

การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกจิตามแนวชายแดนและแนวระเบยีงเศรษฐกจิ 

  แนวทางการพัฒนา 

  1) พัฒนาด่านชายแดน โดยพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐานบริเวณด่านศุลกากรใหเ้พยีงพอ 

สนับสนุนการจัดการด่านพรมแดนแบบเบ็ดเสร็จ CIQ  (Customs/immigration/Quarantine) ใหไ้ด้

มาตรฐานสากล เร่งเช่ือมต่อระบบสารสนเทศภายในและระหว่างหน่วยงานเพื่อสามารถใหบ้รกิาร ณ จัด

เดยีว (National Single Window) เพิ่มอัตรากำลังเจ้าหน้าที่ใหเ้พยีงพอ พัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกบรเิวณ

จุดผ่อนปรนการค้าชายแดนที่มศัีกยภาพ 

  2) พัฒนาโครงสรา้งพื้นฐานเช่ือมโยงชายแดน โดยเร่งสรา้งสะพานมติรภาพไทย-ลาวแห่งที่ 

5 (บงึกาฬ-ปากซัน) พัฒนาเสน้ทางใหม่เช่ือมโยงบงึกาฬ-อุดรธานี และรถไฟความเร็วสูง เพื่อเช่ือมโยง

โครงข่ายเสน้ทางคมนาคมระหว่างไทย ลาว เวยีดนาม และจนี ใหม้คีวามสะดวกประหยัดเวลาและค่าใช้จ่าย 

ในการเดนิทาง 

  3) พัฒนาพื้นที่เขตพัฒนาเศรษฐกจิพิเศษชายแดน มุกดาหาร นครพนม และหนองคาย เพื่อ

เสรมิสรา้งศักยภาพในการลงทุนและสร้างความร่วมมอืกับประเทศเพื่อนบา้นในการพัฒนาเศรษฐกจิชายแดน 

พรอ้มทัง้เร่งรัดการดำเนนิงานโครงการและมาตรฐานสำคัญในเขตเศรษฐกจิพเิศษ ใหม้คีวามพรอ้มดา้น

โครงสรา้งพื้นฐาน และบรกิาร CIQ ที่ไดม้าตรฐานสากล 
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1.3.2 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉยีงเหนือตอนล่าง 1 (นครราชสมีา ชัยภูม ิ

บุรรัีมย์ สุรนิทร์) ระยะ 5 ป ีพ.ศ. 2561 – 2565 (ฉบับทบทวน) รอบป ีพ.ศ.  2563 

กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉยีงเหนอืตอนล่าง 1 ไดด้ำเนนิการทบทวนแผนพัฒนากลุ่ม

จังหวัดภาคตะวันออกเฉยีงเหนอืตอนล่าง 1 ระหว่างวันที่ 20 – 21 สงิหาคม 2561 โดยยดึยุทธศาสตร์

ชาตริะยะ 20 ปี นโยบายรัฐบาล แผนการบริหารราชการแผ่นดนิ แนวทางการพัฒนาเศรษฐกจิและสังคม

แห่งชาติ ทศิทางการพัฒนาภาคยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านคมนาคม แผนแม่บทจาก

กระทรวงที่เกี่ยวขอ้ง และมุ่งเนน้การทำงานแบบเครอืข่ายร่วมกันทุกภาคส่วน (ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาค

ประชาสังคม และสถาบันการศกึษา) เพื่อร่วมกันกำหนดทศิทางการพัฒนากลุ่มจังหวัด ฯ ทัง้ด้านเศรษฐกจิ 

ดา้นสังคม และดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม เพื่อใหแ้ผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ฯ สามารถขับเคลื่อน

ไปไดด้ว้ยดมีปีระสทิธภิาพ และประสทิธิผล ซึ่งจะเป็นการเพิ่มขดีความสามารถในการแข่งขันของกลุ่มจังหวัด 

รวมทัง้เป็นการแกไ้ขปัญหาร่วมกันของกลุ่มจังหวัด ใหเ้หมาะสมกับโอกาสและศักยภาพของกลุ่มจังหวัด และ

นำไปสู่การกระตุน้ใหเ้กดิการลงทุนของภาคเอกชนและสร้างรายไดใ้หก้ลุ่มจังหวัดแผนพัฒนาจังหวัดภาค

ตะวันออกเฉยีงเหนอืตอนล่าง 1 ระยะ 5 ป ี(พ.ศ.2561-2565) ฉบับทบทวน ป ีพ.ศ. 2563 ไดรั้บความ

เห็นชอบจากคณะกรรมการบรหิารกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ (ก.บ.ก.) ภาคตะวันออกเฉยีงเหนอืตอนล่าง 1 

ในคราวประชุม ครัง้ที่ 8/2561 เมื่อวันที่ 21 ธันวาคม 2560 โดยสรุปประเด็กสำคัญ ดังนี้ 

ตำแหน่งทางยุทธศาสตร์(Strategies Position) 

1) เป็นแหล่งผลติสนิค้าเกษตรและอาหารปลอดภัย 

2) เป็นแหล่งผลติผลติภัณฑ์ไหมระดับประเทศ 

3) เป็นแหล่งท่องเที่ยวที่มคีวามหลากหลายทัง้การท่องเที่ยงอารยธรรมขอม เชิงนเิวศน์ การ

กฬีาที่มช่ืีอเสยีง 

4) เป็นประตูสู่อสีาน และเช่ือมโยงการคา้ชายแดนกับประเทศเพื่อนบา้น 

เป้าหมายการพัฒนา 

          “ศูนย์กลางของเกษตรอุตสาหกรรม ผลติภัณฑ์ไหม ท่องเที่ยวอารยธรรมขอม และสังคมเป็นสุข” 

Unique Position 

กำหนดโดยกระทรวงมหาดไทย และกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉยีงเหนือตอนล่าง 1  

“นวัตกรรมภาคอสีานด้านการเกษตร การท่องเที่ยว การค้า และการสร้างพลงังาน

ทดแทน” หรอื “Innovation for FASTTT” 

FASTTT มาจากคำว่า 

F = FUN ความสนุก เกดิจากกจิกรรมการท่องเที่ยว ผจญภัย ที่ทำใหล้ดวยัหรอืกระชุ่ม

กระชาย การกฬีา 



แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ สำนักปลัด หน้า 45 
   

A = Agriculture การเกษตร เนน้ที่เป็นเศรษฐกจิหลักของกลุ่มจังหวัดฯ ไดแ้ก่ ข้าวหอมมะลิ 

มันสำปะหลัง โคเนื้อ/โควากิว 

S = SILK ผลติภัณฑ์ไหม ทุกจังหวัดในกลุ่มจังหวัดฯ มีวันธรรมสิ่งทอ ผ้าไหมอันเป็น 

อัตลักษณ์เฉพาะแต่ละจังหวัด จังหวัดนครราชสีมา ม ี“ไหมหางกระรอก” เป็นผ้าไหมโคราชที่มช่ืีอเสยีง เป็น

เอกลักษณ์โดดเด่น “ไหมหมี่คัน้ขอนาร”ี ของจังหวัดชัยภูม ิเป็นลวดลายที่สมเด็จพระนางเจ้าสริกิติิ์ฯ ทรงมี

พระราชดำรใิหอ้นุรักษ์ไว ้มีความประณีต สวยงาม จังหวัดบุรรัีมย์ ลายไหมที่มช่ืีอเสยีงเป็นที่รูจั้กคอื “ซิ่นตนี

แดง” และลายที่ไดรั้บการพัฒนาใหม่คอื “ไหมหางกระรอกหมี่ภูภิรมย์” หรอื “LAVA SILK” มลีวดลาย

เฉพาะตัว และ”ผ้าไหมมันหมี่ลายโฮล” จังหวัดสุรนิทร์ อยู่ที่เสน้ไหมนอ้ยซึ่เป็นส่วนในสุดของรังไหม มี

ลวดลายสสีันเป็นแบบฉบับทางสุรนิทร์ และบ้านท่าสว่างมโีรงงานทอผ้าไหม ที่ทอผ้าให้ผู้นำ APAC  ที่เดนิทาง

มาร่วมประชุมที่ประเทศไทยเมื่อป ีพ.ศ. 2546  

T =  Tourism การท่องเที่ยว กลุ่มจังหวัดมกีารท่องเที่ยวที่หลากหลาย ทัง้ดา้นวัฒนาธรรม

ของโบราณ  วัฒนธรรมทอ้งถิ่น การท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ 

T = Trade  การค้า ภาคค้าปลกีคา้ส่งสรา้งรายได ้56,673 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 

12.48 ของผลติภัณฑ์มวลรวม อยู่ในลำดับที่ 3 ของผลติภัณฑ์มวลรวม นอกจากนี้ยังมดี่านค้าชายแดน ทัง้

จุดผ่อนปรนการค้าชายแดนช่องสายตะกู จังหวัดบุรีรัมย์ และจุดผ่านแดนถาวรช่องจอม จังหวัดสุรินทร์ 

T= Transform หรอืการสร้างขยะใหม้คีุณค่าเป็นพลังงานทดแทน เกดิจากปรมิาณขยะมูล

ฝอยที่มจีำนวนมากและการนำกลับไปใช้นอ้ย โดยนวัตกรรมการสร้างเช่ือเพลงิจากขยะมูลฝอย (Refuse 

Derived Fuel: RDF) 

 

เป้าหมายการพัฒนาของกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉยีงเหนือตอนล่าง 1 ระยะ 5 ปี  

จากโครงการสรา้งเศรษฐกิจในภาพรวมของกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉยีงเหนอืตอนล่าง 

1  

เศรษฐกจิที่สำคัญ 3 ลำดับแรก โดยมภีาคอุตสาหกรรม มสีัดส่วนร้อยละ 21 รองลงมาเป็นภาค

เกษตรกรรมมสีัดส่วนรอ้ยละ 20 และภาคการค้ารอ้ยละ 13 มพีื้นที่การเกษตรรอ้ยละ 68.15 ของพื้นที่

ของกลุ่มจังหวัดประชาการส่วนใหญ่อยู่ในวัยแรงงานร้อยละ 16.85 ประกอบอาชีพเกษตรกรรม มีศักยภาพ

ทางการเกษตรที่โดดเด่นได้แก่ ขา้ว มันสำปะหลัง ออ้ย โคเนื้อ โคนม ไก่ แพะ แกะ มศัีกยภาพทางการเกษตร

ที่หลากหลายทัง้ท่องเที่ยวธรรมชาต ินเิวศ อารยธรรม ประเพณ ีศลิปวัฒนธรรม ศาสนา และกฬีา มแีหล่ง

ท่องเที่ยวที่เป็นมรดกโลก เป็นแหล่งผลติผลิตภัณฑ์ไหม และในขณะเดยีวกันก็มปีัญหาในเรื่องการขาดแคลน

นำ้เพื่อการอุปโภคบรโิภค และการเกษตร ราคาผลผลติทางการเกษตรตกต่ำ สัดส่วนคนยากจน รอ้ยละ 

12.1 รายไดเ้ฉลี่ยครัวเรอืน/ป ี250,626 บาท หนี้สินเฉลี่ยครัวเรอืน/ป ี200,217.08 บาท มคีวามไม่

เสมอภาคด้านรายได ้(Ginocoefficient) สูงกว่าค่าเฉลี่ยประเทศ จึงกำหนดเปา้หมายการพัฒนาในการเป็น 

ศูนย์กลางของเกษตรอุตสาหกรรม ผลิตภัณฑ์ไหม ท่องเที่ยวอารยะธรรมขอมและสังคมเป็นสุข 
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  โดยมแีนวคดิการพัฒนา ดังนี้ 

  1. การเพิ่มประสทิธภิาพภาคการผลติใหเ้ป็นมาตรฐานปลอดภัย และพัฒนาจนถงึขัน้

มาตรฐานอนิทรยี์ในภาคการเกษตรทัง้พชืและสัตว์ โดยมกีารนำนวัตกรรมในพื้นที่มาช่วยใหเ้กษตรกร 

โดยเฉพาะเกษตรกรรุ่นใหม่ (Smart Farmer) ใหม้กีารสบืทอดภูมปิัญญาดัง้เดมิใหค้งอยู่ดว้ยการนอ้มนำ

ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงมาเป็นหลักในการดำเนนิงาน เพื่อใหเ้กดิภูมคิุม้กันต่อกระแสการเปลี่ยนแปลงของ

โลก 

  2. พัฒนาการบริหารจัดการนำ้ใหเ้พยีงพอ ทัง้นำ้เพื่อการอุปโภค บรโิภค และนำ้เพื่อ

การเกษตรใหเ้พยีงพอตลอดป ีโดยการเพิ่มประสทิธภิาพการกักเก็บนำ้ใหอ้ยูใ่นพื้นที่ หรอืการขยายพื้นที่รับ

นำ้การกระจายนำ้ไปยังพื้นที ่

  3. ส่งเสรมิการแปรรูปของสนิคา้ใหม้ากขึ้นในพื้นที่ สนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรมอาหาร

แบบครบวงจรในพื้นที่ โดยพัฒนาช่วงกลางทางและปลายทางใหม้ากขึ้น ดังจะเห็นไดจ้ากแผนพัฒนา

เศรษฐกจิและสังคมแห่งชาต ิฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ภาค เมอืง และพื้นที่เศรษฐกิจ ที่กำหนดใหก้ลุ่มจังหวัด

โดยเฉพาะจังหวัดนครราชสีมาใหเ้ป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปและอาหารแบบครบวงจร 

  4. ส่งเสรมิอาชีพ และเพิ่มทักษะฝีมอืแรงงานเพื่อสร้างโอกาสในการสร้างรายไดจ้ากภาค

การเกษตรและนอกภาคการเกษตร โดยเช่ือมโยงสนิค้าชุมชนกับการท่องเที่ยว 

  5. สร้างมูลค่าเพิ่มในสาขาการท่องเที่ยว โดยการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวใหไ้ดม้าตรฐาน ทัง้

ดา้นโครงสร้างพื้นฐาน สิ่งอำนวยความสะดวก และบริการเกี่ยวเนือ่งกับการท่องเที่ยว การใช้ประโยชน์ จาก

ระบบ Logistic  ที่รัฐบาลไดว้างรากฐานไวใ้ห ้การสร้างความเช่ือม่ันในดา้นความปลอดภัยแก่นักท่องเที่ยว

รวมถงึการสร้างการตลาดใหเ้ป็นที่รูจั้กในวงกวา้งและเป็นที่นยิมเดนิทางมายังกลุ่มจังหวัด 

  6. การพัฒนาสังคมใหม้คีุณภาพ โดยเฉพาะผู้สูงอายุให้ไดรั้บการดูแล มีศักยภาพ คุณภาพ 

ชีวติที่ดขีึ้นหรือสามารถดำเนนิกจิกรรมไดต้ามศักยภาพ รวมทัง้การรักษาภูมปิัญญาของผู้สูงอายุเพื่อใหส้บื

ทอดไปยังรุ่นลูกหลาน และการเพิ่มศักยภาพของเด็ก เพื่อใหส้ังคมมคีุณภาพและสามารถดูแลตนเองไดใ้น

อนาคต 

 พันธกิจ (Mission) 

 1) ส่งเสรมิการผลติและแปรรูปขา้วหอมมะลิ 

 2) ส่งเสรมิและพัฒนาการผลติมันสำปะหลังเพื่ออุตสาหกรรมอาหารและพลังงานทดแทน 

 3) ส่งเสรมิการเลี้ยงโคเนื้อ กระบอื แพะ และแปรรูปเชิงคุณภาพ 

 4) ส่งเสรมิการเรยีนรูสู้่การปฏบิัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 

 5) ส่งเสรมิศักยภาพการผลิตและการตลาดผลติภัณฑ์ไหม 

 6) ส่งเสรมิการท่องเที่ยว ใหไ้ดรั้บความนยิม และบรหิารจัดการใหม้ศัีกยภาพ 

 7) ส่งเสรมิและพัฒนาการคา้การลงทุนและค้าชายแดน 

 8) ส่งเสรมิการพัฒนาด้านสังคม 
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 ประเด็นการพัฒนา 

1) การพัฒนาขดีความสามารถเกษตรอุตสาหกรรมครอบวงจร 

 วัตถุประสงค์  เพื่อเป็นศูนย์กลางด้านเกษตรปลอดภัย และอุตสาหกรรมแปรรูปสนิค้าเกษตร 

 แนวทางการพัฒนา 

 1.1 พัฒนาและบรหิารจัดการนำ้เพื่อการเกษตร 

 1.2 ส่งเสริมและพัฒนาระบบโลจสิตกิส์และการกระจายสนิคา้ในภูมภิาค 

 1.3 ส่งเสรมิการบริหารจัดการพื้นที่เกษตรกรรมใหเ้หมาะสม 

 1.4 ยกระดับสนิคา้เกษตรเขา้สู่ระบบมาตรฐาน 

 1.5 ส่งเสรมิการเกษตรผสมผสานตามแนวทางเศรษฐกจิพอเพยีง 

 1.6 ส่งเสรมิการใช้นวัตกรรมและพลังงานทดแทน 

 1.7 ส่งเสริมการแปรรูปผลผลติเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม 

 1.8 สนับสนุนใหม้กีารรวมกลุ่มการผลติและจำหน่าย 

 1.9 ยกระดับความสามารถในการแข่งขันดา้นการตลาดสนิคา้เกษตร 

 1.10 ส่งเสรมิอาชีพการเลี้ยงสัตว์คุณภาพสูง 

2) การพัฒนาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว และผลติภัณฑ์ไหม 

 วัตถุประสงค์ 

 - เพื่อเป็นแหล่งท่องเที่ยวที่มีคุณภาพ มคีวามสะดวก และปลอดภัย 

 - เพื่อใหก้ลุ่มผู้ผลิตและผู้ประกอบการไหมมรีายไดจ้ากการจำหน่ายผลติภัณฑ์ไหมเพิ่มขึ้น 

 แนวทางการพัฒนา 

 2.1 พัฒนาโครงสรา้งพื้นฐานและสิ่งอำนวยความสะดวก 

 2.2 พัฒนาสนิค้าและบรกิารทางการท่องเที่ยว 

 2.3 พัฒนาบุคลากรดา้นการท่องเที่ยว 

 2.4 สรา้งความเช่ือม่ันและความปลอดภัยใหน้ักท่องเที่ยว 

 2.5 พัฒนาและฟื้นฟูแหล่งท่องเที่ยว 

 2.6 ส่งเสรมิการท่องเที่ยวเชิงกฬีา 

 2.7 ส่งเสรมิการท่องเที่ยวตามรอยช้าง 

 2.8 ส่งเสรมิพัฒนา การค้า การลงทุน การค้าชายแดน 

 2.9 ส่งเสรมิการท่องเที่ยววิธชุีมชน 

 2.10 ส่งเสรมินวัตกรรมการท่องเที่ยว ประชาสัมพันธ์ และการตลาด 

 2.11 เพิ่มประสทิธภิาพการบวนการผลติไหมใหม้คีุณภาพ 

 2.12 ส่งเสรมิการตลาดและการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวและผลิตภัณฑ์ไหม 

 2.13 พัฒนาผลติภัณฑ์ไหมให้มคีุณภาพและมาตรฐาน 
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3) ยกระดับการพัฒนาคุณภาพ 

 วัตถุประสงค์ 

 - เพื่อใหเ้ด็กปฐมวัยมพีัฒนาการทางดา้นร่างกายและสตปิัญญาดขีึ้น 

 - เพื่อใหผู้้สูงอายุสามารถพึ่งพาตนเองได ้แข็งแรง มคีวามสุข 

 แนวทางการพัฒนา 

 3.1 ส่งเสรมิและสนับสนุนการจัดกจิกรรมการเรยีนรู้ที่เนน้ตัวเด็กปฐมวัยเป็นสำคัญ 

 3.2 พัฒนา สนับสนุน กิจกรรมการลงทุนพัฒนาดา้นสังคม เพื่อยกระดับคุณภาพชีวติ 

 3.3 ส่งเสรมิอาชีพ ทักษะชีวติ และส่งเสรมิสรา้งศักยภาพการพึ่งพาตนเอง 

 3.4 ส่งเสรมิและพัฒนาตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 

1.3.3 แผนพัฒนาจังหวัด 

 แผนพัฒนาจังหวัดชัยภูม ิ(พ.ศ.2566 – 2570)(ฉบับทบทวน) 

 แผนพัฒนาจังหวัด เป็นแผนที่มกีารกำหนดอนาคตและทศิทางของตำแหน่งการพัฒนาของจังหวัด มี

ความสอดคลอ้งและเช่ือมโยงกับแนวทางการพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมในระดับชาต ิไดแ้ก่นโยบายพื้นฐาน

แห่งรัฐ แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ นโยบายรัฐบาล แผนการบริหารราชการแผ่นดนิ ยุทธศาสตร์

การพัฒนารายภาค และแผนอื่น ๆ รวมทั้งศักยภาพและความตอ้งการ ของประชาชนในพื้นที่ และมองการ

พัฒนาจังหวัดแบบองค์รวมที่มคีวามครอบคลุ่มทุกมิตทิั้งดา้นเศรษฐกจิ สังคมทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิ่งแวดลอ้ม และความม่ันคง 

 การทบทวนและจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ 5 ป ีพ.ศ. 25661-2570 ปรับปรุงขอ้มูลในหลาย

ส่วนเพื่อใหข้อ้มูลเป็นปัจจุบัน และมกีารปรับปรุงเพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลงวิสัยทัศน์ เปา้ประสงค์ประเด็น

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนา โดยกำหนดค่าเปา้หมายใหชั้ดเจนยิ่งขึ้น รวมทัง้ปรับปรุง 

เพิ่มเตมิกลยุทธ์ตามแนวทางตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการบูรณาการนโยบายพัฒนาภาค (ก.บ.ภ.) กำหนด

และเพื่อใหส้อดคล้องเช่ือมโยงกับแผนพัฒนาการเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาต ิฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ชาต ิ

20 ป ีนโยบายรัฐบาล 

 แผนพัฒนาจังหวัดจะใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาของทุกส่วนราชการองค์กร

ปกครองส่วนทอ้งถิ่น (อปท.) และการดำเนนิกิจการของส่วนราชการ/หน่วยงานอื่นของรัฐที่จะกระทำในพื้นที่

จังหวัดชัยภูมิ ที่ต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดชัยภูม ิ5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 ซึ่งเป็นไปตาม

พระราชบัญญัตริะเบยีบบริหารราชการแผ่นดนิ พ.ศ. 2550 มาตรา 52(3) และมาตรา 53/1 เพื่อใหเ้กดิ

พลังสรา้งสรรค์ร่วมกันพัฒนาจังหวัดชัยภูมใิหมุ่้งสู่ทศิทางเดยีวกัน 

 เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ 

 “เมอืงแห่งความสุข” 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ 

 1. ประชาชนมรีายไดเ้พิ่มขึ้นและกระจายอย่างเหมาะสม 

 2. ประชาชนดำรงชีวติอย่างมคีุณภาพตามหลักของปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 

 3. ประชาชนมคีวามม่ันคง ปลอดภัย ในชีวติและทรัพย์สนิ 

ประเด็นการพัฒนาของจังหวัดชัยภูมิ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกจิฐานรากและแข่งขันได้อย่างยั่งยนื 

 1) เป้าประสงค์ 

  ประชาชนมรีายไดเ้พิ่มขึ้นและกระจายอย่างเหมาะสม 

 2) เป้าหมายและตัวชี้วัด 

  1. รอ้ยละที่เพิ่มขึ้นของผลติภัณฑ์มวยรวมจังหวัด 

  2. รอ้ยละที่เพิ่มขึ้นของผลิตภัณฑ์จังหวัดต่อหัว 

  3. อัตราการขยายตัวของ GPP ภาคการเกษตรเพิ่มขึ้น 

  4. รอ้ยละที่ลดลงของจำนวนคนจน 

  5. จำนวนพื้นที่ป่าไมเ้พิ่มขึ้นไม่นอ้ยกว่า 20,000 ไร่ 

  6. จำนวนขยะมูลฝอยที่เกดิขึ้นถูกนำกลับมาใช้ประโยชน์ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 60 

  7. รอ้ยละที่เพิ่มขึ้นของนักท่องเที่ยว 

  8. รอ้ยละทีเ่พิ่มขึ้นของรายได ้

  9. จำนวนพื้นที่ไดรั้บประโยชน์จากการพัฒนาระบบชลประทานเพิ่มขึ้น 

  10. จำนวนพื้นที่การเกษตรในเขตชลประทานเพิ่มขึ้น 

  11. ปรมิาณการกักเก็บนำ้เพิ่มขึ้น 

  12. ร้อยละของจำนวนเสน้ทางคมนาคมไดรั้บการพัฒนาเพิ่มขึ้น 

 3) แนวทางการดำเนินงาน  

 ด้านการเกษตร 

 1. การพัฒนาทรัพยากรการเกษตรใหเ้ขม้แข็งและยั่งยืน 

  1.1 อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรการเกษตรใหเ้หมาะสมกับสภาพพื้นที่ เพื่อใหส้ามารถใช้

ประโยชน์จากทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัดไดอ้ย่างยั่งยนื 

  1.2 บรหิารจัดการน้ำอย่างบูรณาการ เพื่อเพิ่มพื้นที่ชลประทานขนาดใหญ่  กลางและเล็ก 

เพื่อบรรเทาอุทกภัย ภัยแล้งและเพิ่มประสทิธภิาพการกระจายนำ้ 

  1.3 การเพิ่มประสทิธภิาพการใช้น้ำภาคการเกษตร  เพื่อสนับสนุนการเพิ่มประสิทธภิาพใน

การผลติ 
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 2. พัฒนาผลิตภาพการผลิตสนิคา้การเกษตร ไดแ้ก่ ข้าว ข้าวอนิทรยี์ ข้าวปลอดภัย พรกิ ผลไม ้

พชืผักปลอดภัย ตลอดห่วงโซ่อุปทานเช่ือมโยงการตลาด และเครือข่ายสนิค้าเกษตร 

  2.1 เพิ่มประสทิธภิาพการผลติสนิค้าเกษตร และสร้างมูลค่าเพิ่มใหก้ับสนิคา้เกษตรและ

ผลติภัณฑ์ เพื่อลดต้นทุนการผลติโดยส่งเสริมการใช้ปัจจัยผลติทางการเกษตรที่เหมาะสม รวมทั้งพัฒนา

ระบบการจัดการดา้นการตลาด 

  2.2 เพิ่มประสทิธภิาพการผลติสนิค้าปศุสัตว์และประมง 

  2.3 ส่งเสรมิและพัฒนาการปลูกหม่อนเลี้ยงไหมเพื่อใหไ้ดผ้ลติภัณฑ์ไหมที่มคีุณภาพ 

  2.4 สรา้งมูลค่าเพิ่มใหก้ับสนิคา้เกษตรและผลติภัณฑ์ เพื่อลดตน้ทุนการผลติโดยส่งเสริม

การใช้ปัจจัยการผลติทางการเกษตรที่เหมาะสม รวมทั้งพัฒนาระบบการจัดการด้านการตลาด 

  2.5 พัฒนาโครงสรา้งพื้นฐานการเกษตร การกระจายทรัพยากรการผลติทางการเกษตรใน

ระดับชุมชนเพื่อเพิ่มขดีความสามารถในการผลติสนิค้าเกษตร 

  2.6 ส่งเสรมิการวิจัยและพัฒนาการใช้เทคโนโลยดีา้นการเกษตร ที่เหมาะสมและเป็นมติร

ต่อสิ่งแวดลอ้ม เพื่อลดต้นทุนการผลิต พัฒนาคุณภาพผลผลติ และรองรับการเปลี่ยนแปลงของสภาพ

ภูมอิากาศ 

  2.7 ส่งเสรมิเกษตรอนิทรยี์ โดยการนำภูมปิัญญาทอ้งถิ่นมาใช้และพัฒนาองค์ความรูใ้ห้

ชุมชน สนับสนุนการผลติและใช้ปุย๋อนิทรยี์เพื่อพัฒนาคุณภาพมาตรฐานความปลอดภัยของสนิค้าเกษตรและ

อาหาร 

  2.8 สนับสนุนการบรหิารจัดการสนิคา้เกษตรแบบกลุ่มการผลติ และส่งเสรมิสนิคา้เกษตร

และเกษตรแปรรูปที่มมูีลค่าเพิ่มสูง และมีโอกาสทางการตลาด 

  2.9 ส่งเสรมิการใช้เทคโนโลยพีลังงานทดแทนและปลูกพชืพลังงานทดแทน 

  2.10 พัฒนาด้านการวางแผนพัฒนาการเกษตรและระบบสารสนเทศทางการเกษตร เพื่อ

เพิ่มประสทิธภิาพในการวางแผนการผลติ และการจำหน่ายผลผลติ 

  2.11 ส่งเสรมิการเพิ่มประสทิธภิาพการผลติในพื้นที่ที่เหมาะสมและปรับเปลี่ยนการผลติใน

พื้นที่ไม่เหมาะสม 

 3. พัฒนาเกษตรกร สถาบันเกษตรกร และวสิาหกจิชุมชน 

  3.1 สนับสนุนบทบาทของเกษตรกร สถาบันเกษตรกร สภาเกษตรกรแห่งชาต ิและเครอืข่าย

ปราชญ์ชาวบา้น ใหเ้ขามามีส่วนร่วมในการพัฒนาเกษตรกร 

  3.2 ส่งเสรมิการทำการเกษตรตามแนวพระราชดำร ิเกษตรทฤษฎีใหม่ เกษตรอนิทรยี์ และ

การทำเกษตรยั่งยนื และลดการใช้สารเคมใีนการผลติสินค้าเกษตรและการปรับปรุงคุณภาพดนิเพื่อสร้าง

ความเขม้แข็งใหก้ับเกษตรกร 
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  3.3 เพิ่มประสทิธภิาพการปฏบิัติงาน และการบรหิารจัดการของสถาบันเกษตรกรและ

พัฒนาการดำเนนิงานขององค์กรเกษตรกรโดยการมสี่วนร่วมของชุมชน เพื่อรองรับผลกระทบจากการเปดิ

เสรทีางการค้า 

 

 4. พัฒนาพื้นที่การเกษตร และการถอืครองที่ดนิ 

  4.1 วางระบบการถอืครองที่ดนิการจัดที่ดนิทำกนิและกระจายสทิธ ิโดยเร่งรัดการออก

โฉนดที่ดนิใหท้ัว่ถงึและเป็นธรรม 

  4.2 เร่งรัดการออกเอกสารสทิธิ์/จัดสรรที่ดนิทำกนิใหแ้กเ่กษตรกรผู้ไรท้ี่ทำกนิและประชาชน

ที่ยากจนใหม้ทีี่ดนิเป็นของตนเองอย่างเป็นธรรม 

  4.3 ส่งเสรมิการใช้ประโยชน์จากที่ดนิ โดยกำหนดแนวเขตการใช้ที่ดนิอย่างเหมาะสม ทัง้เขต

เกษตรเศรษฐกจิและการจัดทำผังเมอืงและผังชุมชน 

 5. พัฒนาอุตสาหกรรม และอุตสาหกรรมแปรรูปผลผลติการเกษตร 

  5.1 พัฒนาประสทิธภิาพและคุณภาพการผลติ (Productivity) ของภาคอุตสาหกรรม 

  5.2 ส่งเสรมิการพัฒนาพื้นที่และโครงสร้างพื้นฐานที่เหมาะสมเพื่อรองรับการพัฒนา

อุตสาหกรรมที่มศัีกยภาพของจังหวัด เช่น อุตสาหกรรมแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรและพลังงาน

อุตสาหกรรมสิ่งทอ และอุตสาหกรรมต่อเนื่องจากแร่โปแตช 

  5.3 ส่งเสรมิการสร้างคุณค่าสนิค้าอุตสาหกรรม อุตสาหกรรมการเกษตรจากวทิยาศาสตร์ 

เทคโนโลย ีนวัตกรรมและภูมปิัญญาทอ้งถิ่น 

  5.4 ส่งเสรมิการพัฒนาระบบโลจสิตกิส์อุตสาหกรรม เพื่อพัฒนาการผลติ การขนส่งสนิคา้

อุตสาหกรรมสนิค้าอื่น ๆ อย่างเป็นระบบ 

  5.5 ส่งเสรมิและพัฒนาให้มกีารรวมกลุ่มอุตสาหกรรมหรอืกลุ่มสินค้า (Cluster และ Supply 

Chain) เพื่อเพิ่มศักยภาพในการแข่งขัน 

  5.6 พัฒนาผู้ประกอบการอุตสาหกรรมเพื่อยกระดับความสามารถด้านการบรหิารจัดการ

รวมทัง้เสรมิสร้างความเป็นบรรษัทภบิาลใหแ้ก่ผู้ประกอบการ เพื่อพัฒนาภาคอุตสาหกรรมใหเ้ป็นมติรต่อ

สิ่งแวดลอ้ม มคีวามรับผิดชอบต่อสังคมเชิงรุก และอยู่ร่วมกับชุมชนอย่างยั่งยืน 

  5.7 ส่งเสรมิการวจัิยและพัฒนายกระดับความสามารถในการแข่งขันของภาคอุตสาหกรรม 

เพื่อรองรับผลกระทบจากการเปดิเสรทีางการคา้ 

 6.พัฒนาฝีมอืแรงงานและบรหิารจัดการแรงงานอย่างเป็นระบบ 

  6.1 สนับสนุนการฝึกอบรมแรงงานใหม้คีวามรู้และพัฒนาทักษะฝีมอืที่ไดม้าตรฐาน

สอดคลอ้งกับความต้องการของตลาดแรงงาน เพื่อเตรยีมการรองรับการเปดิการเคลื่อนยา้ยแรงงานเสรี

ภายใตป้ระชาคมอาเซยีน รวมทัง้ฝึกอาชีพอสิระใหก้ับคนหางานตามความต้องการของตลาดแรงงาน 
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  6.2 ส่งเสรมิใหก้ลุ่มบุคคลพิเศษมโีอกาสและทางเลอืกในการทำงานภาคอุตสาหกรรม และ

มคีวามเสมอภาคในการจ้างงาน 

  6.3 สนับสนุนแลส่งเสรมิให้มกีารปฏบิัตติามกฎหมายและขอ้กำหนดมาตรฐานแรงงาน 

ส่งเสรมิการคุ้มครองแรงงานนอกระบบใหค้รอบคลุมมากขึ้น 

  6.4 พัฒนาระบบสารสนเทศบรหิารจัดการด้านแรงงานใหม้ปีระสทิธภิาพและมกีารพัฒนา

ระบบค่าจ้าง 

  6.5 ส่งเสรมิความปลอดภัยในการทำงาน แรงงานสัมพันธ์ มสีวัสดกิารแรงงานและมี

หลักประกันความม่ันคงในการดำรงชีวิต 

  6.6 จัดระเบยีบบรหิารจัดการแรงงานต่างดา้วอย่างเป็นระบบ จัดระบบแรงงานต่างดา้วให้

เหมาะสมกับความต้องการของภาคเอกชน และการรักษาความสงบเรยีบรอ้ยและความม่ันคงภายในประเทศ 

  6.7 ส่งเสรมิแรงงานใหเ้ขา้สู่ระบบประกันสังคม 

 7. พัฒนาและส่งเสริมการทำเหมอืงแร่โปแตช และอุตสาหกรรมต่อเนื่อง 

  7.1 ผลักดับอุตสาหกรรมเหมอืงแร่โปแตชของจังหวัดไปสู่นโยบายชาติ 

  7.2 ส่งเสรมิและสนับสนุนการศกึษาวจัิยเพื่อรองรับการเกดิอุตสาหกรรมต่อเนื่องจากแร่

โปแตช 

 8. พัฒนาผลติภัณฑ์ไหมและผลติภัณฑ์ชุมชนและทิ้งถิ่นใหม้คีุณภาพ 

  8.1 เสรมิสร้างศักยภาพองค์กรวสิาหกจิชุมชนใหเ้กดิความเขม้แข็ง พัฒนาบุคลากรและ

ผู้ประกอบการให้มคีวามคิดสรา้งสรรค์ สามารถตอบสนองต่อความตอ้งการของภาคการ  

  8.2 ส่งเสรมิการดำเนนิงานวจัิยและพัฒนาผลติภัณฑ์ชุมชนและทอ้งถิ่นใหม้คีุณภาพและได้

มาตรฐาน โดยใช้ทรัพยากรและภูมปิัญญาทอ้งถิ่นควบคู่กับองค์ความรูส้มัยใหม่ 

  8.3 เพิ่มประสทิธภิาพการบรหิารจัดการผลติภัณฑ์ชุมชน สนับสนุนใหม้ศูีนย์กระจายและ

แสดงสนิค้า และพัฒนาช่องทางการตลาดทัง้ในและต่างประเทศ 

  8.4 เสรมิสร้างชุมชนใหม้กีารใช้ความคดิสร้างสรรค์ผสานกับภูมปิัญญาทอ้งถิ่นองค์ความรู ้

เอกลักษณ์ วัฒนธรรมในการสรา้งคุณค่าและมูลค่าและมูลค่าเพิ่มของสนิคา้ มกีารรวมกลุ่มผู้ผลติเชิงธุรกจิ

พึ่งพาตนเองได ้

 9. พัฒนาผู้ประกอบการและเครอืข่ายด้านการตลาด 

  9.1 พัฒนาองค์ความรูด้้านการตลาดโดยเพิ่มบทบาทศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการให้

ครอบคลุมสนิคา้และบรกิารเพื่อใหผู้้ประกอบการสามารถแข่งขันได ้ตลอดจนเสริมสรา้งองค์กรวสิาหกจิ

ชุมชน (SMEs) ใหเ้กดิความเขม้แข็ง และเข้าถงึแหล่งเงินทุนได ้

  9.2 สรา้งและเช่ือมโยงเครือข่ายผู้ประกอบการทัง้ในระดับจังหวัด และภูมิภาคเพื่อเพิ่ม

ช่องทางทางการคา้ และกระจายผลผลิตจากแหล่งผลติถงึผู้บรโิภคใหม้คีวามรวดเร็วและทั่วถงึรวมทัง้

เช่ือมโยงเครอืข่ายการค้ากับประเทศเพื่อนบา้น 
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  9.3 จัดตัง้ศูนย์ประสานการลงทุนดา้นอุตสาหกรรมและพาณิชยกรรมในระดับจังหวัดเพื่อ

รองรับผลกระทบจากการเปดิเสรทีางการค้า 

 ด้านทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 

 ด้านโครงสร้างพื้นฐานการผลติและการบรกิาร 

 ด้านการท่องเท่ียว 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีติให้มั่นคงตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพียง 

 1.วัตถุประสงค์ 

 ประชาชนดำรงชีวติอย่างมีคุณภาพ ม่ันคงตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 

 2.เป้าหมาย 

 2.1 รอ้ยละการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในชุมชนเพิ่มขึ้น 

 2.2 รอ้ยละของจำนวนปัญหาทางสังคมของประชาชนลดลง 

 3. แนวทางการดำเนินงาน 

 3.1 เพิ่มศักยภาพและส่งเสรมิใหศ้าสนาศลิปะ วัฒนธรรม มบีทบาทในการปลูกฝังคณุธรรม 

 3.2 สรา้งเครือข่ายชุมชน/ท้องถิ่น และทุกภาคส่วน เขา้มามสี่วนร่วมในการอนุรักษ์

ศลิปวัฒนธรรม 

 3.3 สรา้งโอกาสใหเ้ด็กและเยาวชน และประชาชนผู้มีความรูค้วามสามารถด้านวัฒนธรรม

ไดม้เีวทแีสดงออก 

 3.4 พัฒนาศักยภาพของเด็กและเยาวชนใหม้ขีดีความสามารถที่เหมาะสมและสอดคลอ้งกับ

การพัฒนาความรู้ทางวิชาการ 

 3.5 เสรมิสร้างสภาพแวดล้อมที่น่าอยู่โดยส่งเสรมิให้ภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ร่วมกับชุมชน สามารถางและจัดผังเมอืง การจัดบรกิารขัน้พื้นฐาน 

 3.6 ส่งเสรมิสนับสนุนการดำเนนิงานวัฒนธรรมไทยสายใยชุมชนจากสภาวัฒนธรรมหมู่บา้น

สู่สภาวัฒนธรรมตำบล 

 3.7 ส่งเสรมิให้แก่เด็ก เยาวชนและประชาชนได้ปฏบิัติตามหลักธรรมทางศาสนา มี

คุณธรรมจรยิธรรมและค่านิยมหลัก 12 ประการ 

 3.8 ขยายโอกาสการมีงานทำและเพิ่มทางเลอืกในการประกอบอาชีพสำหรับประชาชนทุก

กลุ่ม 

 3.9 ส่งเสริมและสร้างการมสี่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการออกกำลังกายเพื่อสุขภาพโดย

การจัดกจิกรรมและเพิ่มช่องทางใหป้ระชาชนเข้าถงึกฬีาและนันทนาการ 

 3.10 ส่งเสรมิและพัฒนากีฬาสู่ความเป็นเลิศและกฬีาอาชีพโดยการพัฒนาและนำ

วทิยาศาสตร์ทางการกฬีาใช้อย่างจรงิจัง 
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 3.11 ส่งเสรมิใหป้ระชาชนทุกกลุ่มวัยมกีารออกกำลังกายและเล่นกฬีา 

 3.12 ส่งเสรมิใหป้ระชาชนไดรั้บการคุม้ครองการประกันสังคมอย่างทั่วถงึ 

 3.13 พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศกึษาทุกระดับสู่มาตรฐานสากล 

 3.14 สร้างและกระจายโอกาสทางการศกึษาสำหรับประชาชนให้เขา้ถงึบรกิารการศกึษา 

 3.15 ส่งเสริมการนำเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารมาใช้ในการเพิ่มประสิทธภิาพ

การจัดการศกึษามุ่งสู่สากล 

 3.16 สรา้งความเสมอภาคและเพิ่มโอกาสเข้าถงึบรกิารการศกึษา และสรา้งหลักประกัน

โอกาสทางการศกึษาแก่ผู้ด้อยโอกาส 

 3.17 สนับสนุนการสรา้งเครอืข่ายร่วมกันระหว่างสถาบันการศกึษากับชุมชน/วสิาหกจิ

ชุมชน 

 3.18  ส่งเสรมิการผลิตและพัฒนากำลังคนใหม้คีุณภาพและมาตรฐานการศกึษาให้

สอดคลอ้งกับความต้องการของตลาด เพื่อรองรับการเปิดเสรปีระชาคมอาเซยีน 

 3.19 ส่งเสรมิประชาชนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาการเมอืงการปกครองในระบอบ

ประชาธปิไตยอันมพีระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข 

 3.20 ส่งเสรมิสนับสนุนองค์กรชุมชนและผู้นำชุมชนให้มศัีกยภาพในการบรหิารจัดการ 

 3.21 ส่งเสรมิกระบวนการเรยีนรูข้องประชาชน ในการประยุกต์ใช้ปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพยีงในการพัฒนาชุมชน 

 3.22 ส่งเสรมิและพัฒนาศักยภาพทุนชุมชนทัง้ 5 ด้าน ประกอบดว้ย ทุนมนุษย์ ทุนสังคม 

ทุนกายภาพ ทุนธรรมชาต ิและทุนการเงนิ ให้มกีารบริหารจัดการที่ด ีตามหลักธรรมาภบิาล 

 3.23 เพิ่มประสทิธภิาพของระบบหลักประกนัสุขภาพใหป้ระชาชนเขา้ถงึบรกิารได้อย่างไม่

เป็นอุปสรรค 

 3.24 พัฒนาระบบบรกิาร วชิาการและการบรหิารจัดการทางการแพทย์และสาธารณสุข 

ใหม้คีุณภาพ  

 3.25 พัฒนาระบบเฝ้าระวัง ปอ้งกันและควบคุมโรค รวมทัง้การดูแลสุขภาพของคนในชุมชน 

 3.26 ส่งเสรมิและพัฒนากระบวนการประเมนิความเสี่ยงและเตอืนสุขภาพ 

 3.27 สนับสนุนสร้างแรงจูงใจ ทักษะความรูแ้ก่ อสม. เพื่อรองรับการขยายภารกจิในการ

ปฏบิัตงิานด้านพฤตกิรรมสุขภาพ 

 3.28 พัฒนาคุณภาพการใหบ้รกิารของหน่วยงานของรัฐแก่ประชาชน 

 3.29 พัฒนาสมรรถนะขา้ราชการใหม้จีติสำนกึสาธารณะ มาตรฐานด้านคุณธรรม 

จรยิธรรม ธรรมาภบิาล และทัศนคตทิี่เอื้อต่อการบรกิารประชาชน 

 3.30 สรา้งจิตสำนกึค่านยิม จรรยาบรรณ ของข้าราชการ ในการปฏบิัติราชการด้วย

คุณธรรม จรยิธรรม มคีวามซื่อสัตย์สุจรติ 
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 3.31 ส่งเสริมสนับสนุนให้มกีารจัดทำแผนพัฒนาในทุกระดับอย่างมปีระสทิธภิาพ รวมทัง้

เสรมิสรา้งขดีความสามารถของอำเภอในการประสานและบูรณาการแผนพัฒนาในระดับชุมชน ตำบลและ

อำเภอ 

 3.32 ส่งเสริมการพัฒนาหน่วยงานไปสู่องค์กรแห่งการเรยีนรู ้พัฒนาประสทิธภิาพในการ

บรหิารทรัพยากรบุคคลไปสู่ระบบที่เป็นสากลและมปีระสทิธภิาพ เพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกจิ

อาเซยีน 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การสร้างความมั่นคงเพื่อการพัฒนาจังหวัดสู่ความมั่งค่ังและยั่งยนื 

 1. วัตถุประสงค์ ประชาชนดำรงชีวติอย่างปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สนิ 

 2. เป้าหมายและตัวชี้วัด 

  2.1 รอ้ยละของการเกดิคดีอาชญากรรมในพื้นที่ลดน้อยลง 

  2.2 รอ้ยละที่ลดลงของจำนวนผู้คา้และผู้เสพยาเสพติด 

  2.3 จำนวนหมู่บา้น/ชุมชนที่มกีจิกรรมเสริมสร้างความปรองดอง 

  3. แนวทางการดำเนินงาน 

   3.1 ส่งเสรมิการมสี่วนร่วมของชุมชน/ประชาชนในการรักษาความสงบเรยีบรอ้ย

ของหมู่บา้น/ชุมชน การแกไ้ขปัญหายาเสพตดิในเชิงรุก 

   3.2 เสริมสรา้งสมรรถนะเจา้หน้าที่รัฐ ในการแกไ้ขปัญหาความขัดแยง้และระงับขอ้

พพิาทเบื้องตน้ร่วมทัง้การรักษาความสงบเรยีบรอ้ย 

   3.3 คุม้ครองสทิธแิละช่วยเหลือทางกฎหมายแก่ประชาชนและผู้บรโิภคเชิงรุก 

   3.4 ส่งเสรมิและสนับสนุนการแกไ้ขปัญหาในด้านต่าง ๆ ของประชาชนโดยศูนย์

ดำรงธรรมจังหวัดและอำเภอ 

   3.5 สรา้งภูมคิุ้มกันใหเ้ด็กและเยาวชนต่อการรอบรับสภาพปัญหายาเสพตดิใน

สังคม 

   3.6 สรา้งภูมคิุม้กันและปอ้งกันในผู้ใหญ่และวัยทำงาน 

   3.7 เร่งรัดปราบปรามการคา้ยาเสพตดิ และผู้มอีทิธพิลในทุก ๆ ดา้น ดำเนนิการ

ปอ้งกันมใิหก้ลุ่มเสี่ยงตกเป็นเหยื่อของยาเสพตดิ ตลอดจนการบำบัดฟื้นฟู ผู้เสพ/ผู้ตดิยาเสพตดิและตดิตาม

ช่วยเหลอืใหส้ามารถกลับไปใช้ชีวติในสงัคมได้ 

   3.8 สนับสนุนใหทุ้กภาคส่วนในสังคมใหม้ามสี่วนร่วมในการปอ้งกัน และแกไ้ข

ปัญหายาเสพตดิโดยสอดรับกับยุทธศาสตร์การปอ้งกันและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิของรัฐบาล 

   3.9 บรหิารจัดการอย่างบูรณาการทุกภาคส่วนที่มปีระสทิธภิาพ เอื้ออำนวยต่อการ

บำบัดฟื้นฟูสมรรถภาพโดยยดึผู้เสพเป็นศูนย์กลาง 

   3.10 สรา้งและพัฒนาระบบรองรับสนับสนุนการคืนคนดใีหส้ังคม 
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 ยุทธศาสตร์องค์การบรหิารส่วนจังหวัด 

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การบรหิารส่วนจังหวัดชัยภูมิ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการศกึษา ศาสนาวัฒนธรรม และการกฬีา 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเขม้แข็งของชุมชนและพัฒนาคุณภาพชีวติ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐานและเพิ่มมูลค่าผลผลติทางการเกษตร 

 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบรหิารจัดการบา้นเมอืงที่ดี 

 ยุทธศาสตร์ที่ 7 การส่งเสริมอนุรักษ์และใช้พลังงานอย่างมคีุณค่า 

1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัด 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดชัยภูม ิ                  

(พ.ศ.2566-2570) 

 วสิัยทัศน์ 

 “เป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ธรรมชาตแิละวัฒนธรรม แหล่งผลติอาหาร พลังงานทดแทน

สำคัญ และสังคมที่มคีุณภาพ” 

 พันธกิจ 

 1. ส่งเสรมิการพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศลิปวัฒนธรรม และภูมปิัญญาทอ้งถิ่น 

 2. พัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ที่ดขีองประชาชน 

 3. พัฒนาศักยภาพและขดีคามสามารถภาคการเกษตร 

 4. พัฒนาศักยภาพด้านการท่องเที่ยว 

 5. ส่งเสรมิการอนุรักษ์และใช้พลังงานอย่างมคีุณค่า 

 6. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อเพิ่มขดีความสามารถและรองรับการเจรญิเตบิโตของจังหวัด 

 7. บรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม 

 8. บรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ด ีมปีระสทิธภิาพ 

 เป้าประสงค์หลัก 

 1. เด็ก เยาวชน และประชาชนของจังหวัดชัยภูมไิดรั้บการศกึษาที่มคีุณภาพ 

 2. ศาสนา ศลิปวัฒนธรรม และภูมปิัญญาทอ้งถิ่นไดรั้บการสบืสานคุณค่า 

 3. ประชาชนมคีุณภาพชีวติที่ด ีครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเขม้แข็ง 

 4. เกษตรกรมรีายไดสู้งขึ้น 

 5. การท่องเที่ยวของจังหวัดชัยภูมทิี่ไดรั้บความนยิมเพิ่มสูงขึ้น 

 6. เป็นแหล่งสร้างพลังงานทดแทนที่ใหญ่ที่สุดในภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื 
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 7. ประชาชนมสี่วนร่วมในการอนุรักษ์และใช้พลังงานอย่างมคีุณค่า 

 8. มรีะบบโลจสิตกิส์ที่รองรับการเป็นศูนย์กลางทางการตลาดและเช่ือมโยงประเทศสู่ประชาคม

อาเซยีน 

 9. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้มไดรั้บการอนุรักษ์และฟื้นฟู 

 10. มกีารบรหิารจัดการบา้นเมอืงที่ดี 

 ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 จากการวเิคราะห์วสิัยทัศน์ พันธกจิ สามารถนำมากำหนดประเด็นยุทธศาสตร์ การพัฒนาใน

ภาพรวม ดังนี้ 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

 เป้าประสงค์เชงิยุทธศาสตร์ 

 1. เด็ก เยาวชน และประชาชนสามารถเข้าถงึและไดรั้บการศกึษาที่มคีุณภาพมากขึ้น 

 2. ศาสนา ศลิปวัฒนธรรม และภูมปิัญญาทอ้งถิ่นไดรั้บการสบืสานคุณค่า 

มาตรการ  

 1.1 สร้างเสรมิความเป็นเลิศทางการศกึษาที่เทยีบเคยีงระดับประเทศ 

 1.2 สร้างแรงจูงใจใหค้รูด ีครูเก่ง มาร่วมจัดการเรยีนการเสนอที่จังหวัดชัยภูมิมากขึ้นและส่งเสรมิ

ขดีความสามารถของครูและบุคลากรทางการศกึษาที่มีอยู่ในปัจจุบัน 

 1.3 ส่งเสรมิการใช้เทคโนโลยแีละสารสนเทศ (ICT) ในการเช่ือมโยงการจัดการเรยีนการสอนที่มี

คุณภาพเข้าสู่จังหวัดชัยภูมิ 

 1.4 ส่งเสรมิและสนับสนุนการปรับปรุงหลักสูตรและกระบวนการเรยีนการสอนที่เนน้ผู้เรยีนเป็น

สำคัญ 

 1.5 ส่งเสรมิการมสี่วนร่วมของขุมชนทอ้งถิ่นและปราชญ์ชายบา้นในการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและ

ภูมปิัญญาทอ้งถิ่น 

 1.6 ส่งเสรมิการพัฒนาขดีความสามารถของเยาวชนและแรงงานฝีมือในทอ้งถิ่น 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพชวีติและความเป็นอยู่ของประชาชนให้เข้มแข็งและยั่งยนื 

   เป้าประสงค์เชงิกลยุทธศาสตร์ 

 1. ปัญหาการเจ็บป่วยดว้ยโรคพื้นฐานทั่วไปของประชาชนในจังหวัดลดลง 

 2. รายไดต้่อครัวเรอืนเพิ่มมากขึ้น 

 3. ปัญหาด้านยาเสพตดิและอาชญากรรมลดลง 

 มาตรการ 

2.1 ส่งเสรมิแก้ปัญหาสำคัญด้านสาธารณสุขพื้นฐานของจังหวัดชัยภูมิ 

2.2 ยกระดับมาตรฐานผลติภัณฑ์ชุมชนโดยใช้แนวคิดเศรษฐกจิสร้างสรรค์ 
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2.3 สร้างชุมชนเข้มแข็ง มเีอกภาพ และมสี่วนร่วมในการแก้ปัญหาอาชญากรรมและยาเสพตดิใน

พื้นท่ี 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพและขดีความสามารถด้านการเกษตร 

 เป้าประสงค์เชงิยุทธศาสตร์ 

 1. สนิคา้การเกษตรหลักมีผลผลติต่อไร่สูงขึ้น 

 2. สนิค้าการเกษตรที่เป็นความหวังในอนาคตมผีลผลติต่อไร่สูงขึ้น 

 3. รายไดภ้าคเกษตรต่อครัวเรอืนเกษตรกรที่เขา้ร่วมโครงการเพิ่มมากขึ้น 

มาตรการ 

 3.1 ส่งเสรมิการถ่ายทอดเทคโนโลยเีพื่อเพิ่มผลผลติต่อไร่ในพื้นที่หลัก ได้แก่ ข้าว อ้อย และ

มันสำปะหลัง 

 3.2 ส่งเสรมิการผลติพชืและสัตว์เศรษฐกจิที่เป็นความหวังในอนาคต ได้แก่ พรกิ ยางพารา 

โค เน้ือโคราชวากวิ และไก่บ้านโคราช 

 3.3 สร้างโอกาสและเพิ่มสนิค้าการเกษตรปลอดภัย 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว 

 เป้าประสงค์เชงิยุทธศาสตร์ 

 1. นักท่องเที่ยวเดนิทางเข้าสมาสู่จังหวัดชัยภูมมิากขึ้น 

 2. รายไดจ้ากการท่องเที่ยวเพิ่มสูงขึ้น 

      มาตรการ 

 4.1 ส่งเสรมิและเร่งรักการประชาสัมพันธ์เชงิรุกด้านการท่องเที่ยวจังหวัดชัยภูมใิห้เป็น

รูปธรรม 

 4.2 ปรับปรุงแหล่งท่องเท่ียวเดมิ และพัฒนาแหล่งท่องเท่ียวใหม่ให้ได้มาตรฐาน มคีวาม

ปลอดภยั และมภีูมทัิศน์ที่โดนเด่นเป็นเอกลักษณ์ 

 4.3 ปรับปรุงและพัฒนาชัยภูมใิห้น่าอยู่ เกดิอัตลักษณ์ที่โดดเด่น และยังคงความเป็นแหล่ง

ภูมปิัญญาดั้งเดมิเพื่อดงึดูดนักท่องเที่ยว 

 4.4 พัฒนาการท่องเท่ียวเชงิประวัตศิาสตร์ วัฒนธรรม วถีิชวีติ ความเคารพและศรัทธาต่อ

เจ้าพ่อพระยาแล 

 4.5 พัฒนาจังหวัดชัยภูมใิห้เป็นแหล่งปลูกดอกไม้ ไม้ประดับสำคัญของประเทศ 

 4.6 ส่งเสรมิขดีความสามารถของบุคลากร ด้านการท่องเที่ยวภาครัฐและภาคเอกชน 

โดยเฉพาะอย่างยิ่งในส่วนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 5  การส่งเสรมิการอนุรักษ์และใช้พลังงานอย่างมีคุณค่า 

 เป้าประสงค์เชงิยุทธศาสตร์ 

 1. ชุมชนพึ่งพาตนเองไดด้า้นพลังงานทดแทนของชุมชนไดม้ากขึ้น 

 2. ทอ้งถิ่นมรีายไดจ้ากการผลติและจำหน่ายพลังงานทดแทน 

 3. ชุมชนใหค้วามตระหนักและร่วมมอืกันใช้พลังงานย่างประหยัดและมคีุณค่า 

 มาตรการ 

 5.1 ส่งเสรมิและสนับสนุนชุมชนสร้างพลังงานเพื่อเศรษฐกจิชุมชน 

 5.2 พัฒนาการบรกิารจัดการพชืพลังงานอย่างครบวงจร 

 5.3 ส่งเสรมิและสนับสนุนการร่วมลงทุนกับภาคเอกชนในการผลติพลังงานทดแทน 

 5.4 ส่งเสรมิการสร้างความตะหนักในการใช้พลังงานอย่างมคุีณค่า 

 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการเป็นศูนย์กลางทางการตลาดและ

การเชื่อมโยงสู่ประเทศในประชาคมอาเซยีน 

 เป้าประสงค์เชงิยุทธศาสตร์ 

 1. มมูีลค่าการค้าสูงในเขตการพัฒนาพเิศษของจังหวัดชัยภูมิ 

 มาตรการ 

 6.1 ส่งเสรมิและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน เพื่อการเป็นศูนย์กลางทางการตลาดและโลจิ

สตกิส์ในภูมภิาค 

 6.2 สนับสนุนการพัฒนาความเชื่อมโยงของระบบการขนส่งภายในท้องถ่ินให้เชื่อมต่อกับ

ส่วนกลาง 

 ยุทธศาสตร์ที่ 7 การบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมแบบมสี่วนร่วมและ

ยั่งยนื 

 เป้าประสงค์เชงิยุทธศาสตร์ 

 1. มพีื้นที่ป่าไมเ้พิม่ขึ้น 

 2. ปรมิาณนำ้เพื่อการเกษตรเพิ่มขึ้น 

 3. ปัญหาปรมิาณขยะชุมชนลดลง 

 มาตรการ 

 7.1 การอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรป่าไม้ให้มจีำนวนเพิ่มขึ้น 

 7.2 ส่งเสรมิการมสี่วนร่วมของภาครัฐ เอกชน และท้องถ่ินในการจัดให้มแีหล่งน้ำขนาดใหญ่

และแหล่งน้ำชุมชน เพื่อเพิ่มปรมิาณและรอบรับการใช้น้ำในภาคการเกษตร 
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 7.3 การนำเทคโนโลยสีนับสนุนการบรหิารจัดการสิ่งแวดล้อมให้มคุีณภาพและเพิ่มมูลค่า

ทางเศรษฐกจิของท้องถ่ิน 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 8 การบรหิารจัดการบ้านเมอืงท่ีด ีมปีระสทิธภิาพ 

 เป้าประสงค์ 

 1. ประชาชนมคีวามพงึพอใจต่อผลงานการใหบ้รกิารขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 

 2. บุคลากรองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นมขีดีความสามารถสูงในการใหบ้รกิาร 

 3. ภาคประชาชนมสี่วนร่วมสูงในการบรหิารจัดการองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 

 มาตรการ 

 8.1 เพิ่มประสทิธภิาพและพัฒนาระบบคุณภาพของการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ินให้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐานการบรหิารกจิการบ้านเมอืงท่ีดี 

 8.2 ส่งเสรมิการประชาสัมพันธ์เชงิรุกเพื่อสนับสนุนภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 8.3 ส่งเสรมิและพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินอย่าง

ต่อเน่ือง 

 8.4 สร้างความตระหนักและจิตสำนึกในการให้บริการแก่บุคลากรองค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน 

2.ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลลุ่มลำช ี

2.1  วสิัยทัศน์  

"ส่งเสรมิการเกษตรครบวงจร อนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม พัฒนาอุตสาหกรรมในครัวเรอืน 

มุ้งเน้นการศึกษา เพื่อคุณภาพชวีติท่ียั่งยืน" 

2.2  ยุทธศาสตร์ 

  1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มคีุณภาพ 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวติและความเป็นอยู่ของประชาชนใหเ้ขม้แข็งและยั่งยนื 

  3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถดา้นการเกษตร 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว 

5.ยุทธศาสตร์ส่งเสรมิการอนุรักษ์และใช้พลังงานอย่างมคีุณภาพ 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐาน เพื่อรองรับการเป็นศูนย์กลางทางการตลาดและการ

เช่ือมโยงสู่ประเทศในประชาคมอาเซยีน 

7.ยุทธศาสตร์การบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมแบบมสี่วนร่วมและยั่งยนื 

8.ยุทธศาสตร์การบรหิารจัดการบา้นเมอืงที่ด ีมปีระสิทธภิาพ 
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2.3  เป้าประสงค์ 

1.ครอบครัวเขม้แข็งประชาชนมคีุณภาพชีวติที่ด ี 

2.ชุมชนเขม้แข็งประชาชนพึ่งตนเองเองได้ 

3.ประชาชนมรีายไดเ้พิ่มขึ้นพัฒนาคุณภาพผลผลิตทางการเกษตร 

4. มสีิ่งแวดลอ้มที่ด ีชุมชนน่าอยู่   ปราศจากมลพษิ 

5.บุคลากรและระบบบรหิารจัดการมปีระสทิธภิาพและเป็นไปตามหลักธรรมาภบิาล       

6.การคมนาคมสะดวกรวดเร็วไดม้าตรฐาน   ลดปัญหาภัยแลง้ 

7.ส่งเสรมิการท่องเที่ยวและการกฬีาใหไ้ด้มาตรฐาน 

8.สบืสานวัฒนธรรมเกดิความสัมพันธ์ที่ดตี่อคนในชุมชน  

2.4  ตัวชี้วัด 

1.จำนวนถนนที่เพิ่มขึ้นและไดรั้บการบำรุงรักษา 

2.จำนวนไฟฟา้สาธารณ ระบบประปา ไดรั้บการก่อสรา้ง/บำรุงรักษาและเพิ่มขึ้น 

3.รอ้ยละของผู้รับบรกิารใหม้ีความพงึพอใจต่อการบรกิาร 

4.รอ้ยละที่เพิ่มขึ้นของจำนวนนักท่องเที่ยว 

5.ระดับความสำเร็จของแหล่งนำ้ที่ไดรั้บการพัฒนาสามารถกัก เก็บ นำ้ไดเ้พิ่มขึ้น 

6.จำนวนที่เพิ่มขึ้นของประชาชนที่ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน  พัฒนาด้านการเกษตรและ

การแปรรูปสินคา้ 

7.รอ้ยละของจำนวนประชากรที่ไดรั้บฝึกอบรมการประกอบอาชีพ 

8.รอ้ยละของจำนวนประชากรมรีายไดจ้ากการจำหน่ายสนิค้าเพิ่มมากขึ้น 

9.ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของจำนวนประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรม ส่งเสริมประเพณี ศาสนาและ

วัฒนธรรมทอ้งถิ่น 

10.รอ้ยละของประชากรมีระบบรกิารสุขภาพที่ดมีาตรฐานและทั่วถงึ 

11.ระดับความสำเร็จของการจัดการศกึษา 

12.ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของจำนวนเด็ก สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาส คนพิการและผู้ป่วยเอดส์ที่

ไดรั้บการสงเคราะห์ 

13.จำนวนที่เพิ่มขึ้นของกจิกรรมที่ส่งเสรมิ สนับสนุนกฬีาและนันทนาการและจำนวน 

ที่เพิ่มขึ้นของแหล่งท่องเที่ยวที่ไดรั้บการพัฒนา  ฟื้นฟู 

14.ระดับความสำเร็จของประสทิธภิาพการบริหารจัดการ สิ่งแวดลอ้ม ระบบบำบดันำ้ 

เสยี และการบรหิารการจัดการขยะ สิ่ง ปฏกิูล 

15.จำนวนประชาชนที่มสี่วนร่วมในการพัฒนาทอ้งถิ่น 

16.จำนวนบุคลากรของหน่วยงานที่ไดรั้บการอบรมเพิ่มพูนความรูใ้นการปฏบิัติงาน 

17.จำนวนการให้บรกิาร การบรหิารจัดการองค์กรที่มปีระสทิธภิาพ โปร่งใส ตาม 
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หลักการบรหิารกจิการบา้นเมอืงที่ดทีี่เพิ่มขึ้น 

18.ระดับความสำเร็จของชุมชนมคีวามเขม้แข็งและเป็นระเบยีบเรยีบรอ้ยขึ้น 

2.5 ค่าเปา้หมาย 

1.เพื่อเสรมิสรา้งทักษะของคนภายในชุมชนทัง้ทางด้านจติใจ ดา้นการศกึษา ดา้น 

สุขภาพอนามัย ดา้นสวัสดกิารและสังคมใหม้คีุณภาพและพึ่งพาตนเองได ้

2.เพื่อสนับสนุนเสริมสรา้งความเขม้แข็งของชุมชนทางเศรษฐกจิระดับบุคคล  

ครอบครัวและชุมชนท้องถิ่น โดยเฉพาะผลิตผลทางการเกษตรอินทรีย์และการแปรรูปสินค้าทางการเกษตร 

ให้มีความสามารถและทักษะในการพัฒนาฝีมือในการผลิตเพิ่มมูลค่าของสินค้าและสามารถขยายการตลาด

ไปสู่ตลาดกลาง ซึ่งเป็นไปตามยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจระดับฐานราก การค้าและการลงทุน และ

ยุทธศาสตร์การแกไ้ขปัญหาความยากจน  

3.เพื่อพัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมและด้านสาธารณสุขอันพึงปรารถนาร่วมกันไม่ให้

มปีัญหาภายในชุมชน 

4.เพื่อสนับสนุนประชาชนทุกภาคส่วนใหม้สี่วนร่วมในการพัฒนาและตรวจสอบการ 

ทำงานของภาครัฐ ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบรหิารจัดการที่ดี 

5.เพื่อก่อสรา้งและซ่อมบำรุงโครงสรา้งพื้นฐานในเขตองค์การบรหิารส่วนตำบลใหม้คีวาม 

สะดวกและมาตรฐาน เพื่อสนับสนุนยุทธศาสตร์ด้านอื่น ๆ ใหป้ระสบความสำเร็จ โดยเฉพาะยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านการท่องเที่ยวและกฬีา และยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกจิระดับฐานราก การค้าและการ

ลงทุน 

  6.เพื่อส่งเสรมิและพัฒนาการท่องเที่ยวและการกฬีาใหม้ีช่ือเสยีงและได้มาตรฐาน เป็นที่รู้จัก

ของนักท่องเที่ยว เช่ือมโยงเครอืข่ายการท่องเที่ยวในอำเภอ 

  7.เพื่อสบืสานวัฒนธรรมประเพณ ีเกดิความสัมพันธ์ที่ดตี่อคนในชุมชน 

2.6  กลยุทธ ์

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมท่ีมคุีณภาพ 

กลยุทธ์ 

1.1 ส่งเสริมการพัฒนาด้านการศกึษาเพื่อนำไปสู่ความเป็นเลศิทางการศกึษา 

1.2 ส่งเสริมขดีความสามารถของครู และบุคลากรทางการศกึษา สรา้งแรงจูงใจให้ครู ครูเก่ง 

1.3 ส่งเสรมิชุมชนทอ้งถิ่น ดา้นศาสนา และปรัชญาชาวบา้นในการอนุรักษ์ศลิปวัฒนธรรมและภูมิ

ปัญญาทอ้งถิ่น 

1.4 ส่งเสรมิพัฒนาขดีความสามารถของเด็ก และเยาวชน พรอ้มรองรับการกา้วสู่ประชาคมอาเซยีน 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชวีติและความเป็นอยู่ของประชาชนให้เข้มแข็งและยั่งยนื 

กลยุทธ์ 

2.1 ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
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2.2 ส่งเสรมิการแก้ไขปัญหาและพัฒนา ดา้นสาธารณสุข 

  3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพและขดีความสามารถด้านการเกษตร 

กลยุทธ์ 

  3.1 การบรหิารกจิการทรัพยากรการเกษตร 

  3.2 การพัฒนาและเพิ่มมูลค่าและคุณภาพสนิคา้การเกษตร 

  3.3 ส่งเสรมิถ่ายทอดเทคโนโลยเีพิ่มผลผลติทางการเกษตร 

 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว 

4.1 ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 

5. ยุทธศาสตร์การส่งเสรมิการอนุรักษ์และใช้พลังงานอย่างมคุีณค่า 

กลยุทธ์ 

5.1 ส่งเสรมิและสนับสนุนชุมชนสรา้งพลังงานเพื่อเศรษฐกจิชุมชน 

5.2 ส่งเสรมิการสรา้งความตระหนักในการใช้พลังงานอย่างมคีุณค่า 

5.3 ส่งเสรมิและสนับสนุนการร่วมลงทุนกับภาคเอกชนในการผลติพลังงานทดแทน 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน เพื่อรองรับการเป็นศูนย์กลางทางการตลาดและ

การเชื่อมโยงสู่ประเทศในประชาคมอาเซยีน 

กลยุทธ์ 

6.1 การส่งเสรมิและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเช่ือมโยงระบบการขนส่งทอ้งถิ่นกับ

ส่วนกลาง 

7.ยุทธศาสตร์การบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 

กลยุทธ์ 

7.1 การอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาต ิสิ่งแวดลอ้ม 

7.2 ส่งเสรมิการมสี่วนร่วมการใหม้แีหล่งน้ำขนาดใหญ่และแหล่งน้ำชุมชน 

8.ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมอืงท่ีด ีมปีระสทิธภิาพ 

กลยุทธ์ 

8.1 การเพิ่มประสทิธภิาพ ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น ตามเกณฑ์การบริหารกจิการ

บา้นเมอืงที่ดี 

2.7  จุดยนืทางยุทธศาสตร์ 

ตำบลลุ่มลำชีมีจุดเด่นในพื้นที่ ดังนี้ 

• ลักษณะที่ตัง้ของตำบลลุ่มลำชีมีภูมปิระเทศเป็นที่ราบลุ่มตดิแม่น้ำชี ซึ่งทำใหเ้หมาะแก่การ

เพาะปลูก  และทำการเกษตรต่าง ๆ 
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• การเกษตรปลอดสาร สนิค้าทางเกษตรปลอดภัย 

             เทศบาลตำบลลุ่มลำชี  จึงได้กำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) คือ     แหล่งเรียนรู้วิถี

ชวีติเศรษฐกจิพอเพยีง สนิค้าทางการเกษตรปลอดภัย  สาธารณูปโภคข้ันพื้นฐานครอบคลุมทุกพื้นท่ี 

ชุมชนมรีากฐานที่เข้มแข็ง เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชงิเกษตรสุขภาพและเชิงอนุรักษ ์
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2.8  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

ความเช่ือมโยงระหว่างยุทธศาสตร์ชาต ิแผนพัฒนาเศรษฐกจิแห่งชาต ิยุทธศาสตร์จังหวัดยุทธศาสตร์

การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น  

ยุทธศาสตร์ชาติ 

20 ป ี                

(พ.ศ.25610-2580) 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 

แห่งชาติฉบับท่ี 12                     

(พ.ศ. 2560-2564) 

ยุทธศาสตร์จงัหวัดชัยภูมิ               

(พ.ศ.๒๕61-๒๕65) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ของ อปท.ในเขตจังหวัด

ชัยภูมิ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ของเทศบาล 

ตำบลลุ่มลำช ี

ยุทธศาสตร์ชาตดิา้นการ

พัฒนาและเสริมสร้าง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

 

ยุทธศาสตร์การเสริมสร้าง

และพัฒนาศกัยภาพทุน

มนุษย์ 

การสร้างความเขม้แขง็ของ

ชุมชนและพฒันาคุณภาพ

ชวีติ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน

และสังคมทีม่คีุณภาพ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน

และสังคมทีม่คีุณภาพ 

ยุทธศาสตร์ชาตดิา้นการ

พัฒนาและเสริมสร้าง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

 

ยุทธศาสตร์การสร้างความ

เขม้แข็งทางเศรษฐกจิและ

แข่งขันไดอ้ย่างย่ังยืน 

การสร้างความเขม้แขง็ของ

ชุมชนและพฒันาคุณภาพ

ชวีติ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา

คุณภาพชวีติและความ

เป็นอยู่ของประชาชนให้

เขม้แข็งและย่ังยืน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา

คุณภาพชวีติและความ

เป็นอยู่ของประชาชนให้

เขม้แข็งและย่ังยืน 

ยุทธศาสตร์ชาตดิา้นการ

สร้างการเตบิโตบนคุณภาพ

ชวีติทีเ่ป็นมติรต่อ

สิ่งแวดลอ้ม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา

โครงสร้างพื้นฐานและ

ระบบโลจสิตกิส ์

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

และเพิ่มมลูค่าผลผลติทาง

การเกษตร 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ศักยภาพและขดี

ความสามารถดา้น

การเกษตร 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ศักยภาพและขดี

ความสามารถดา้น

การเกษตร 

ยุทธศาสตร์ชาตดิา้นการ

สร้างความสามารถในการ

แข่งขัน 

 

ยุทธศาสตร์การสร้างความ

เขม้แข็งทางเศรษฐกจิและ

แข่งขันไดอ้ย่างย่ังยืน 

การพัฒนาการท่องเที่ยว ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ศักยภาพการท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ศักยภาพการท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ดา้นการสร้าง

การเตบิโตบนคุณภาพชวีติที่

เป็นมติรกับสิง่แวดลอ้ม          

ยุทธศาสตร์การพัฒนา

วทิยาศาสตร์ เทคโนโลยี 

วจิัย และนวัตกรรม 

การบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิ่งแวดลอ้ม 

ยุทธศาสตร์การส่งเสริม

การอนุรักษ์และใชพ้ลงังาน

อย่างมคีุณค่า 

ยุทธศาสตร์การส่งเสริม

การอนุรักษ์และใชพ้ลงังาน

อย่างมคีุณค่า 

ยุทธศาสตร์ดา้นการปรับ

สมดุลและพัฒนาระบบการ

บริหารจัดการภาครัฐ 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา

โครงสร้างพื้นฐานและ

ระบบโลจสิตกิส ์

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

และเพิ่มมลูค่าผลผลติทาง

การเกษตร 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา

โครงสร้างพื้นฐานเพื่อ

รองรับการเป็นศูนย์กลาง

ทางการตลาดและการ

เชื่อมโยงสู่ประเทศใน

ประชาคมอาเซยีน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา

โครงสร้างพื้นฐานเพื่อ

รองรับการเป็นศูนย์กลาง

ทางการตลาดและการ

เชื่อมโยงสู่ประเทศใน

ประชาคมอาเซยีน 

ยุทธศาสตร์ชาตดิา้นการ

สร้างการเตบิโตบนคุณภาพ

ชวีติทีเ่ป็นมติรต่อ

สิ่งแวดลอ้ม 

ยุทธศาสตร์การเตบิโตที่

เป็นมติรกับสิง่แวดลอ้ม

เพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน 

การส่งเสริมอนุรักษแ์ละใช้

พลังงานอย่างมคีุณค่า 

การบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิ่งแวดลอ้มแบบมสี่วนร่วม

และย่ังยืน 

การบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิ่งแวดลอ้มแบบมสี่วนร่วม

และย่ังยืน 

ยุทธศาสตร์ชาตดิา้นการ

ปรับสมดุลและพัฒนาระบบ

บริหารจัดการภาครัฐ 

ยุทธศาสตร์การบริหาร

จัดการในภาครัฐ การ

ปอ้งกันการทุจริต

ประพฤตมิชิอบ และ 

ธรรมาภบิาลในสังคมไทย 

การบริหารจัดการบา้นเมอืง

ที่ด ี

การบริหารจัดการ

บา้นเมอืงทีด่ ีมี

ประสทิธภิาพ 

การบริหารจัดการ

บา้นเมอืงทีด่ ีมี

ประสทิธภิาพ 
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3.การวเิคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถ่ิน 

3.1  การวเิคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

แนวทางการ

พัฒนา 

จุดแข็ง / โอกาส จุดอ่อน/อุปสรรค 

ด้านเศรษฐกจิ จุดแข็ง 

-   การเกษตรที่เป็นฐานหลักที่สามารถรองรับ

วกิฤตเศรษฐกจิได ้เป็นแหล่งตลาดที่สำคัญ 

-   มภูีมปิระเทศและภูมิอากาศรวมทัง้สภาวะ

แวดลอ้มที่เหมาะแก่การทำการเกษตร 

-   มโีครงสร้างการคมนาคมขนส่งสามารถ 

   ตดิต่อไดต้ลอดพื้นที่ทัง้จังหวัด มถีนนสาย

หลักตัดผ่าน 

- มคีวามร่วมมอืกันทุกฝ่ายไม่มคีวามขัดแยง้

กันเองในชุมชน เป็นตน้ 

โอกาส 

-  ร ัฐบาลมีนโยบายส่งเสร ิมสนับสนุนการ

พัฒนาเสน้ทางคมนาคมขนส่งสนิคา้ 

-  ภาวะวกิฤตดา้นอาหารโลกทำใหรั้ฐบาลให้

ความสนใจและสนับสนุนส่งเสรมิการปลูกพชื

ที่เป็นอาหารเพิ่มมากขึ้น 

จุดอ่อน 

-  ขาดการจัดการด้าน 

ทรัพยากรธรรมชาติ  

-  ขาดการรวมกลุ่มที่เขม้แข็ง

เพื่อร่วมกันเป็นกลุ่มผู้ผลติ

บางกลุ่ม 

-  ปัญหาหนี้สินของ

เกษตรกร 

-  แหล่งท่องเที่ยว ซึ่งขาด

การปรับปรุงพัฒนาและ

ส่งเสรมิ  

-   เด็กและเยาวชนในพื้นที่

ขาดโอกาสทางการศกึษา

ต่อในระดับที่สูงขึ้น 

 

 

 

อุปสรรค 

- สภาวการณ์ทาง

เศรษฐกจิใน

ระดับประเทศ 

ภูมภิาคส่งผลต่อการ

พัฒนาทอ้งถิ่น 
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แนวทางการ

พัฒนา 

จุดแข็ง / โอกาส จุดอ่อน / อุปสรรค 

ด้านการศึกษา

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

จุดแข็ง 

-  มวีัฒนธรรม ประเพณที้องถิ่น 

-  ประชาชนมสี่วนร่วมในการสบืสาน

วัฒนธรรมประเพณทีอ้งถิ่น 

-  มีศาสนาเป็นศูนย์รวมจติใจ ประชาชนมี

จติใจโอบออ้มอาร ีเอื้อเฟอืเผื่อแผ่  

-  มสีถานศกึษาในระดับประถมศกึษาในตำบล

ที่มีความพรอ้มมศัีกยภาพในการจัดการศกึษา 

-  มวีัดเป็นสถานที่ที่สามารถพัฒนาและ

เสรมิสรา้งความพรอ้มใหเ้ป็นแหล่งวัฒนธรรม 

-  มปีราชญ์และภูมปิัญญาทอ้งถิ่นจำนวนมาก

ที่มศัีกยภาพในการพัฒนา 

โอกาส 

-  พ.ร.บ.การศกึษาแห่งชาตจิะทำให้ภายใน

จังหวัดมกีารจัดการศกึษาที่สอดคลอ้งกับ

ความตอ้งการของทอ้งถิ่นต่างๆในเขตจังหวัด 

-  พ.ร.บ.กระจายอำนาจแก่องค์กรปกครอง

ส่วนทอ้งถิ่น  พ.ศ. 2542 ให ้ทต. มอีำนาจ

หนา้ที่จัดการศกึษา 

-  รัฐบาลสนับสนุนให้แต่ละทอ้งถิ่นมบีทบาทใน

การอนุรักษ์ ฟื้นฟู เผยแพร่ถ่ายทอด

วัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญาทอ้งถิ่น

มากขึ้น 

-   ภายในจังหวัดมกีารศกึษาทุกระดับ 

จุดอ่อน 

-  คนบางกลุ่มขาดจรยิธรรม 

คุณธรรม ขาดระเบยีบวนัิย 

-  ค่านยิมยดึตดิกับวัตถุ

สิ่งของและบรโิภคฟุ่มเฟอืย

แพร่กระจายเพิ่มมากขึ้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อุปสรรค 

-  สื ่อต่างๆ เช่น โทรทัศน์ 

อินเตอร์เน็ต เข้ามีอิทธิพล

ต่อเด็กและเยาวชน ทำให้

กระแสบรโิภคนยิมและวัตถุ

นิยมรุนแรงมากขึ้น ทำลาย

ว ิ ถ ี ช ี ว ิ ต ด ั ้ ง เ ด ิ ม ข อ ง

ประชาชน  
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ด้านโครงสร้าง

พื้นฐาน 

จุดแข็ง 

-  มีโครงข่ายการคมนาคมที่ สามารถติดต่อได้

ตลอดทัง้ทอ้งถิ่น อำเภอและจังหวัด 

โอกาส 

-   พ.ร .บ.การกระจายอำนาจแก ่องค ์กร

ปกครองส่วนท้องถิ ่นพ.ศ.2542 ได้ทำให้ 

เทศบาล.มีรายได้เพิ่มขึ้นในการนำไปพัฒนา

โครงสรา้งพื้นฐานรวมทัง้ดา้นอื่น ๆ 

 

จุดอ่อน 

-  การพัฒนาดา้นโครงสร้าง

พื้นฐานเป็นไปอย่างล่าช้า 

เพราะมีงบประมาณจำกัด

ในการนำไปพัฒนา 

-  ขาดแคลนแหล่งนำ้ขนาด

ใหญส่ำหรับนำไปผลติ

นำ้ประปา 

อุปสรรค 

-  สภาพภูมปิระเทศ ความ

เปลี่ยนแปลงจากสภาวะ

โลกรอ้น การเกดิภัย

ธรรมชาตทิี่รุนแรงมากขึ้น

ส่งผลกระทบต่อระบบ

โครงสรา้งพื้นฐาน ทำให้

ถนนชำรุดเสื่อมโทรมเร็ว

กว่าปกต ิ

แนวทางการ

พัฒนา 

จุดแข็ง/โอกาส จุดอ่อน/อุปสรรค 

ด้าน

สาธารณสุข 

 

จุดแข็ง 

- มโีรงพยาบาลประจำอำเภอที่ใกลแ้ละสะดวก

และอาสาสมัครสาธารณสุขที่มศัีกยภาพ

สามารถใหบ้รกิารด้านสาธารณสุขแก่

ประชาชนไดด้ใีนระดับหนึ่ง 

-   มกีลุ่มชมรมผู้สูงอายุที่เอาใจใส่ในการให้

ความสำคัญเรื่องสุขภาพผู้สูงอายุในตำบล

ลุ่มลำชี 

โอกาส 

จุดอ่อน 

-  ประชาชนบางกลุ่มไม่ใส่ใจ

สุขภาพอนามัยและอนามัย

สิ่งแวดลอ้ม 
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-   ประชาชนสามารถเข้ารับการรักษาพยาบาล

ในโรงพยาบาลไดง่้ายเนื่องจากเป็นพื้นที่ไม่

ห่างไกล 

 

 

ด้านพัฒนา

การเมอืงและ

การบรหิาร 

จุดแข็ง 

-  ประชาชนมคีวามตื่นตัวและมสี่วนร่วมใน

กระบวนการพัฒนาทอ้งถิ่น มกีารรวมกลุ่มใน

ชุมชน 

-  ประชาชนมคีวามตื่นตัวทางการเมอืง 

-  มกีารนำเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใหบ้รกิาร

อย่างรวดเร็ว ถูกตอ้งและเป็นธรรม 

-   ผู้นำมคีวามรูค้วามสามารถ มีภาวะความ

เป็นผู้นำ มศัีกยภาพในการบรหิารงาน 

-   ประชาชนมคีวามจริงจังในการทำงาน  มี

ความเป็นตัวของตัวเองสูง 

โอกาส 

-  รัฐบาลเนน้การใหส้ทิธเิสรภีาพแก่ประชาชน 

ส่งเสรมิการกระจายอำนาจสู่ทอ้งถิ่นและเปดิ

โอกาสการมสี่วนร่วมของประชาชน 

จุดอ่อน 

-  ประชาชนยังขาดความรู้

กฎหมายที่เกี่ยวขอ้งกับ

ประชาชน 

-  ขาดบุคลากรผู้ปฏบิัตงิานที่

มคีวามรูค้วามสามารถใน

บางสาขาของงาน 

 

 

ด้านพัฒนา

สังคม 

จุดแข็ง 

-  มีองค์กรชุมชน เช่น กรรมการหมู่บ้าน กลุ่ม

สตร ีอสม./กองทุนหมู่บ้าน/อปพร.  

 โอกาส 

-  พ.ร.บ.กระจายอำนาจองค์กรปกครองส่วน

ทอ้งถิ่น พ.ศ.2542 ไดใ้หอ้ำนาจหน้าที่ ทต. 

ในการจัดบรกิารสาธารณะทางดา้น

สวัสดกิารสังคมและพัฒนาชุมชนกวา้งขวาง

มากขึ้น 

-   นโยบายรัฐบาลในการป้องกันและแกไ้ข

ปัญหายาเสพตดิอย่างจรงิจัง ซึ่งถอืเป็นวาระ

แห่งชาติ 

จุดอ่อน 

-  ปัญหาความไม่ปลอดภัย

ในชีวติและทรัพย์สนิ 

-  ปัญหาการพนัน 

-  กลุ่มองค์กรต่างๆ ไม่

เขม้แข็ง 

-  การแพร่ระบาดของยาเสพ

ตดิในหมู่บา้น 
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-ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มผีลต่อการพัฒนา 

 ผลการวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชนในเขตเทศบาลตำบลลุ่มลำชีจากการได้ทำ

ประชาคม    หมู่บา้น  และใช้ขอ้มูลความจำเป็นพื้นฐาน (จปฐ.)  ขอ้มูล  กชช ๒ค.  และข้อมูลการจัดทำแผน

แม่บท   สรุปไดด้ังนี้ 

 

ผลการว ิเคราะห์ป ัญหาและความ

ต้องการของประชาชนในเขต ทต.ลุ่ม

ลำชี ขอบข่ายและปรมิาณของปัญหา 

พ ื ้ น ท ี ่ เ ป ้ า ห ม า ย /

กลุ่มเป้าหมาย 

การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 

๑.  ปัญหาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

๑.๑  เส้นทางการคมนาคมไม่สะดวก 

      ลักษณะของปัญหา 

       - เนื่องจากถนนภายในบาง

หมู่บา้นยัง 

เป็นถนนลูกรัง ซึ่งไม่ไดม้าตรฐาน เมื่อฝน

ตกจะทำใหน้้ำท่วมขัง ถนนขรุขระเป็น

หลุมเป็นบ่อ 

๑.๒ ปัญหาน้ำสำหรับการอุปโภค

บรโิภค 

      ลักษณะของปัญหา 

 

 

 

-พื้นที่ทุกหมู่บ้านในเขต 

ทต.ยังประสบปัญหาการ

คมนาคมไม่สะดวก 

 

 

 

-ทุกหมู ่บ ้าน ต้องการ

ขยายเขตประปา 

 

 

 

 

 

 

-  ทต .  จ ั ด งบประมาณในก าร

ก ่อสร ้างและปร ับปร ุงตลอดจน

ซ่อมแซมถนนในเขตตำบลลุ่มลำชี 

อย่างต่อเนื่องรวมทั้งก่อสร้างถนน

คอนกรตีเพิ่มขึ้น 

 

- ขยายเขตประปา/ก่อสร้างประปา

เพิ่มเตมิ 

- จัดหาภาชนะเก็บนำ้ 

 

 

 

 

 

ด้าน

ทรัพยากรธรร

มชาตแิละ

สิ่งแวดล้อม 

จุดแข็ง 

- สภาพแวดล้อมยังมสีภาพที่ดเีนื่องจากยังไม่มี

อุตสาหกรรมและชุมชนยังไม่หนาแน่น 

 โอกาส 

- รัฐบาลมนีโยบายและใหค้วามสำคัญกับการ

อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ รวมถงึการ

ปอ้งกัน และแกไ้ขปัญหาสิ่งแวดลอ้ม 

จุดอ่อน 

-  ประชาชนขาดจติสำนกึใน

การรักษา

ทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิ่งแวดลอ้ม 

-  การใช้ทรัพยากรไม่คุ้มค่า 

ฟุ่มเฟอืย  
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       -  ระบบประปาที่มอียู่ขณะนี้ยัง

ไม ่ เพ ียงพอต่อความต้องการใช ้ของ

ราษฎร        

     - ไม่มีภาชนะสำหรับเก็บกักน้ำ

เพื่อการบรโิภค 

๑ . ๓   ข า ด แ ค ล น แ ห ล ่ ง น ้ ำ เ พ ื่ อ

การเกษตร 

      ลักษณะของปัญหา 

      - ขาดแคลนแหล่งน้ำขนาดใหญ่

เพื่อใช้สำหรับการเกษตร 

 

 

- พื้นที ่ทุกหมู ่บ้านใน

เขต ทต. 

 

-ทต.จัดสรรงบประมาณให้การใน

การขุดลอก ห้วย,หนอง,คลอง,บึง 

ในพ ื ้นท ี ่การเกษตร,ข ุดเจาะบ่อ

บาดาลเพื่อการเกษตร,ก่อสร้างท่อ

ส่งน้ำเพื่อการเกษตร  

2. ปัญหาด้านเศรษฐกจิ 

    ลักษณะของปัญหา 

- ขาดการรวมกลุ่มของเกษตรกรทำ

ให้ไม่มีอำนาจต่อรองทางเศรษฐกจิ

หรอืรับบรกิาร 

- ประชาชนบางส่วนว่างงาน และ

ว่างงานแฝง เนื ่องจากไม่ม ีการ

ประกอบอาชีพเสริม 

-  ผลผลติทางการเกษตรตกต่ำ 

-  การผูกขาดผลติผลทางการเกษตร 

- ขาดแหล่งเง ินกู ้ดอกเบี ้ยต่ำเพื่อ

การเกษตร 

 

 

 

-  ประชากรวัยทำงานที่

ไม่มีงานทำ และงานที่

ทำอยู่ไม่ม่ันคง 

-  เยาวชนบางส่วนที่จบ

การศึกษาภาคบังคับ

แล ้ ว ไม ่ ได ้ศ ึ กษาใน

ระดับที่สูงขึ้นไป  

-  กลุ่มสตร/ีกลุ่มแม่บ้าน

ที่ตอ้งการอาชีพเสรมิ 

 

 

 

- ทต..จ ัดฝ ึกอบรมอาช ีพให ้แก่

ราษฎร 

- ส่งเสริมให้ราษฎรรวมกลุ่มในการ

ประกอบอาชีพ 

-  ส น ั บ ส น ุ น ง บ ปร ะม าณ แ ละ

วิทยาการ เทคโนโลยีที่ทันสมัยใน

การประกอบอาชีพ 

๓.  ปัญหาด้านสังคม 

     ลักษณะของปัญหา 

- ปัญหายาเสพติดระบาดในกลุ่ม

เยาวชน และนักเรียน โดยเฉพาะ 

ยาบา้  

 

 

- ประชาชน เยาวชน 

และนักเร ียนในเขต

ตำบลลุ่มลำชี 

 

- นโยบายของร ัฐบาลในการ

ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ

ติด โดยให้ ทต.ดำเนินการเชิง

รุกร่วมกับฝ่ายปกครองและ

ตำรวจ ในการป้องปราม ตรวจ

ค้น จ ับก ุมผ ู ้ เสพ/ผ ู ้ค ้า และ
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- ปัญหาอาชญากรรม การทะเลาะ

วิวาท ซึ่งเกิดจากการดื่มสุราและ

ของมึนเมา ทำให ้ขาดสติ ค ึก

คะนอง 

- ปัญหาความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สนิ การลักขโมย 

บำบัดกลุ ่มผู ้ต ิดยาและกลุ่ม

เสี่ยง 

- แต่งตั ้ง อปพร.ปฏิบัต ิหน้าที่

ร ักษาความสงบเรียบร้อยใน

เทศกาลต่างๆ 

- งบประมาณในการจัดซื้อเครื่องมือ

เครื่องใช้ด้านการป้องกันบรรเทา

สาธารณภัยเพิ่มขึ้น 

๔.  ปัญหาด้านการเมอืงการบรหิาร 

     ลักษณะของปัญหา 

-    งบประมาณมไีม่เพยีงพอ 

-    ประชาชนขาดการมีส่วนร่วม

ทางการเมอืง การปกครอง 

 

 

 

 

 

 

- ผู้บริหาร/สมาชิกสภา

ฯ / พ น ั ก ง า น แ ล ะ

พน ั ก งานจ ้ า งของ 

ทต.ลุ่มลำชี 

 

 

 

- จ ัดสรรงบประมาณในการ

จ ัดส ่งบ ุคลากรเข ้าร ับการ

อบรมเพื ่อเพิ ่มประสิทธิภาพ

การปฏบิัตงิาน 

- เ น ้ น ก า ร ม ี ส ่ ว น ร ่ ว ม ข อ ง

ประชาชนในการบรหิารจัดการ 

- ก า ร อ บ ร ม ใ ห ้ ค ว า ม ร ู ้ แ ก่

ประชาชนด้านการเมือง การ

ปกครอง 

5. ปัญหาด้านการศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

ลักษณะของปัญหา 

-  สถานท ี ่ ใช ้บร ิการด ้านข ้อมูล

ข่าวสารไม่ทั ่วถึง ไม่มีห้องสมุด/

แหล่งเรียนรู้/ ที่อ่านหนังสือพิมพ์

หมู่บา้น 

-   กระแสโลกาภ ิว ัฒน ์และการ

สื่อสารไร้พรมแดนนำวัฒนธรรม

ตะวันตกเข้ามามีอิทธิพลต่อสังคม

และครอบคร ั ว  ท ำ ให ้ ล ะท ิ ้ ง

วัฒนธรรมดัง้เดมิ 

 

 

 

- เด็กและเยาวชน 

-  น ั ก เ ร ี ย น ใ น

สถานศกึษา 

-  เ ด ็ ก เ ล ็ ก ในศ ู นย์

พัฒนาเด็กเล็ก 

        

 

 

 

- ทต.จ ัดสรรงบประมาณในการ

ส ่ ง เ ส ร ิ ม  ฟ ื ้ น ฟ ู  ศ า ส น า 

ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี อันดี

งามของทอ้งถิ่น 

 -  จ ั ดสรรงบประมาณใ นก าร

ก่อสรา้งแหล่งเรยีนรูป้ระจำตำบล/

หอ้งสมุดชุมชน/ที่อ่านหนังสือพิมพ์

ประจำหมู่บา้น 
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-  ขาดการให้ความรู้ทางศาสนาและ

พัฒนาจรยิธรรมแก่ประชาชน 

 

 

๕.  ปัญหาด้านสาธารณสุข 

     ลักษณะของปัญหา 

- ขาดแคลนสถานที่ออกกำลังกาย/

ลานกฬีา/สวนสาธารณะ 

- การใช้ยาโดยไม่ปรกึษาแพทย ์

- สารเคมตีกคา้งในอาหาร 

 

 

- เ ด ็ ก  เ ย า ว ช น 

ประชาชนในตำบล 

 

 

ทต. จ ัดสรรงบประมาณในการ

ดำเนนิการ 

- ก ่ อ ส ร ้ า ง ล า น ก ี ฬ า /

สวนสาธารณะประจำตำบล 

- ฝึกอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิการ

ปฏิบัต ิงานของ อสม.ประจำ

หมู่บา้น  

6.ปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

ลักษณะของปัญหา 

-  ปัญหาปริมาณขยะในเขตชุมชน

ตลาด/ทางสาธารณะ เพิ่มขึ้นทุกป ี

-  หว้ย หนอง คลอง บงึ ตื้นเขนิ ขาด

การดูแลบำรุงรักษา 

-  ดนิเสื่อมสภาพจากการใช้สารเคม ี

และปัญหาดนิเค็ม  

 

 

 

- ช ุ ม ชน ต ล าด / ท าง

สาธารณะ  

- ที่สาธารณะ ลำคลอง  

 

 

 

- ทต.จัดหาที่รองรับขยะ ที ่อาจมี

ปรมิาณเพิม่มากขึ้น 

- รณรงค์เพื่อสร้างจิตสำนึกการใช้

วัสดุจากธรรมชาติแทนขยะที่ย่อย

สลายยาก และเกดิมลพษิ 

-  ทต.จัดกิจกรรมด้านการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาต ิเช่น การปลูก

ป่า การปลูกหญ้าแฝก การปล่อย

พันธุ์สัตว์น้ำ การปรับปรุงภูมิทัศน์ 

เป็นตน้ 

 

3.2  การประเมนิสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

จากการสำรวจและวิเคราะห์สภาพทางกายภาพของเทศบาลตำบลลุ่มลำชี และบริเวณพื้นที่ต่อเนื่อง 

สามารถสรุปสภาพปัญหาของชุมชนได ้ดังนี้  

            ๑.) ปัญหาทางด้านกายภาพ ปัญหาของสภาพพื้นที ่เป็นที่ลาบลุ่ม  มีพื ้นที่ติดแม่น้ำชี          

แต่ไม่มีแหล่งกับเก็บนำ้อย่างเพยีงพอ แหล่งนำ้เพื่อทำการเกษตรมสีภาพตื้นเขนิ 
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            ๒.) ปัญหาด้านการคมนาคมและขนส่ง ปัจจุบันตำบลลุ่มลำชี มีถนนเชื่อมโยงกับชุมชนใน

เขตตำบล ระบบและโครงข่ายถนน แต่ละสายในตำบลส่วนใหญ่เป็นถนนลาดยางและถนนลูกรัง แต่ปัญหา

การคมนาคมส่วนมากคอืถนนชำรุด ทำใหก้ารคมนาคมไม่สะดวก และไม่มเีสน้แบ่งช่องจราจร    

  ๓.) ปัญหาขาดแคลนน้ำเพื่อการเกษตร เนื่องจากพื้นที่มีการประกอบอาชีพหลัก คือ อาชีพ

การเกษตรกรรม เป็นส่วนใหญ่ทำใหม้คีวามตอ้งการใช้น้ำค่อนข้างมาก และยังไม่มรีะบบจัดเก็บนำ้  เพื่อใช้ใน

ฤดูแลง้ที่มปีระสทิธภิาพและเพยีงพอต่อปรมิาณการใช้ 

  ๔.) ปัญหาด้านนันทนาการ เนื่องจากภายในชุมชนมีพื้นที่ในการประกอบกิจกรรมและพื้นที่

ในการชุมนุมคนเพื่อการทำกจิกรรม ไม่เพยีงพอต่อการมาใช้บรกิารกจิกรรมนันทนาการเพื่อพักผ่อนหย่อนใจ

และออกกำลังกายของคนในชุมชน เพราะมสีภาพชำรุด 

  ๕.) ปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมชุมชน เนื่องจากตำบลลุ่มลำชี ยังเป็นพื้นที่เกษตรกรรมเป็นส่วน

ใหญ่ จึงยังไม่มีการประกอบกิจกรรมอันใดในพื้นที่ที่มีปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมมากนัก นอกจากเรื่องปัญหา

มลพษิทางอากาศที่เกดิจากการเผาขยะของแต่ละครัวเรอืน และการเผาออ้ยเผาตอซังขา้วของเกษตรกรทั้งใน

เขตและพื้นที่ใกลเ้คยีง ปัญหาการปล่อยนำ้เสยีจากครัวเรอืนลงสู่แหล่งน้ำธรรมชาตโิดยไม่มีการบำบัดน้ำเสีย

ที่ถูกวธิ ีซึ่งอาจทำใหเ้กดิปัญหาดา้นสุขภาพแวดลอ้มชุมชนในอนาคตได ้

  ๖.) ปัญหาด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสาขาย่อยอำเภอ

บ้านเขว้า การให้บริการในเขตตำบลลุ่มลำชี ยังไม่ครอบคลุม และสำหรับการให้บริการน้ำประปา  ยังไม่

ครอบคลุมทุกๆ พื้นที่และไม่เพยีงพอ ดังนัน้จงึตอ้งมกีารพัฒนาดา้นโครงสร้างพื้นฐานเพื่อใหบ้้านเมืองมีความ

อยู่อย่างยั่งยนืต่อไป 
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ส่วนที่ ๓  การนำแผนพัฒนาท้องถิน่(2566 -2570)ไปสู่การปฏบัิติ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ที่ ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน 
หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

หนวยงาน
สนับสนุน 

1 ยุทธศาสตรท่ี1 ยุทธศาสตร
ดานการพัฒนาคนและสังคมท่ี
มีคุณภาพ 

ดานบริการชุมชน
และสังคม 
ดานการดำเนินงาน
อ่ืน 
ดานบริหารท่ัวไป 

-แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

-แผนงานการศึกษา 
-แผนงานเคหะและชุมชน 
-แผนงานศาสนาวฒันธรรม 
และนันทนาการ 

 

สำนักงานปลัด
กองการศึกษาฯ 
 

 

2 ยุทธศาสตรท่ี2 ยุทธศาสตร
การพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ความเปนอยูของประชาชนให
เขมแข็งและยั่งยืน     

ดานบริการชุมชน
และสังคม 
ดานบริหารท่ัวไป 

แผนงานการรักษาความ 
สงบภายใน 
แผนงานการศึกษา 
แผนงานสาธารณสุข 
แผนงานสังคมสงเคราะห 
แผนงานเคหะและชุมชน  

 

สำนักงานปลัด 
กองการศึกษาฯ 
กองสาธารณสุข 
กองสวัสดิการฯ 
กองชาง 

 

3 ยุทธศาสตรท่ี3 ยุทธศาสตร
การพัฒนาศักยภาพและขีด
ความสามารถดานการเกษตร   

ดานการเศรษฐกิจ 
 
ดานบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 
 
 

สำนักปลัด  

4 ยุทธศาสตรท่ี4 ยุทธศาสตร
การพัฒนาศักยภาพการ
ทองเท่ียว 

ดานบริการชุมชน
และสังคม 
ดานการเศรษฐกิจ  

แผนงานสรางความเขมแข็ง
ของชุมชน 

กองชาง 
สำนักงานปลัด 

 

5 ยุทธศาสตรท่ี5 ยุทธศาสตร
การสงเสริมการอนุรักษและใช
พลังงานอยางมีคุณคา 

  

ดานการบริหาร
ท่ัวไป  

แผนงานบริหารงานท่ัวไป  

 

 

สำนักปลัด  

6 ยุทธศาสตรท่ี6 ยุทธศาสตร
การพัฒนา โครงสรางพ้ืนฐาน 
เพ่ือรองรับการเปนศูนยกลาง
ทางการตลาดและเชื่อมโยงสู
ประเทศในประชาคม
อาเซียน   

ดานการเศรษฐกิจ 
 
ดานบริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา 
แผนงานเคหะและชุมชน 

กองชาง  
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7 ยุทธศาสตรท่ี7 ยุทธศาสตร
การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมแบบมีสวนรวมและ
ยั่งยืน   

ดานการบริการ
ชุมชนและสังคม 

แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา 
แผนงานเคหะและชุมชน 

กองชาง 
กองสาธารณสุข 

 

8 ยุทธศาสตรท่ี8 ยุทธศาสตร
การบริหารจัดการบานเมืองท่ี
ด ี  

ดานการบริการ
ชุมชนและสังคม 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป กองชาง 
กองคลัง 
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แบบ ผ.๐๑ 

๒. บัญชโีครงการพัฒนาท้องถ่ิน 

บัญชสีรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6  - ๒๕70) 

เทศบาลตำบลลุ่มลำช ี อำเภอบ้านเขว้า  จังหวัดชัยภูม ิ

 

 

ยุทธศาสตร์ 

ปี พ.ศ. 2566 ปี พ.ศ. 2567 ปี พ.ศ. 2568 ปี พ.ศ. 2569 ปี พ.ศ. 2570 รวม  ๕  ปี 

จำนวน 

โครง 

การ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครง 

การ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครง 

การ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครง 

การ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครง 

การ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครง 

การ 

งบประมาณ 

(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาคนและสังคมที่มีคณุภาพ 

แผนงาน

บริหารงานท่ัวไป 

- - 1 100,000 3 220,000 3 220,000 3 220,000 10 760,000 

แผนงาน

การศึกษา 

- - 1 2,524,000 24 4,760,400 24 4,760,400 24 4,760,400 73 16,805,200 

แผนงานเคหะ

และชุมชน 
- - - - 4 2,745,000 4 2,745,000 4 2,745,000 12 8,235,000 

แผนงานศาสนา

วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 

- - - - 5 200,000 5 200,000 5 200,000 15 

 

600,000 

รวม - - 2 2,624,000 36 7,925,400 36 7,925,400 36 7,925,400 110 26,340,200 

 



แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ สำนักปลัด หน้า 78 
   

 

บัญชสีรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6  - ๒๕70) 

เทศบาลตำบลลุ่มลำช ี อำเภอบ้านเขว้า  จังหวัดชัยภูม ิ
 

 

ยุทธศาสตร์ 

ปี พ.ศ. 2566 ปี พ.ศ. 2567 ปี พ.ศ. 2568 ปี พ.ศ. 2569 ปี พ.ศ. 2570 รวม  ๕  ปี 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาคณุภาพชวีติและความเป็นอยู่ของประชาชนให้เข้มแข็งและย่ังยืน 

แผนงานการรักษาความ

สงบภายใน 
- - - - 5 200,000 5 200,000 5 200,000 15 600,000 

แผนงานการศึกษาฯ - - - - 1 200,000 1 200,000 1 200,000 3 600,000 

แผนงานสาธารณสุข - - - - 9 1,314,436 9 1,314,436 9 1,314,436 27 3,943,308 

แผนงานสังคม

สงเคราะห์ 
- - - - 8 340,000 8 340,000 8 340,000 24 1,020,000 

แผนงานเคหะและชุมชน - - - - 5 6,900,000 5 6,900,000 5 6,900,000 15 20,700,000 

แผนงานสร้างความ

เขม้แข็งใหชุ้มชน 
- - - - 1 300,000 1 300,000 1 300,000 3 900,000 

รวม - - - - 29 9,254,436 29 9,254,436 29 9,254,436 87 27,763,308 

 

 

แบบ ผ.01 



แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ สำนักปลัด หน้า 79 
   

 

บัญชสีรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6  - ๒๕70) 

เทศบาลตำบลลุ่มลำช ี อำเภอบ้านเขว้า  จังหวัดชัยภูม ิ

 

 

 

ยุทธศาสตร์ 

ปี พ.ศ. 2566 ปี พ.ศ. 2567 ปี พ.ศ. 2568 ปี พ.ศ. 2569 ปี พ.ศ. 2570 รวม  ๕  ปี 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมา

ณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมา

ณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพฒันาศักยภาพและขดีความสามารถด้านการเกษตร 

แผนงานการเกษตร - - - - 11 16,152,000 11 16,152,000 11 16,152,000 33 48,456,000 

รวม - - - - 11 16,152,000 11 16,152,000 11 16,152,000 33 48,456,000 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.01 



แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ สำนักปลัด หน้า 80 
   

 

บัญชสีรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕66  - ๒๕70) 

เทศบาลตำบลลุ่มลำช ี อำเภอบ้านเขว้า  จังหวัดชัยภูม ิ

 

 

ยุทธศาสตร์ 

ปี พ.ศ. 2566 ปี พ.ศ. 2567 ปี พ.ศ. 2568 ปี พ.ศ. 2569 ปี พ.ศ. 2570 รวม  ๕  ปี 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงก

าร 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาศักยภาพการท่องเท่ียว 

แผนงานสร้าง

ความเขม้แข็งให้

ชุมชน 

- - - - 1 100,000 1 100,000 1 100,000 3 300,000 

แผนงานศาสนา

วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 

- - - - 1 1,000,000 1 1,000,000 1 1,000,000 3 3,000,000 

รวม - - - - 2 1100,000 2 1100,000 2 1100,000 6 3,300,000 

 

 

 

แบบ ผ.01 



แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ สำนักปลัด หน้า 81 
   

 

บัญชสีรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6  - ๒๕70) 

เทศบาลตำบลลุ่มลำช ี อำเภอบ้านเขว้า  จังหวัดชัยภูม ิ

 

 

ยุทธศาสตร์ 

ปี พ.ศ. 2566 ปี พ.ศ. 2567 ปี พ.ศ. 2568 ปี พ.ศ. 2569 ปี พ.ศ. 2570 รวม  ๕  ปี 

จำนวน 

โครง 

การ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครง 

การ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครง 

การ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครง 

การ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครง 

การ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครง 

การ 

งบประมาณ 

(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การส่งเสรมิการอนุรักษ์และใช้พลังงานอย่างมีคุณค่า 

แผนงานบริหารงาน

ท่ัวไป 

- - - - 2 - 2 - 2 - 6 - 

แผนงานสร้างความ

เขม้แข็งใหชุ้มชน 

- - - - 22 11,000,000 22 11,000,000 22 11,000,000 66 33,000,000 

รวม - - - - 22 11,000,000 22 11,000,000 22 11,000,000 72 33,000,000 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.01 



แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ สำนักปลัด หน้า 82 
   

 

 

บัญชสีรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6  - ๒๕70) 

เทศบาลตำบลลุ่มลำช ี อำเภอบ้านเขว้า  จังหวัดชัยภูม ิ

 

 

ยุทธศาสตร์ 

ปี พ.ศ. 2566 ปี พ.ศ. 2567 ปี พ.ศ. 2568 ปี พ.ศ. 2569 ปี พ.ศ. 2570 รวม  ๕  ปี 

จำนวน 

โครง 

การ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครง 

การ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครง 

การ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครง 

การ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครง 

การ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครง 

การ 

งบประมาณ 

(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐานเพื่อรองรับการเปน็ศูนย์กลางทางการตลาดและเชื่อมโยงสูป่ระเทศในประชาคมอาเซยีน 

แผนงานอุตสาหกรรมและ

การโยธา 
- - - - 30 55,316,400 68 180,600,000 68 180,600,000 166 416,516,400 

แผนงานเคหะและชุมชน - - - - 20 2,550,000 20 2,550,000 20 2,550,000 60 7,650,000 

รวม     50 57,866,400 88 183,150,000 88 183,150,000 226 424,166,400 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.01 



แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ สำนักปลัด หน้า 83 
   

 

บัญชสีรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6  - ๒๕70) 

เทศบาลตำบลลุ่มลำช ี อำเภอบ้านเขว้า  จังหวัดชัยภูม ิ

 

 

ยุทธศาสตร์ 

ปี พ.ศ. 2566 ปี พ.ศ. 2567 ปี พ.ศ. 2568 ปี พ.ศ. 2569 ปี พ.ศ. 2570 รวม  ๕  ปี 

จำนวน 

โครง 

การ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครง 

การ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครง 

การ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครง 

การ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครง 

การ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครง 

การ 

งบประมาณ 

(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วมและย่ังยืน 

แผนงานการเกษตร - - - - 1 300,000 16 5,610,000 16 5,610,000 33 11,520,000 

รวม - - - - 1 300,000 16 5,610,000 16 5,610,000 33 11,520,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ.01 



แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ สำนักปลัด หน้า 84 
   

 

บัญชสีรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6  - ๒๕70) 

เทศบาลตำบลลุ่มลำช ี อำเภอบ้านเขว้า  จังหวัดชัยภูม ิ

 

   

 

 ยุทธศาสตร์           

ปี พ.ศ. 2566 ปี พ.ศ. 2567 ปี พ.ศ. 2568 ปี พ.ศ. 2569 ปี พ.ศ. 2570 รวม  ๕  ปี 

จำนวน 

โครง 

การ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครง 

การ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครง 

การ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครง 

การ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครง 

การ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครง 

การ 

งบประมาณ 

(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ ๘ การบรหิารจัดการบา้นเมืองทีด่ ีมปีระสทิธภิาพ 

แผนงานสร้าง

ความเขม้แข็งให้

ชุมชน 

 

- - - - 1 83,600 4 170,000 4 170,000 9 423,600 

แผนงาน

บริหารงานท่ัวไป 
- - - - 10 895,000 11 1,195,000 11 1,195,000 32 3,285,000 

รวม - - - - 11 978,600 15 1,365,000 15 1,365,000 41 3,708,600 

 

แบบ ผ.01 


