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  ส่วนที่ ๑ บทนำ 
ที่มาและความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ ๑๓ พ.ศ. ๒๕๕๒ พระราชบัญญัติ
กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ ส่งผลให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอำนาจหน้าที่ต่างๆ เพ่ิมมากขึ้น ทั้งในด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน             
พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว  ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และด้าน
ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอำนาจหน้าที่เพ่ิมมากขึ้น 
แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจำกัด  ทั้งทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์  
เพ่ือให้การดำเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปร่งใส  และเกิดประโยชน์สูงสุด
แก่ท้องถิ่นของตน  จึงกำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีหน้าที่จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  อันเป็นเครื่องมือที่
สำคัญประการหนึ่งที่จะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถดำเนินงานได้ตามเป้าหมายที่วางไว้  จึงจำเป็นต้องมีการ
กำหนดแผนพัฒนาที่สามารถตอบสนองต่อการทำงานเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้ความสำเร็จของแผนได้ด้วย
เหตุผลทีมี่การวางแผนมีความสำคัญ ๕ ประการคือ  

๑)  เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนทีจ่ะเกิดขึ้นในอนาคต  
๒)  ทำให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร  
๓)  ทำให้การดำเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ปรารถนา  
๔)  เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ำซ้อน และ  
๕)  ทำให้เกิดความแจ่มชัดในการดำเนินงาน  
 

ดังนั้น  การวางแผนคือ  ความพยายามที่เป็นระบบ (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติที่
ดีที่สุดสำหรับอนาคต  เพ่ือให้องค์การบรรลุผลที่ปรารถนา จากท่ีกล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะ
มีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได้  ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอก
ความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้  “ระบบติดตาม” จึงเป็นเครื่องมือสำคัญที่ช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพใน
การดำเนินงาน รวมถึง “ระบบประเมินผล” ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่า ผลจากการดำเนินงานเป็นไปตามหรือบรรลุตาม
เป้าหมายหรือไม่อย่างไร เพ่ือนำข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข ขยายขอบเขต หรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน   

การติดตามและการประเมินผลถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่
ดำเนินการอยู่โดยที่ “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมา เพ่ือให้ข้อมูล
ป้อนกลับ (feedback) เกี่ยวกับการดำเนินงานโครงการ ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการ
ดำเนินงาน หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่าย
โครงการสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิด
ปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายใน
หน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ  ในทางตรงกันข้ามหากโครงการมี
ระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน (cost-effective) ดำเนินงานด้านต่างๆ  เป็นการให้
ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมายของโครงการต่างๆ  การระบุปัญหาที่เกิดขึ้นในโครงการและการเสนอทาง
แก้ปัญหา  การติดตามดูความสามารถในการเข้าถึงโครงการของกลุ่มเป้าหมาย  การติดตามดูประสิทธิภาพในการ
ดำเนินงานของส่วนต่างๆ ในโครงการ และการเสนอวิธีการปรับปรุงการดำเนินงานโดยส่วนใหญ่แล้วผู้บริหารโครงการ
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มักจะไม่ให้ความสำคัญกับการวางระบบติดตามโครงการ เนื่องจากว่าเป็นสิ่งที่ต้องใช้เทคนิคเชิงวิชาการค่อนข้างสูง  
จึงปล่อยให้เป็นหน้าทีข่องหน่วยงานระดับสูงกว่าเป็นผู้ดำเนินการ นอกจากนี้ยังเสียค่าใช้จ่ายสูง  

และก่อให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนในทางปฏิบัติ อย่างไรก็ตามในความเป็นจริงแล้วขึ้นอยู่กับความจำเป็น  
และทรัพยากรที่มีอยู่ในแต่ละโครงการ เพราะฉะนั้นจะเห็นได้ว่าการวางระบบติดตามไม่จำเป็นที่จะต้องแบกรับภาระ
ต้นทุนที่สูงหรือมีความซับซ้อนแต่อย่างใด บางโครงการมีระบบติดตามที่อาศัยพนักงาน ชั่วคราว (part-time) เพียงคน
เดียว โดยมีหน้าที่จัดทำรายงานการติดตามประจำไตรมาส หรือในบางโครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time)  
เพียงจำนวนหนึ่งที่มีความเชี่ยวชาญในการทำการศึกษาติดตามเพ่ือจะเลือกใช้วิธีติดตามที่ก่อให้เกิดประสิทธิภาพใน
การใช้ต้นทุนสูงสุดในส่วนของ “การประเมินผล” นั้น เป็นสิ่งหนึ่งที่จำเป็นสำหรับการดำเนินการเช่นเดียวกับการ
ติดตาม เพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการดำเนินการ            
ซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการ
ปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร  นำไปสู่
ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่ อีกทั้งการติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความ
สอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ 
(feedback) ที่สามารถนำไปในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการ
ตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวม   

ดังนั้นแล้วการติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการทำงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เพ่ือให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศที่จะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทศิทางใด  จะดำเนินการต่อหรือยุติโครงการ
ต่างๆ  เป็นกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่น   เพราะว่าการดำเนินการใดๆ                   
ของหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   เมื่อมีการประเมินผลในสิ่งที่วางแผนไว้แล้วและที่ได้จัดทำเป็น
งบประมาณรายจ่ายได้รับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็ตามหรือจากการติดตามการประเมินผล
โดยหน่วยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน  ภาคประชาสังคม  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ประชาชนในท้องถิ่นล้วนเป็นกระบวนการ
มีส่วนร่วมเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส  เป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเป้าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น              
ซึ่งอาจจะเป็นผลผลิต  การบริการหรือความพึงพอใจซึ่งเกิดจากกระบวนการวางแผนพัฒนา  

จากเหตุผลดังกล่าว  เทศบาลตำบลลุ่มลำชีจึงต้องการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
เทศบาลตำบลลุ่มลำชีประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7  ตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓ และ  ข้อ ๑๔  (ฉบับที่3)พ.ศ.
2561 ข้อ28,29,30,31 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  จะต้องดำเนินการ   

(๑)  กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
(๒) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
(๓)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี   

 
  

ดังนั้น  เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลลุ่มลำชี เป็นไปด้วยความถูกต้องตาม
ระเบียบดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลลุ่มลำชี      จึงได้ดำเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลลุ่มลำชี  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7  ขึ้นภายในเดือน
ธันวาคม  โดยมีรายละเอียดดังนี้  
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1. ความหมายของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

เป็นการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการดำเนินโครงการ  กิจกรรม  ซึ่งเป็นการประเมินทัง้แผนงาน  
นโยบายขององค์กรและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองค์กรว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น  และแนวทางที่ถูก
กำหนดไว้ในรูปแบบของแผนนั้นดำเนินการบรรลุวัตถุประสงค์จริงหรือไม่  สนองตอบต่อความต้องการของประชาชน
หรือผู้ที่มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายหรือไม่  การติดตามและประเมินผลนี้ไม่ไช่การตรวจสอบเพ่ือการจับผิด  แต่เป็นเครื่องมือ
ทดสอบผลการทำงานเพ่ือให้ทราบว่าผลที่เกิดขึ้นถูกต้องและเป็นไปตามวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงไร  เป็นการติดตาม
และประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น ว่าเป็นไปตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น
หรือไม่  นโยบายสาธารณะที่กำหนดไว้ในรูปของการวางแผนแบบมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชาคมท้องถิ่น
ได้ดำเนินการตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่  ระยะเวลาในการดำเนินการสอดคล้องกับงบประมาณและสภาพพ้ืนที่
ของท้องถิ่นหรือไม่  การติดตามและประเมินผลเป็นการวัดระดับความสำเร็จหรือล้มเหลวของยุทธศาสตร์การพัฒนา  
แผนพัฒนาสามปี  ซึ่งครอบคลุมถึงสิ่งแวดล้อมของนโยบาย (environments or contexts)  การประเมินปัจจัย
นำเข้าหรือทรัพยากรที่ ใช้ โครงการ (input) การติดตามและประเมินผลกระบวนการนำนโยบายไปปฏิบัติ  
(implementation process) การประเมินผลผลิตนโยบาย (policy outputs) การประเมนผลลัพธ์นโยบาย (policy 
outcomes) และการประเมินผลกระทบนโยบาย (policy impacts) สิ่งที่จะได้รับหรือสนองตอบกลับจากการติดตาม
และประเมินผลก็คือจะช่วยทำให้ผู้บริหารท้องถิ่นนำไปเป็นเครื่องมือในการปรับปรุงนโยบาย  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
แผนพัฒนาสามปี  และการเปลี่ยนแปลงของพ้ืนที่และนโยบายของรัฐบาลหรืออาจใช้เป็นเครื่องมือในการเลือกที่จะ
กระทำหรือไม่กระทำหรือยกเลิกโครงการในกรณีที่เห็นว่าไม่เกิดความคุ้มค่าต่อประชาชนหรือประชาชนไม่พึงพอใจ  
ซึ่งการติดตามและประเมินผลนี้มีทั้งในรูปของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน  สมาชิกสภาท้องถิ่น  
ประชาชนในพ้ืนที่  องค์กรภาคประชาสังคมหรือองค์กรทางสังคม  องค์กรเอกชน  หน่วยงานราชการที่มีหน้าที่กำกับ
ดูแลหน่วยงานราชการอ่ืนๆ  และที่สำคัญที่สุดคือผู้รับผิดชอบโครงการโดยตรง   

2. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 

เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ดำเนินการประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่
การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  งบประมารรายจ่ายเพ่ิมเติม  การจ่ายขาดเงินสะสม  งบประมาณเงินอุดหนุน
เฉพาะกิจและงบประมาณรายจ่ายด้วยวิธีการอ่ืนๆ  เมื่อมีการใช้จ่ายงบประมาณก็ต้องมีการตรวจสอบผลการใช้จ่าย
งบประมาณว่าดำเนินการไปอย่างไรบ้าง  บรรลุวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใดก็คือการใช้วิธีการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา 

การนำแผนไปจัดทำงบประมาณนี้เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๑ ข้อ ๒๒ ให้ใช้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแนวทางใน
การจัดทำงบประมาณ  ให้หัวหน้าหน่วยงานจัดทำงบประมาณการรายรับ  และประมาณการร่ายจ่าย และให้หัวหน้า
หน่วยงานคลังรวบรวมรายงานการเงินและสถิติต่างๆ ของทุกหน่วยงานเพ่ือใช้ประกอบการคำนวณขอตั้งงบประมาณ
เสนอต่อเจ้าหน้าที่งบประมาณ 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๔  องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอาจตั้งงบประมาณให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนได้ภายใต้หลักเกณฑ์  ดังนี้ 

๑)  ต้องเป็นภารกิจที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนตามกฎหมาย  และ
ต้องไม่มีลักษณะเป็นเงินทุนหมุนเวียน 

๒)  ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนต้องได้รับประโยชน์จากโครงการที่จะให้เงิน
อุดหนุน 
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๓)  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องให้ความสำคัญกับโครงการอันเป็นภารกิจหลักตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่
จะต้องดำเนินการเอง และสถานะทางการคลังก่อนที่จะพิจารณาให้เงินอุดหนุน 

๔)  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเห็นสมควรให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน ให้นำโครงการขอรับ
เงินอุดหนุนของหน่วยงานดังกล่าวบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น และตั้งงบประมาณไว้ในหมวดเงินอุดหนุนของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีหรืองบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ห้ามจ่ายจากเงินสะสมทุนสำรองเงินสะสม หรือเงินกู้ 

ระเบียบกระทรวงมหาไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปผกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ 
๒๕ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาสามปีเป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี และงบ
ประมารรายจ่ายเพ่ิมเติม  รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการที่กำหนดไว้ใน
แผนพัฒนาสามป ี  

กล่าวอีกนัยหนึ่งความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่  ทำให้ทราบ
และกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา  โครงการ  กิจกรรมต่างๆ 
ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร  บุคลากร  สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความ
สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนและนำไปสู่การวาง
แผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่ง
รีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการดำเนินการ  ขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอ
โอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องตั้งรับให้มั่นรอโอกาสที่
จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรคลงไป  เมื่อพบจุดอ่อนต้อง
หยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้  ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น  ตั้งรับให้มั้นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็
จะต้องใช้พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผนงาน  โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบ
ดำเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่น  โดยการติดกตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน  เป็นไปตามเป้าประสงคท์ีต้ั่งไว้ได้อย่างดียิ่ง     
     3.วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

๑)  เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
๒)  เพ่ือการปรับปรุงแผนงาน   
๓)  เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนกับโครงการ 
๔)  เพ่ือระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการทีจ่ะนำไปใช้ให้เหมาะสม 
๕)  เพ่ือความกระจ่างชัดของแผนงาน 
๖)  เพ่ือการพัฒนาแผนงาน 
๗)  เพ่ือตอบสนองความต้องการของผุ้ให้การสนับสนุนทางการเงิน 
๘)  เพ่ือทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น 
๙)  เพ่ือการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 
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4.  ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
ขั้นตอนที่ ๑   

แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ิมเติม(ฉบับที่3) พ.ศ. 2561  ข้อ ๒๘  ดังนี้   

ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น ประกอบดว้ย  
๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน     
๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
๔)  หวัหน้าส่วนการบรหิารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน       
๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่ง

คนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ   
กรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้   

ขั้นตอนที่ ๒    
คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เพ่ิมเติม(ฉบับที่3) พ.ศ. ๒๕61ข้อ ๒๙ (๑)   

ขั้นตอนที่ ๓    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดำเนินการติดตามและประเมนผล

แผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ิมเติม
(ฉบับที่3)พ.ศ.2561  ข้อ ๒๙ (๒)   

  ขั้นตอนที่ ๔    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น                        
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่ เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล  และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้                   
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ข้อ 29 (๓)    

ขั้นตอนที่ ๕    
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนา

ท้องถิ่น  พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3)พ.ศ. ๒๕61  ข้อ 30 (๕)   
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ผังข้ันตอนการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

       ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตาม
และประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

ดำเนินการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนา 

กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา 
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 ๕. กรอบแนวทางในการตดิตามและประเมินผล 
 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลลุ่มลำชี  ได้กำหนดกรอบและแนวทางในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลลุ่มลำชี โดยอาศัยหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือของกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ดังนี้     

➢  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓  ลงวันที่ ๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๘  เรื่อง  
แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      

➢  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ เรื่ อง  
แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

➢  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๕๗๙๗  ลงวันที่ ๑๐  ตุลาคม  ๒๕61  เรื่อง  
ซักซ้อมแนวทางการจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 

➢  คู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดทำและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 

 

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือดังกล่าวคณะกรรมการจึงได้กำหนดกรอบและแนวทางในหารติดตาม
และประเมินผล  ดังนี้ 

๔.๑  กรอบเวลา (time & timeframe)  ความสอดคล้อง (relevance) ความพอเพียง (adequacy)  
ความก้าวหน้า  (progress)  ประสิทธิภาพ (efficiency)  ประสิทธิผล (effectiveness)  ผลลัพธ์และผลผลิต 
(outcome and output)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation)  มี
รายละเอียดดังนี้ 

(๑)  กรอบเวลา (time & timeframe) 
   การดำเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที่กำหนดเอาไว้ในแผนการดำเนินงานหรือไม่  

และเป็นห้วงเวลาที่ดำเนินการเหมาะสมต่อถูกต้องหรือไม่  มีความล่าช้าเกิดข้ึนหรือไม่    
(๒)  ความสอดคล้อง (relevance) 

มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน  ยุทธศาสตร์ประเทศ  ค่านิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะรักษา
ความสงบลแห่งชาติ (คสช.)  ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  แผนพัฒนาตำบล แผนชุมชน  แผนเศรษฐกิจพอเพียง
ท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ)  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา  แนวทางการการพัฒนา 
นโยบายผู้บริหาร  รวมทั้งปัญหา  ความต้องการของประชาคมและชุมชน  

 (๓)  ความพอเพียง (adequacy)   
   การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการที่มีความจำเป็นต่อประชาชนในชุมชน  

สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถดำเนินการได้ตามอำนาจหน้าที่ของท้องถิ่น  โดยคำนึงถึง
งบประมาณของท้องถิ่น   

(๔)  ความก้าวหน้า  (Progress)  
พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถิ่น  โดยพิจารณา 
๑)  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

มีโครงสร้างพ้ืนฐานที่ดี  มีถนนในการสัญจรไปมาได้สะดวก  ปลอดภัย  ประชาชนมีน้ำใช้ในการอุปโภค -
บริโภคทุกครัวเรือน  ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน และมีไฟฟ้าสาธารณะครบทุกจุด  มีแหล่งน้ำในการเกษตร
พอเพียง   
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๒)  ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
เด็กได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกคน  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์  ผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง

กลุ่มอาชีพมีความแข้งแข็ง  โรคติดต่อ  โรคระบาด  โรคอุบัติใหม่ลดลง  สภาพความเป็นอยู่ดีขึ้น  มีที่อยู่อาศัยที่มี
สภาพมั่นคงแข็งแรง  ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแขง็แรง 

๓)  ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ชุมชนปลอดยาเสพติด  ปลอดการพนัน  อบายมุข  การ

ทะเลาะวิวาท            
๔)  ด้านเศรษฐกิจ พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ  การพาณิชยกรรมเพ่ิมมากข้ึน มีการท่องเที่ยวในท้องถิ่นเพ่ิมมากขึ้น  ประชาชน
มีรายไดเ้พ่ิมข้ึนและเพียงพอในการดำรงชีวิต   

๕)  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ทรัพยากรธรรมชาติไม่ถูกทำลาย  สภาพแวดล้อมในชุมชนดีขึ้น ปราศจากมลภาวะที่เป็นพิษ ขยะในชุมชน

ลดลงและถกูกำจัดอย่างเหมาะสม  ปริมาณน้ำเสียลดลง  การระบายน้ำดีขึ้น     
๖)  ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ศิลปะ  วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นยังคงอยู่และได้รับการส่งเสริมอนุรักษ์สู่คนรุ่นต่อไป 
ประชาชน  เด็กและเยาวชนในท้องถิ่นมีจิตสำนึก เกิดความตระหนัก และเข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และ
สืบสานภูมิปัญญาและคุณค่าความหลากหลายทางวัฒนธรรม ทั้งท่ีเป็นชีวิต ค่านิยมที่ดีงาม และความเป็นไทย  รวมทั้ง
ได้เรียนรู้ความสำคัญ รู้จักวิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าของประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น ความเป็นมาและวัฒนธรรมประเพณีของ
ท้องถิ่น อันจะสร้างความภูมิใจและจิตสำนึกในการรักษาวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่นสืบไป 

(๕)  ประสิทธิภาพ (efficiency) 
ติดตามและประเมินโครงการที่ดำเนินการว่าสามารถดำเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่  มีผลกระทบ 

เกิดขึ้นหรือไม่  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่  การดำเนินโครงการสามารถแก้ไขปัญหาของชุมชนได้
หรือไม ่ งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่าหรือไม่ 

(๖)  ประสิทธิผล (effectiveness)   
ประชาชนมีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด  ปัญหาของชุมชนประชาชนได้รับการแก้ไขหรือไม่  มีผลกระทบ

ต่อประชาชนในชุมชนหรือไม่   
(๗)  ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output)   

ประชาชน  ชุมชน  ได้รับอะไรจากการดำเนินโครงการของเทศบาล ซึ่งส่งผลไปถึงการพัฒนาจังหวัด  ภูมิภาค
และระดับประเทศ        

(๘)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation) 
 เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  โดยพิจารณาถึงผลกระทบต่อ

สุขภาพของประชาชน  สังคม  สภาพแวดล้อม  สิ่งแวดล้อม  ธรรมชาติ  เศรษฐกิจ ว่ามีผลกระทบเกิดขึ้นอย่างไร  
สาเหตุจากอะไร  ประเมินผลกระบวนการการดำเนินงานโครงการ กระบวนการเหมาะสม ถูกต้องหรือไม่  

 
๔.๒  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่น              

ในระดับหมู่บ้านและทั้ งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   อปท.ข้างเคียง  ซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกัน                       
กับสภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิด  มากกว่าระบบปิดในปัจจุบันโดยการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม              
เป็นการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายใน  ดังนี้  

(๑)  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 



~ ๙ ~ 
 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลลุ่มล าชี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม
ภายนอก  เป็นการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลกระทบต่อ
ท้องถิ่น  เช่น สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี  การเมือง  กฎหมาย  สังคม  สิ่งแวดล้อม  วิเคราะห์เพ่ือให้เกิดการบูรณา
การ (integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ  การวิเคราะห์สภาพ
ภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องดำเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึน 

(๒)  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน   
เป็นการตรวสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น ปัจจัยใด

เป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่อาจจะเกิดขึ้น
ได้  ซึ่งการติดตามและประเมินผลโดยกำหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  สามารถทำได้หลายแนวทาง  
เช่น  การวิเคราห์ห่วงโซ่แห่งคุณค่าภายในท้องถิ่น (value-chain analysis)  การวิเคราะห์ปัจจัยภายในตามสายงาน 
(scanning functional resources)  เป็นการวิเคราะห์  ตราวจสอบ  ติดตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือ
วิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน   

๔.๓  การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลลุ่มลำชี 
➢  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6–๒๕70)  

๔.๔  ดำเนินการตรวจสอบในระหว่างการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น  ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 

๔.๕  สรุปผลการดำเนินโครงการในแผนพัฒนา   
๔.๖  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ  
๔.๗  เปรียบเทยีบผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน 
๔.๘  เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 

6. ระเบียบวิธีการในการติดตามและประเมินผล 
 
 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซึ่งต้องกำหนด
วิธีการติดตามและประเมิน  กำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล  โดยมีองค์ประกอบที่สำคัญ  ๒  ประการ  
ดังนี้ 

๕.๑  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  มีองค์กระกอบ  ๔  ประการ  ดังนี้ 
  (๑)  ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  ได้แก่  คณะกรรมการติดตามและประเมิน  ผู้รับผิดชอบ
แผนพัฒนา  สมาชิกสภา  ประชาชนในท้องถิ่น  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  และผู้มีส่วนได้เสีย (stakeholders) ในท้องถิ่น  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   
  (๒)  ขั้นตอนในการติดตามและประเมินผล (รายละเอียดตามหัวข้อที่ ๓ ข้างต้น) 
  (๓)  ห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 
   คณะกรรมการต้องดำเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี โดยสามารถติดตามเป็นรายไตรมาส
และรายหกเดอืนได้  ดังนี้ 

 
 



~ ๑๐ ~ 
 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลลุ่มล าชี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

รายไตรมาส 
  (๑)  ไตรมาสที่  ๑ (เดือน  ตุลาคม – ธันวาคม)  

(๒)  ไตรมาสที่  ๒   (เดือน  มกราคม – มีนาคม) 
  (๓)  ไตรมาสที่  ๓   (เดือน  เมษายน – มิถุนายน)  

(๔)  ไตรมาสที่  ๔   (เดือน  กรกฎาคม – กันยายน) 
ระยะ  ๖  เดือน 
(๑) เดือน  ตุลาคม  –  มีนาคม           
(๒) เดือน  เมษายน – กันยายน   
รายปี  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 (๔)  เครื่องมือ  อันได้แก่   

เครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งทีใ่ช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล เพ่ือใช้ในการรวบรวม
ข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ  และข้อมูล
เชิงคุณภาพ  มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ ได้รับจากแผนพัฒนา  เป็น
แบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาเพ่ือความสอดคล้องของ
ยุทธศาสตร์และโครงการ  แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึกข้อมูล  แบบรายงาน  เพ่ือนำไปวิเคราะห์ทาง
สถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ้โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น   

(๕)  กรรมวีธี  อันได้แก่  
  เป็นเป็นวิธีการติดตามและประมินผล จะต้องศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์  ซึ่ง

เป็นการตรวจดูเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่น  โดยดำเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานต่างๆ  อันได้แก่แผนพัฒนา  แผนการดำเนินการ  เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย  การลงนามในสัญญา  การเบิกจ่ายงบประมาณ  เอกสารการดำเนินโครงการ  ทรัพย์สินต่างๆ มี
อยู่จริงหรือไม่  สภาพของทรัพย์สินนั้นเป็นอย่างไร อันได้แก่  ครุภัณฑ์  ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  กลุ่มผลประโยชน์ต่างๆ 
เพ่ือตรวจดูว่าดำเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รับผลตามที่ตั้งไว้หรือไม่ โดยการเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล 
(data analysis)  
 ๕.๒  วิธีในการติดตามและประเมินผล 

(๑)  การออกแบบการติดตามและประเมินผล   
ดำเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล  เริ่มจากการเก็บรวบรวมข้อมูล  การนำข้อมูล

มาวิเคราะห์  เปรียบเที่ยบ  การค้นหาผลกระทบของการดำเนินโครงการ ผลกระทบต่อองค์กรสอบถามข้อมูลจา ก
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นำมาวิเคราะห์ปัญหา  สรุปผลเสนอแนะการแก้ไขปัญหา   

 
 
(๒)  วิธีการเก็บรวมรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   

โดยดำเนินการเก็บข้อมูลจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น  แผนการ
ดำเนินการ  เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  เอกสารการเบิกจ่าย  ภาพถ่าย  ทะเบียนทรัพย์สิน  เอกสารการดำเนิน
โครงการจากผู้รับผิดชอบโครงการ  ลงพื้นที่ตรวจสอบ  สอบถามประชาชนในพื้นท่ี 
    7. เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 

 สิ่งที่จะทำให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือที่ใช้ในการดำเนิการติดตามประเมินผล
ตามที่กล่าวไปแล้วในระบียบวิธีการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ในการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล  ดังนี้   

 



~ ๑๑ ~ 
 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลลุ่มล าชี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๖.๑  การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
(๑)  แบบตัวบ่งชี้ในการปฏิบัติงาน  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท๐๘๑๐.๒/ว 

๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ มกราคม ๒๕61 เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
   (๒)  แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 

แบบท่ี  ๑  แบบการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบท่ี  ๒  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

(๓)  ข้อมูลในระบบ e-plan  (www.dla.go.th)  
๖.๒  การประเมินผลในเชิงคุณภาพ   

เครื่องมือที่ใช้  คือแบบสำรวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มี
การประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานของเทศบาล
ในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 

แบบท่ี  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลสามัคค ี
 พัฒนาในภาพรวม 

แบบท่ี  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบล 
ลุ่มลำชีในแต่ละยุทธศาสตร์ 

แบบท่ี  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการของเทศบาล 
               ตำบลลุ่มลำชี (ให้หน่วยงานภายนอกดำเนินการ) 

๖.๓  การติดตามประเมินผลรายโครงการ   
กำหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบดำเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบโครงการ

อาจมอบหมายให้บุคคล หรือ คณะกรรมการ  หรือ คณะทำงาน  กำหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินได้ตาม
ความเหมาะสม และสรุปปัญหา-อุปสรรค  ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 
8. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

๑)  ทำรู้ว่าการนำนโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 
๒)  เห็นจุดสำคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน  ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน  ขั้นตอนการปฏิบัติ  

ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระทำให้เสร็จ  ซึ่งจะทำให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติให้บรรลุ
วัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

๓)  ทำให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม  ระดับการเปลี่ยนแปลงมากน้อยแค่
ไหน  การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง  อาทิ  เช่น  การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน การ
เปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ  หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการนำโครงการไปปฏิบัติ เป็นต้น 

๔)  ทำให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง  ข้อบกพร้องดังกล่าวเกิดจากสาเหตุ
อะไร  เพ่ือนำมาประมวลผลเพ่ือแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 

๕)  ทำให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค  และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร                
เมื่อทราบข้อมูลทั้งหมด  การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการทำงานของแผนงานให้มี
ความกระจ่างชัด  เพื่อขจัดปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป 

๖)  ทำให้ทราบว่าแผนงานที่นำไปปฏิบติมีจุดแข็ง (stregths) และจุดอ่อน (weaknesses)  อะไรบ้าง และ
จุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร  เมื่อได้ทำการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการวิเคราะห์
จะนำไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

http://www.dla.go.th/
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๗)  ทำให้ผู้ให้การสนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการนำ
นโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด  มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่   (ผู้สนับสนุน
ทางการเงินมี  ๒ ส่วน  คือ ส่วนแรก คือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพ่ือให้การนำโครงการไปปฏิบัติประสบ
ผลสำเร็จ  และส่วนที่สอง  คือ ผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพ่ือทำการประเมินผลโครงการ  ทั้งผู้ให้การสนับสนุน
การนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงิน  เพื่อทำการประเมินผลต่างๆ)      

๘)  การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบความสำเร็จตาม
วัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหาอุปสรรคเหล่านี้ได้ผล
เพียงใด  และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง       

๙)  การประเมินจะทำให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่นำไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยายโครงการ
ให้ครอบคลุมกว้างขาวยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาของสังคมควร
จะยุติโครงการเสียเพ่ือลดความสูญเสียให้น้อยลง  หรือในกรณีที่มีโครงการทีมีลักษณะแข่งขันกันการประเมินผลจะทำ
ให้ทราบว่าโครงการใดมีประสทิธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให้ดำเนินการต่อไป ส่วน
โครงการที่ไม่ประสบความสำเร็จ หรือใหผ้ลตอบแทนน้อยกว่ามาก กค็วรยกเลิกท้ิงเสีย     

9. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบลลุ่มลำชี 
๑)  นายสมัย  ป้อจัตุรัส   รองประธานสภาฯ   ประธานกรรมการ 
๒)  นางสายฝน โสวิชัย   สมาชิกสภาเทศบาลฯ    กรรมการ 
๓)  นายวีระ นบสูงเนิน สมาชิกสภาเทศบาลฯ    กรรมการ 
๔)  นายชัยพร  ศรีชมชื่น   ผู้แทนประชาคมทองถิ่น    กรรมการ 
๕)  นายสมบูรณ์  หาญสมัคร  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น    กรรมการ 
๖)  นายพงษ์วชิรินทร์ จันทร์เทศ  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   กรรมการ 
๗)  นางสาวนิตยา  กันชัย   ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   กรรมการ 
๘)  นายวีรพล   กุดชัยภูมิ รองปลัดเทศบาลฯ                 กรรมการ 
๙)  นางสมพิศ  รอดประเสริฐ  ผู้ทรงคุณวุฒิ     กรรมการ 
๑๐) นายสำลี มีสิทธิ์   ผู้ทรงคุณวุฒิ     กรรมการ 
๑๑) นายสมชาย  ปัญญากล้า  นักบริหารงานทั่วไป         กรรมการ/เลขานุการ 
12) นางสาวจรรนภาพร  ชอนชัย  ผู้ช่วยนักวิเคราะห์ฯ     ผู้ช่วยเลขานุการ 
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ส่วนที ่๒ 
แผนยุทธศาสตร์ วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุง่หมาย และแนวทาง 

 
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานั้น  จะต้องติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนว่า               

มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์ประเทศ  
ค่านิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะรักษาความสงบลแห่งชาติ (คสช.) 
ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  แผนพัฒนาตำบล แผนชุมชน  แผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและ
แหล่งน้ำ)  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา  แนวทางการการพัฒนา นโยบายผุ้บริหาร  รวมทั้งปัญหา 
ความต้องการของประชาคมและชุมชน  โดยแผนยุทธศาสตร์ดังกล่าวมีรายละเอียดดังนี้ 
แผนยุทธศาสตร ์
๑.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี ๑๒   

เนื่องด้วยในการจัดทำแผนพัฒนาจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แต่ทั้งนี้  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕ - ๒๕๕๙) ได้สิ้นสุดลงและการจัดทำแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ ๑๒  อยู่ระหว่างการดำเนินการและยังไม่ประกาศใช้ แต่ได้กำหนดทิศทางของ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒  เอาไว้แล้ว  ซึ่งทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที ่๑๒ มีรายละเอียดดังนี้  

➢  กรอบแนวคิดและหลักการ 
ในช่วงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ประเทศไทย

จะยังคงประสบสภาวะแวดล้อมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงต่างๆ  ที่อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงทั้งจากภายในและ
ภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปิดเศรษฐกิจเสรี ความท้าทายของเทคโนโลยีใหม่ๆ การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ การ
เกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรง ประกอบกับสภาวการณ์ด้านต่างๆ ทั้งเศรษฐกิจ สังคมทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ของประเทศในปัจจุบันที่ยังคงประสบปัญหาในหลายด้าน เช่น ปัญหาผลิตภาพการผลิตความสามารถในการแข่งขัน 
คุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล้ำทางสังคม เป็นต้น ทำให้การพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงจำเป็นต้อง
ยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนที่สำคัญ ดังนี้  

(๑)  การน้อมนำและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
(๒)  คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม  
(๓)  การสนับสนุนและส่งเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ และ  
(๔)  การพัฒนาสู่ความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

โดยมีแนวทางการพัฒนา  ดังนี้ 
๑)  การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
๒)  การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
๓)  การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม 
๔)  การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 
๕)  การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
๖)  การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
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๒.  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน   
รฐับาลมีนโยบายที่จะพัฒนาการเมืองของประเทศไปสู่การปกครองระบอบประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วมของ

ประชาชน  เพ่ือเปิดโอกาสให้ประชาชนสามารถปกครองตนเอง  และพิทักษ์สิทธิของตนได้เพ่ิมมากขึ้น  รวมทั้งจะมุ่ง
เพ่ิมประสิทธิภาพ  สร้างความโปร่งใส  และขจัดการทุจริตในการบริหารราชการแผ่นดินและการให้บริการประชาชน  
ทั้งนี้  เพ่ือสร้างความเป็นธรรมในสังคมและเอ้ือต่อการพัฒนาประเทศทั้งในปัจจุบันและอนาคต  ซึ่งนโยบายการ
บริหารราชการแผ่นดินที่เกี่ยวข้องกับการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
 นโยบายที่  ๑  นโยบายเร่งด่วนที่จะเริ่มดำเนินการในปีแรก     
 นโยบายที่  ๒  นโยบายความม่ันคงแห่งรัฐ     
 นโยบายที่  ๓  เศรษฐกิจ      
 นโยบายที่  ๔  นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต      
 นโยบายที่  ๕  ที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม      

นโยบายที่  ๖  วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม  
 นโยบายที่  ๗  การต่างประเทศและเศรษฐกิจระหว่างประเทศ     

นโยบายที่  ๘  การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี  
๓.  ยุทธศาสตร์ประเทศ (Country Strategy)   

ยุทธศาสตร์ประเทศ (Country Strategy) จัดทำขึ้นจากการประชุมเชิงปฏิบัติการหัวหน้าระดับปลัดกระทรวง
หรือเทียบเท่า วาระพิเศษ  เมื่อวันที่ ๑๓ ตุลาคม  ๒๕๕๕  ณ โรงแรมเชอราตัน พัทยา จังหวัดเพ่ือร่วมกันวาง
ยุทธศาสตร์ วิสัยทัศน์ เป้าหมายและแนวทางในการทำงานร่วมกันในปีงบ   ๒๕๕๖ และเป็นกรอบ ในการจัดทำ
งบประมาณปี  ๒๕๕๗  ตลอดจนแลกเปลี่ยนความเห็นเกี่ยวกับภาพรวมของการทำงานที่ผ่านมา ซึ่งเดิมประกอบด้วย 
๔ ยุทธศาสตร์ ๒๘ ประเด็นหลัก ๕๖ แนวทางการดำเนินการ รวมทั้งได้มีการบูรณาการ ร่วมกับยุทธศาสตร์การเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน (ASEAN Strategy) จากการประชุมเชิงปฏิบัติการการเข้าสู่ประชา อาเซียน ปี ๒๕๕๘ ครั้งที่ ๒ 
เมื่อวันที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๕๕ ณ ห้องประชุม ๕๐๑ตึกบัญชาการ ทำเนียบ เพ่ือเตรียมความพร้อมของหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  ซึ่งเดิมประกอบด้วย ๘ ยุทธศาสตร์ โดยหลังจากการบูรณาการเป็น
ยุทธศาสตร์ประเทศ (Country Strategy) ประกอบด้วย ๔ ยุทธศาสตร์ ๓๐ ประเด็นหลัก ๗๙ แนวทางการดำเนินการ 
เพ่ือเป็นกรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ โดยมี รายละเอียดดังนี้    

วิสัยทัศน์     
“ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขัน คนไทยอยู่ดีกินดี มีสุขและเป็นธรรม”   

หลักการของยุทธศาสตร์    
“ต่อยอดรายได้จากฐานเดิม  สร้างรายได้จากโอกาสใหม่  สมดุล  และการพัฒนาอย่างย่ังยืน”    

วัตถุประสงค์  
๑)  รักษาฐานรายได้เดิม และสร้างรายได้ใหม ่    
๒)  เพ่ิมประสิทธิภาพของระบบการผลิต (ต้องผลิตสินค้าได้เร็วกว่าปัจจุบัน)     
๓)  ลดต้นทุนให้กับธุรกิจ (ด้วยการลดต้นทุนค่าขนส่งและโลจิสติกส์)     

เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์     
๑)  การเพ่ิมรายได้จากฐานเดิม    
๒)  การสร้างรายได้จากโอกาสใหม่     
๓)  การลดรายจ่าย     
๔)  การเพ่ิมประสิทธิภาพในการแข่งขัน    

 
 



~ ๑๕ ~ 
 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลลุ่มล าชี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย ๔  ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่  ๑  :  การเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ เพ่ือหลุดพ้นจากประเทศ

รายได้ปานกลาง (Growth & Competitiveness) ประกอบด้วย ๙ ประเด็นหลัก ๓๓ แนวทางการดำเนินการ    
ยุทธศาสตร์ที่  ๒  :  การลดความเหลื่อมล้ำ (Inclusive Growth) ประกอบด้วย ๘ ประเด็นหลัก 

๒๐ แนวทางการดำเนินการ    
ยุทธศาสตร์ที่  ๓  :  การเติบโตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Growth) ประกอบด้วย  ๕ 

ประเด็นหลัก  ๑๑  แนวทางการดำเนินการ   
ยุทธศาสตร์ที่  ๔  :  การสร้างความสมดุลและปรับระบบบริหารจัดการ (Internal process) 

ประกอบด้วย  ๘ ประเด็นหลัก  ๑๕ แนวทางการดำเนินการ 
๔.  ค่านิยมหลักของคนไทย   

ค่านิยมหลักของคนไทย เพื่อสร้างสรรค์ประเทศไทยให้เข้มแข็ง  มีทั้งหมด ๑๒ ประการ  ดังนี้ 
๑)  มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  ซึ่งเป็นสถาบันหลักของชาติในปัจจุบัน 
๒)  ซื่อสัตย์  เสียสละ  อดทน  มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 
๓)  กตัญญู  ต่อพ่อแม่  ผู้ปกครอง  ครูบาอาจารย์ 
๔)  ใฝ่หาความรู้  หมั่นศึกษา  เล่าเรียน  ทางตรงและทางอ้อม 
๕)  รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
๖)  มีศีลธรรม  รักษาความสัตย์  หวังดีต่อผู้อ่ืน  เผื่อแผ่และแบ่งปัน 
๗)  เข้าใจ  เรียนรู้  การเป็นประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
๘)  มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ่ 
๙)  มีสติ  รู้ตัว  รู้คิด  รู้ทำ  รูป้ฏิบัติ ตามพระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
๑๐) รู้จักดำรงตนอยู่โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระ

เจ้าอยู่หัวรู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจำเป็น  มีไว้พอกินพอใช้  ถ้าเหลือก็แจกจ่าย จำหน่าย  และขยายกิจการ เมื่อมี
ความพร้อมโดยภูมิคุ้มกันที่ดี 

๑๑) มีความเข้มแข็งทั้งร่างกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออำนาจฝ่ายต่ำหรือกิเลส มีความละอาย เกรงกลัวต่อ
บาปตามหลักของศาสนา 

๑๒) คำนึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวม  และตอ่ชาติ  มากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
๕.  นโยบายของรัฐบาล   

๕.๑  นโยบายหรือยุทธศาสตร์ประชารัฐ 
      พลเอกประยุทธ์จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี ได้กำหนดนโยบายหรือยุทธศาสตร์ประชารัฐขึ้นเพ่ือเป็น

แนวนโยบายในการสร้างความสามัคคีรวมพลังของผู้คนในสังคมไทยโดยไม่แยกฝักแยกฝ่ายและไม่กันใครออกไปจาก
สังคมอีกทั้งยังเป็นสานึกและหน้าที่ที่คนไทยทุกคนจะต้องร่วมมือกันในการปกป้องแผ่นดินแม่จากภยันตรายทั้งปวง
และร่วมกันพัฒนาชุมชนท้องถิ่นและประเทศชาติให้เจริญก้าวหน้ามั่นคงและยั่ งยืน ประสานพลังการสร้างชาติที่ต้อง
เติบโตแบบเศรษฐกิจฐานรากเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน นโยบายหรือยุทธศาสตร์ ประชารัฐ จึงมีแนวคิดในเรื่องของความ
ร่วมมือร่วมใจของรัฐและประชาสังคมเพ่ือร่วมแก้ปัญหาเศรษฐกิจและขับเคลื่อนการพัฒนาชาติทุกมิติที่เกิดขึ้น
เพราะว่า ประชารัฐ เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนในการพัฒนาประเทศที่มีรูปแบบเครือข่าย โยงใยสัมพันธ์กัน
เสริมสร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนเป็นแนวทางการบริหารราชการแผ่นดินยุคปัจจุบันที่เกิดจากการหล่อหลอม
รวมพลังของคนไทยทุกคน  ทุกหมู่เหล่า เห็นได้จาก เพลงชาติไทยซึ่งมีใจความว่า “ประเทศไทยรวมเลือดเนื้อชาติเชื้อ
ไทยเป็นประชารัฐไผทของไทยทุกส่วนอยูด่ำรงคงไว้ได้ทั้งมวลด้วยไทยล้วนหมายรักสามัคค.ี..” 

 
 



~ ๑๖ ~ 
 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลลุ่มล าชี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๕.๒  นโยบายของรัฐบาล 
       ประกอบด้วยนโยบาย  ๑๑  ด้าน  ดังนี้ 

๑)  การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 
๒)  การรักษาความมั่นคงของรัฐบาลและการต่างประเทศ 
๓)  การลดความเหลื่อมล้ำของสังคม และการสร้างโอกาสเข้าถึงบริการของรัฐ 
๔)  การศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบำรุงศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม 
๕)  การยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
๖)  การเพ่ิมศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
๗)  การส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
๘)  การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนาและ

นวัตกรรม 
๙)  การรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรและการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์กับการใช้

ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
๑๐)  การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทุจริต

และประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
๑๑)  การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

๕.๓  ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.)  
๑)  การแก้ไข ปัญหายาเสพติด  โดยยึดหลักนิติธรรมในการปราบปรามลงโทษผู้ผลิต ผู้ค้าผู้มี

อิทธิพล และผู้ประพฤติมิชอบโดยบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำแนวนโยบายของ
รัฐบาล/คสช. ไปปรับใช้ตามอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

๑.๑)  สนับสนุน ส่งเสริม หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการปราบปรามยาเสพติดทุกหน่วยดำเนิน 
การปราบปรามและจับกุมผู้ผลิตผู้ค้า ผู้นำเข้า และส่งออกรวมทั้งผู้สมคบและสนับสนุนช่วยเหลือให้ได้ผลอย่างจริงจัง 

๑.๒)  สนับสนุน ส่งเสริม หน่วยงานที่ดูแล ควบคุมตรวจสอบสถานบริการตามกฎหมายว่า
ด้วยสถานบริการที่พักอาศัยเชิงพาณิชย์สถานที่  ที่จัดให้มีการเล่นบิลเลียด สนุกเกอร์ รวมทั้งโรงงานตามกฎหมายว่า
ด้วยโรงงานและสถานประกอบการมิให้เจ้าของหรือผู้ประกอบการปล่อยปละละเลยให้มีการซุกซ่อนหรือค้ายาเสพติด
หากพบให้ดำเนินการลงโทษตามกฎหมาย 

๑.๓)  สนับสนุน ส่งเสริม หน่วยงานที่ รับผิดชอบนำผู้เสพยาเสพติดเข้ารับการบำบัดรักษา
โดยทันท ีและติดตามดูแลให้ความช่วยเหลือให้สามารถกลับมามีชีวิตอย่างปกติสุข 

๑.๔)  ดำเนินการลงโทษเจ้าหน้าที่รัฐที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับยาเสพติด (ข้าราชการองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด พนักงานเทศบาล พนักงานส่วนตำบล พนักงานเมืองพัทยา ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้าง) ทั้งนี้ 
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยึดหลัก ผู้เสพคือผู้ป่วยที่ต้องได้รับการบำบัดรักษาให้กลับมาเป็นคนดีของสังคม พร้อม
ทั้งมีกลไกติดตามช่วยเหลือ อย่างเป็นระบบ ดำเนินการ อย่างจริงจังในการป้องกันปัญหาด้วยการแสวงหาความ
ร่วมมือเชิงรุกกับองค์กรภาครัฐต่างๆ ในการควบคุมและสกัดกั้นยาเสพติด สารเคม ีและสารตั้งต้นในการผลิตยาเสพติด 
ที่ลักลอบเข้าสู่ประเทศภายใต้การบริหารจัดการอย่างบูรณาการและมีประสิทธิภาพรวมทั้งดำเนินการป้องกันกลุ่มเสี่ยง
และประชาชนทั่วไปไม่ให้เข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติดด้วยการรวมพลังทุกภาคส่วนเป็นพลังแผ่นดินในการต่อสู้กับยา
เสพติด 

 
 
 
 



~ ๑๗ ~ 
 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลลุ่มล าชี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๒)  มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ 
โดยเสริมสร้าง จิตสานึกและค่านิยมให้กับเจ้าหน้าที่ของรัฐยึดหลักธรรมาภิบาลในการปฏิบัติ

หน้าที่การปลูกจิตสานึกค่านิยมคุณธรรมจริยธรรมและสร้างวินัยแก่ทุกภาคส่วน ร่วมรวมพลังแผ่นดินป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต จึงให้ถือปฏิบัติตามคาสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่  ๖๙/๒๕๕๗ เรื่อง มาตรการป้องกัน
และแก้ไขการทุจริตประพฤติมิชอบ ลงวันที่ ๑๘ มิถุนายน ๒๕๕๗ และกำหนดแนวทางการดำเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นดังนี ้

๒.๑)  ทำการสำรวจ  ศึกษารูปแบบการกระ ทำผิดในอำนาจหน้าที่ของแต่ละหน่วยงานที่
เกิดหรือน่าจะเกิดสม่ำเสมอกระบวนการขั้นตอนใดที่น่าจะเกิดการทุจริต ตำแหน่งหรือตัวเจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบและ
วิธีการกระทำผิด 

๒.๒)  กำหนดแนวทางวิธีการแก้ไขลดโอกาสและป้องกันการทุจริตในทุกขั้นตอนที่มีความ
เสี่ยง 

๒.๓)  กำหนดวิธีดำเนินการที่สามารถปฏิบัติให้เกิดผลเป็นรูปธรรมอย่างจริงจังกับการ
กระทาผิดที่ปรากฏเห็นเป็นที่ประจักษ์อยู่โดยทั่วไปที่ทาให้ประชาชนมีความรู้สึกว่าเจ้าหน้าที่ไม่ดำเนินการใดๆเพราะ
รับผลประโยชน์ 

๒.๔)  สำรวจและจัดทำข้อมูลการกระทำผิดที่ เห็นเป็นที่ประจักษ์ในพ้ืนที่ของแต่ละ
หน่วยงานพร้อมทั้งระบุตัวเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ 

๒.๕)  จัดทำข้อมูลบุคคลนิติบุคคลที่ได้รับงานจัดซื้อจัดจ้างย้อนหลัง  ๕  ปี 
๒.๖)  จัดทำข้อมูลเรื่องทีห่น่วยงานร้องทุกข์ต่อพนักงานสอบสวน ดำเนินคดีกับผู้กระ ทำผิด

ตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงานนั้นและยังอยู่ระหว่างการสอบสวนให้นาแนวทางดังกล่าวมาจัดทำยุทธศาสตร์หรือแนว
ทางการพัฒนาหรือโครงการพัฒนาบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือเป็นมาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหา
การทุจริตประพฤติมิชอบ 

แผนพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ(พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒570) 
แผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลมีความสัมพันธ์กับแผนพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ เทศบาลได้จัดทำแผนพัฒนา

ท้องถิ่นโดยสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ ระยะ 5 ปี แผนพัฒนาท้องถิ่นมีความสัมพันธ์กับ
แผนพัฒนาจังหวัดดังกล่าว  โดยมุ่งเน้นพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  การศึกษา  คุณภาพชีวิต  การค้าการลงทุน  
การท่องเที่ยว  วัฒนธรรม  ทรัพยากรธรรมชาติ  ความรู้รักสามัคคีและความมั่นคงของชาติ  ซึ่งแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาจังหวัดชัยภูมิ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. ๒๕๖6-๒๕70) มรีายละเอียดดังนี้  
ตำแหน่งการพัฒนาจังหวัด 
 ๑.  การพัฒนาเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร 
 ๒.  การค้าการลงทุน 
 ๓.  การพัฒนาการท่องเที่ยว 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๑๘ ~ 
 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลลุ่มล าชี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

วิสัยทัศน์  จังหวัดชัยภูม ิ ระยะ  5  ปี (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
 
 

 
 
 
เป้าประสงค์ 

“เพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวม  และรายได้ของประชาชน” 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการค้าและการลงทุนและการท่องเที่ยว 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการ
อย่างสมดุลและยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลและความ
มัน่คง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลมีความสัมพันธ์กับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชัยภูมิ โดยมุ่งเน้นพัฒนาด้านเศรษฐกิจ เมืองน่าอยู่ รักษาสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ  ปกป้องสถาบัน  พัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพ  สานต่อแนวทางพระราชดำริ  ด้านการศึกษา  
การเกษตร พัฒนาสังคม  ด้านการพัฒนาสาธารณสุข  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว 
ศาสนา-วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา  ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  โดยปัจจุบันมีรายละเอียดของยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชัยภูมิ ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ที่  1  การเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่  1  พัฒนากระบวนการผลิตค้าเกษตรให้ปลอดภัยและได้มาตรฐาน 
กลยุทธ์ที่  2  พัฒนาเกษตรกรและองค์กรให้มีความเข้มแข้ง 
กลยุทธ์ที่  3  พัฒนาเพิ่มมูลค่าสินค้าเพื่อสร้างความเข้มแข็งด้านการตลาดสินค้าเกษตรและเช่ือมโยงเครือข่าย 
กลยุทธ์ที่  4  พัฒนาจัดหาและพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร 

 ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาการค้าการลงทุนและการท่องเท่ียว 
กลยุทธ์ที่  1  พัฒนาส่งเสริมและสืบสานวัฒนธรรม  ประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  สู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
กลยุทธ์ที่  2  พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนด้านการท่องเที่ยว 
กลยุทธ์ที่  3  พัฒนาสร้างความเข้มแข้งของชุมชนและส่งเสริมอาชีพ 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน 
กลยุทธ์ที่  1  พัฒนาส่งเสริมให้ชุมชนพึ่งพาตนองได้ 
กลยุทธ์ที่  2  พัฒนาจัดระบบการศึกษาให้ทั่วถึง 
กลยุทธ์ที่  3  พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการสุขภาพอย่างท่ัวถึง 

 

 

“มุ่งสู่เมืองศูนย์กลางการผลิต และจำหน่ายผ้าไหมของภาคอสีาน ชูธงการท่องเที่ยว
เชิงวัฒนธรรมและเชิงนเิวศ รักษาไว้ซึ่งภูมิปัญญาท้องถิ่น ส่งเสริมการเกษตรกรรม

ครบวงจร เพื่อคุณภาพชีวิตที่ยั่งยืน” 



~ ๑๙ ~ 
 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลลุ่มล าชี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและพลังงานแบบบูรณาการอย่างสมดุลและยั่งยืน 
กลยุทธ์ที่  1  ส่งเสริมสนับสนุนสร้างจิตสำนึกและตระหนัก  การจัดการอนุรักษ์และฟื้นฟูแหล่งทรัพยากรธรรมชาติ
อย่างยั่งยืน 
กลยุทธ์ที่  2  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการสิ่งแวดล้อมท่ีดี 
กลยุทธ์ที่  3  การสาธิตและส่งเสริมด้านพลังงาน  และพลังงานทดแทน 

ยุทธศาสตร์ที่  5  การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 
กลยุทธ์ที่  1  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่  2  พัฒนาป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  รักษาความสงบเรียบร้อย 
กลยุทธ์ท่ี  3  พัฒนาองค์กรและบุคลากร 
กลยุทธ์ที่  4  พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการเมืองการปกครอง 
กลยุทธ์ที่  5  กำหนดหลักสูตรการศึกษาเกี่ยวกับระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  ใน
สถานศึกษาและประชาชนท่ัวไป 
กลยุทธ์ที่  6  เสริมสร้างความรู้รักสามัคคี  และเสริมสร้างความมั่นคงของชาต ิ

๑๐.  แผนพัฒนาตำบลลุ่มลำชี 
 ๑)  วิสัยทัศน์ตำบล (vision) 

“ชุมชนเข้มแข้งอย่างย่ังยืน  ประชาชนสุขภาพดี  เศรษฐกิจเจริญก้าวหน้า  การศึกษามีคุณภาพ” 
๒)  พันธกิจ (Mission) 

(๑)  พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐานให้ทั่วถึงและครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
(๒)  บริหารจัดการน้ำเพ่ือป้องกันภัยแล้งส่งเสริมสนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม ให้มีความสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
  (๓)  ส่งเสริมการประกอบอาชีพ สนับสนุนการรวมกลุ่มของชุมชนให้เข้มแข็ง เพ่ือเพ่ิมศักยภาพของ
คนในชุมชน และกลุ่มอาชีพให้สามารถพ่ึงพาตนเองได้ 

(๔)  การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
(๕)  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ 

  (๖)  สร้างระบบการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  มีการบูรณาการร่วมกันกับส่วนราชการอื่น  
  (๗)  พัฒนาศักยภาพบุคลากร สร้างความพึงพอใจรวมถึงการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  3.จุดมั่งหมายเพื่อการพัฒนา   

๑)  การได้รับบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีความสะดวกและรวดเร็ว 
๒)  ประชาชนมีความรู้และบำรุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม 
๓)  ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได้ 
๔)  มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เปน็พิษทำให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข 
๕)  การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตร  และอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
   แนวทางที่ 1 แนวทางการพัฒนาคุณภาพและรูปแบบผลิตภัณฑ์การเกษตร 
                     แนวทางท่ี 2 แนวทางการพัฒนาจัดหาและพัฒนาแหล่งน้ำเพ่ือการเกษตร   
ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาการค้าการลงทุนและการท่องเที่ยว  
   แนวทางท่ี  1 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและสืบสานวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แนวทางท่ี  2 แนวทางการพัฒนาการ ส่งเสริมการลงทุนในด้านอุตสาหกรรม  และการแปรรูป
ผลผลิตทางการเกษตร  
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน   
   แนวทางท่ี  1 แนวทางการพัฒนาการจัดการศึกษาและการสนับสนุนส่งเสริมการศึกษา 
   แนวทางท่ี  2 แนวทางการพัฒนาการกีฬาและนันทนาการ 
   แนวทางท่ี  3 แนวทางการพัฒนาการสงเคราะห์ การส่งเสริมสวัสดิการคุณภาพชีวิตสตรี  
   แนวทางท่ี  4 แนวทางการส่งเสริมสุขภาพและการป้องกันควบคุมโรค 
ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แบบบูรณาการอย่างสมดุลและยั่งยืน 

แนวทางท่ี  1  แนวทางการพัฒนาการจัดการ    อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
แนวทางท่ี  2 แนวทางการพัฒนาการบำรุงรักษาสถานที่ท่องเที่ยว สวนสาธารณะ  ฯ 

ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง 
  แนวทางที่  1  แนวทางการพัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน  ระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการ 

แนวทางที่  2 แนวทางการพัฒนาป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
การรักษาความเรียบร้อย 
แนวทางท่ี  3 แนวทางการพัฒนาการแก้ไขปัญหายาเสพติด การทุจริต คอรัปชั่น 

  แนวทางที่  4 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม 
  แนวทางท่ี  5 แนวทางการพัฒนาองค์กรและบุคลากร 
๑๑.  แผนชุมชน  
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐  ลงวันที่ ๒๙ มราคม  ๒๕๕๙  เรื่อง  แนวทางและ
หลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ที่ มท ๐๘๙๑.๔/ว ๘๕๖  ลงวันที่  ๑๒  มีนาคม  ๒๕๕๓  เรื่อง  การสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนชุมชนสู่การพัฒนา
ท้องถิน่และจังหวัดแบบบูรณาการ  ได้ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่งเสริม  สนับสนุน  ให้ทุกหมู่บ้าน  ชุมชน  มีการ
จัดทำแผนชุมชนและพัฒนาคุณภาพแผนชุมชน  สำหรับเป็นรากฐานและแนวทางการพัฒนา  ภายใต้กระบวนการ
วางแผนพัฒนาท้องถิ่นและแผนพัฒนาจังหวัด  เป็นการกำหนดอนาคตและกิจการพัฒนาของชุมชนที่เกิดขึ้นจากคนใน
ชุมชนในแต่ละด้าน ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  ด้านเศรษฐกิจ  ด้านสังคม  ด้านสุขภาพอนามัย  ด้านอนุรักษ์วัฒนธรรม
และด้านอ่ืนๆ  ซึ่งจะมีอยู่  ๓  แบบ  ดังนี้  
 ๑)  แผนทำเอง  2)  แผนขอความร่วมมือ  ๓)  แผนขอรับเงินสนับสนุน 

โดยนำปัญหาความต้องการจากแผนชุมชนที่เกินศักยภาพของชุมชนที่จะดำเนินการเองได้พิจารณาบรรจุไว้ใน
แผนพัฒนา  แต่หากเกินศักยภาพของเทศบาล  ให้เสนอปัญหา  ความต้องการไปยังองค์การบริหารส่วนจังหวัดและให้
องค์การบริหารส่วนจังหวัดพิจารณาบรรจุในแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดตามอำนาจหน้าที่  แผนชุมชน 

จะต้องมีอย่างน้อย  ๕๐%  ของโครงการหรือแผนทั้งหมดและจะต้องมีการปรับปรุงแผนชุมชนอย่างน้อยปีละ  
๑  ครั้ง  โครงการกิจกรรม  ปัญหาที่ชุมชนที่เกินศักยภาพมีหลายด้านดังนี้    

๑)  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  เช่น  รางระบายน้ำ  ไฟฟ้าส่องสว่าง 
๒)  ด้านสานต่อแนวทางพระราชดำริ  เช่นการขุดลอกคู่คลอง  จัดหารเหล่องน้ำเพ่ือการเกษตร 
๓)  ด้านการเกษตร  เช่น  การอบรมให้ความรู้ด้านการเกษตร  อาชีพต่างๆ   
๔)  ด้านเศรษฐกิจการลงทุน  พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยวและกีฬา  เช่น ส่งเสริ มกิจกรรมให้มีการ

ท่องเที่ยว  การจัดทำการแข่งขันกีฬา 
๕)  ด้านสังคม/คุณภาพชีวิต  เช่น  ในชุมชนมีแหล่งมั่วสุม  ปัญหายาเสพติด 
๖)  ด้านการเมือง เช่น  คนในชุมชนขาดการมีส่วนร่วมกลุ่มองค์กร ยังไม่แข็งแรงพอ 
๗)  ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย  
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๘)  ด้านการศึกษา เช่น  ประชาชนส่วนใหญ่มีการศึกษาต่ำไม่มีความรู้เพียงพอ 
 ๙)  ด้านสุขภาพชุมชน  เช่น ประชาชนส่วนใหญ่เป็นโรคเบาหวาน  โรคระบาด  โรคอุบัติใหม่ 
 ๑๐) ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  เช่น  ปัญหาฝุ่นละออง  กลิ่นเหม็น  

๑๑) ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๑๒)  ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  เช่น  ติดตั้งกล้องวงจรปิด  การติดตั้ง

สัญญาณไฟกระพริบ  ติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ  การจัดฝึกอบรม อปพร. 
๑๒.  แผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ)  
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐  ลงวันที่ ๒๙ มราคม  ๒๕๕๙  เรื่อง  แนวทางและ
หลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นให้ความสำคัญกับการจัดเก็บข้อมูลเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่นโดยเฉพาะด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ โดยให้  
ความสำคัญกับข้อมูลด้านการเกษตร  เช่น ประเภทพืชที่ปลูก  ต้นทุน/หน่วย ผลผลิต/หน่วย ราคาขาย/หน่วย เป็นต้น  
ข้อมูลด้านแหล่งน้ำ เช่น ปริมาณน้ำฝน  แหล่งน้ำธรรมชาติ  แหล่งน้ำที่มนุษย์สร้างขึ้น  เป็นต้น  โดยจัดทำยุทธศาสตร์
หรือแนวทางการพัฒนาเพ่ือประกอบการสนับสนุน ส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชนในท้องถิ่น  โดยได้เน้น               
ให้ท้องถิ่นแก้ไขปัญหาให้กับชุมชนเกี่ยวกับด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ  โดยให้จัดทำเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
พอเพียงขึ้น  เทศบาลจึงต้องประชาคมท้องถิ่นในการจัดทำแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงขึ้น  เพ่ือให้ชุมชนได้เสนอ
โครงการด้านเกษตรและแหล่งน้ำเพ่ือเทศบาลจะได้นำบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีต่อไป โดยกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น  ได้ร่วมกับสมาคมองค์การบริหารส่วนจังหวัดแห่งประเทศไทย  สมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่ง
ประเทศไทย  สมาคมองค์การบริหารส่วนตำบลแห่งประเทศไทย  ดำเนินการจัดทำแบบสำรวจข้อมูลเพ่ือจัดทำ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้องค์ กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีข้อมูลปัญหาความต้องการพ้ืนฐานของประชาชน รวมทั้งข้อมูลในการแก้ไขปัญหาภัยแล้ง  ทั้งนี้ให้ท้องถิ่น
อำเภอร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสำรวจข้อมูลให้ครบในแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือแก้ไขปัญหาอย่างเป็นรูปธรรม 
ซึ่งข้อมูลที่ต้องสำรวจมีดังนี้  
 ส่วนที่ ๑ :  ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้านชุมชน 
 ส่วนที่ ๒ :  ข้อมลูด้านการเกษตร 
 ส่วนที่ ๓ :  ข้อมูลด้านแหล่งน้ำทางการเกษตร 
 ส่วนที่ ๔ : ข้อมูลด้านแหล่งน้ำกิน น้ำใช้ (หรือน้ำเพ่ือการอุปโภค บริโภค) 
 ส่วนที่ ๕ : ความต้องการในการทำเกษตรของหมู่บ้าน/ชุมชน และโครงการที่หมู่บ้าน/ชุมชนเสนอ 

(๑) ด้านเกษตร 
(๒) ด้านแหล่งน้ำอุปโภค บริโภค 
(๓) ด้านแหล่งน้ำทางการเกษตร   

๕.  นโยบายของผู้บริหารเทศบาลตำบลลุ่มลำชี 
การพัฒนาตามนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น 
นโยบายของนายธวัชชัย จันทร์เจริญ  นายกเทศมนตรีตำบลลุ่มลำชี 
นโยบายเร่งด่วนที่จะเร่งดำเนินการ 
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๑การปรับปรุงด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
๑.๑ด้านการคมนาคม 
-  ก่อสร้างถนนคอนกรีต  ภายในหมู่บ้านทุกหมู่บ้าน 
-  ก่อสร้างและซ่อมแซมถนนลูกรังสู่ไร่นา   เพ่ือขนถ่ายผลผลิตทางการเกษตรได้สะดวกและรวดเร็วยิ่งขึ้น 
-  สร้างลำบำรุงรักษาถนนภายในหมู่บ้าน  ระหว่างหมู่บ้านและตำบลให้สะดวกในการสัญจรไปมา 
-  ปรับปรุงท่อระบายน้ำถนนภายในหมู่บ้านให้สามารถระบายน้ำได้อย่างรวดเร็วป้องกันน้ำท่วมในกรณีฝนตกหนัก 
๑.๒ด้านแหล่งน้ำ 
-  จัดหาภาชนะใส่น้ำเพ่ือให้ทุกครัวเรือนมีน้ำสะอาดสำหรับอุปโภคและบริโภค 
-  สร้างและขยายเขตประปาหมู่บ้านให้ได้ทุกหมู่บ้าน 
-  ส่งเสริม  บำรุงรักษา  จัดหาแหล่งน้ำอุปโภคบริโภคและแหล่งน้ำเพ่ือการเกษตร 
-  สร้างทำนบ  ฝายน้ำล้น  ขุดลอกห้วยหนอง  เพื่อการประมง  และเพ่ือการเกษตร 
๑.๓ด้านไฟฟ้า 
-  ขยายไฟฟ้าในหมู่บ้านให้ทั่วถึงทุกครัวเรือน 
-  ขยายและซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะให้ทั่วถึง  เพ่ือสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน  ตลอดทั้ง
ผู้ใช้เส้นทางสัญจรไปมา 
-  จัดให้มีไฟฟ้าเข้าสู่ถนนเพ่ือการเกษตร  เพื่อมุ่งพัฒนาการเกษตรแบบยั่งยืน 
๒.การพัฒนาเศรษฐกิจ 
-  ส่งเสริมสนับสนุนอุตสาหกรรมในครอบครัวการประกอบอาชีพและฝึกอาชีพให้มั่นคง 
-  ส่งเสริมให้มีตลาดซื้อขายผลผลิตและจัดหาแหล่งรับซื้อผลผลิตของประชาชนในตำบล 
-  ส่งเสริมกลุ่มอาชีพเกษตรกรรม  และกลุ่มอาชีพอ่ืน ให้ความรู้เทคโนโลยีที่ทันสมัยเพ่ือพัฒนาอาชีพ 
-  ส่งเสริมโครงการทัศนะศึกษาดุงานของบุคลากรและกลุ่มอาชีพต่างๆ 
๓.การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 ๓.๑  ด้านสาธารณสุข 
-ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและเฝ้าระวังโรคติดต่อ 
-  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรม  อสม. ผู้สูงอายุ  ส่งเสริมสุขภาพและอ่ืนๆ 
-  ส่งเสริมการป้องกันโรค   ให้การรักษาพยาบาลและบริการความรู้ด้านสาธรณสุขมูลฐานแก่ประชาชนเพ่ือให้
ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง  
๓.๒  ด้านการศึกษา  
-  สนับสนุนอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนแก่สถานศึกษาในเขตรับผิดชอบ 
-  สนับสนุนทุนการศึกษาแก่เด็กรักเรียนที่เรียนดีแต่ยากจน 
-  ส่งเสริมและสนับสนุนโครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริมนม  แก่นักเรียนให้ทั่วถึง 
-  สนับสนุนส่งเสริมกิจกรรมต่างๆในสถานศึกษาเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
-  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา  ศาสนาและปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจัดหาแหล่งเรียนรู้ประจำหมู่บ้าน 
๓.๓  ด้านสังคม 
-  ให้การสงเคราะห์  และพัฒนาคุณภาพผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ประสบภัยธรรมชาติ 
-  ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต  เด็ก  เยาวชน  สตรี  และส่งเสริมให้มีสนามกีฬาอุปกรณ์กีฬาประจำหมู่บ้าน 
-  สนับสนุนและส่งเสริมกีฬาทุกประเภท  ทุกระดับ  ทั้งเด็ก  นักเรียน  เยาวชน  และประชาชน 
-  ส่งเสริมสวัสดิการให้กลุ่มสตรี  อสม.  อปพร.และองค์กรอื่นที่ทำคุณประโยชน์ให้กับสังคมโดยรวม 
-  ส่งเสริม  อนุรักษ์  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  และวัฒนธรรมอันดีงามของชุมชน 
-  ประสานงานกับหน่วยงานต่างๆของรัฐบาลในการที่ใช้งบประมาณสูง 
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๔.การพัฒนาสิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
-  มุ่งส่งเสริมและรักษาสภาพแวดล้อมให้สะอาด  สวยงาม  น่าอยู่อาศัย  มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
-  จัดตั้งถังขยะและขนถ่ายขยะทุกหมู่บ้านอย่างเป็นระบบและมรประสิทธิภาพ 
-  ปรับปรุงภูมิทัศน์แหล่งท่องเที่ยวของตำบล 
-  ปรับปรุงภูมิทัศน์  อาคารบริเวณสำนักงาน  ให้น่าดู  น่าอยู่  น่าทำงานและเป็นที่ศรัทธาแก่ประชาชนทั่วไป 
๕.การเมือง  การบริหาร งานด้านบุคลากร 
-  จะเชิดชูสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
-  ส่งเสริมและรักษาความสงบเรียบร้อย  การป้องกันความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
-  ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกัน  และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
-  ปรับปรุงและพัฒนารายได้ของเทศบาลตำบลลุ่มลำชี  โดยการจัดเก็บภาษีอากรให้ครบถ้วนถูกต้องและเป็นธรรมต่อ
ประชาชน 
-  ปรับปรุงและพัฒนางานของเทศบาลตำบลลุ่มลำชีให้สามารถบริการประชาชนให้ได้รับความสะดวกรวดเร็วและเป็น
ธรรม 
-  ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา  สนับสนุนการเลือกตั้งในระบอบประชาธิปไตย 
-  เสริมสร้างความเข้าใจอันดีระหว่างประชาชนกับเทศบาลตำบลลุ่มลำชี 
-  ส่งเสริมสนับสนุนให้หน่วยงานอื่นเข้ามามีส่วนรวมในการทำงานอย่างบูรณาการ 
-  ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรของเทศบาลตำบลลุ่มลำชีให้มีความก้าวหน้าในการรับราชการและให้มีความรู้
ความสามารถในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ  ปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้โดยนำเทคโนโลยีที่ทันสมัย
และมีประสิทธิภาพ   
-  ปรับปรุงการบริหารงานบุคคลโดยเน้นบุคลากรให้มีความเหมาะสมกับอำนาจหน้าที่ของเทศบาลตำบลลุ่มลำชี 
-  ปรับลดจำนวนพนักงานจ้างและปรับเปลี่ยนตำแหน่งให้สอดคล้องกับความรู้ความสามารถของบุคลากร  เพื่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการละชุมชนได้รับประโยชน์  ประหยัด  โปร่งใส  เป็นธรรม 

**************************** 
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ส่วนที่ ๓ 
 

ผลการติดตามและประเมินแผนพัฒนาตามแบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 
(Performance  Indicators) 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลตำบลลุ่มลำชี  ได้กำหนดเครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล  เพ่ือใช้ในการ
รวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ  
และข้อมูลเชิงคุณภาพ  มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับ        จากแผนพัฒนา  
เป็นแบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาเพ่ือความสอดคล้อง
ของยุ ท ธศาสตร์ และโครงการ   แบบ ตั วบ่ งชี้ ข อ งการปฏิ บั ติ งาน   แบบบั นทึ กข้ อมู ล   แบบ รายงาน                          
เพ่ือนำไปวิเคราะห์ทางสถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  โดยเครื่องมือ
ที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลลุ่มลำชี  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7  
คือการประเมินผลในเชิงปริมาณ   โดยใช้แบบการติดตามและประเมิลผลแบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 
(Performance  Indicators) ดังนี้   
๑.  ลักษณะของแบบตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงาน 
 เป็นเครื่องมือที่ใช้วัดผลการปฏิบัติงานหรือประเมินผลการดำเนินงานในด้านต่างๆ  ซึ่งสามารถแสดงผลการ
วัดหรือประเมินผลการวัดในรูปข้อมูลเชิงปริมาณ  เพ่ือสะท้อนประสิทธิภาพประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน  ซึ่งสามารถ 
เป็นเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในการพัฒนากิจกรรม โครงการ ตลอดจนกลยุทธ์/แผนงาน  ซึ่งตัวบ่งชี้
การปฏิบัติงานจะเป็นการรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยน้ำเข้า (Input) กระบวนการ (processes)  ผลผลิต (output)  
และผลกระทบ (impact)  อันจะช่วยในการวิเคราะห์การดำเนินงานที่เกิดขึ้น  ตลอดจนใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุง
การทำงานต่อไปเงื่อนไขสำคัญของตัวแบบบ่งชี้การปฏิบัติก็ คือ การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (key 
stakeholders)  ในการกำหนดตัวบ่งชี้ เพราะจะเป็นการสร้างความเข้าใจร่วมกัน  ตลอดจนการใช้ตัวบ่งชี้เหล่านั้นใน
การดำเนินการช่วยในการตัดสินใจได้ต่อไป การใช้ตัวบ่งชี้การปฏิบัติงานจะเริ่มจาการกำหนดเป้าหมายในการปฏิบัติ
และแนวทางการประเมินความสำเร็จตามตัวบ่งชี้ที่กำหนดไว้ในบางแผนงานอาจมีการกำหนดระบบเตือนภัยล่วงหน้า 
(eariy warning system)  เพ่ือให้ทราบข้อผิดพลาดจากการดำเนินการที่เกิดขึ้นว่าเป็นไปตามแนวทางที่ได้วางไว้
หรือไม่  หรืออาจมีการประเมินแนวลึก (in – depth  evaluation)  เพือ่ให้ทราบรายละเอียดของข้อมูลที่จำเป็น    
๒.  ความสำคัญของการใช้แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 

๒.๑  ทำให้ทราบไดว่าสิ่งที่ไดดําเนินการไปนั้นมีความกาวหนามากนอยเพียงใด สําเร็จหรือไมสําเร็จเพราะเหตุ
ใดประชาชนที่มาขอรับบริการพอใจหรือไม  

๒.๒  สามารถคาดการณลวงหนาได้ว่าอะไรจะเกิดข้ึน  ตอไปในอนาคตผูที่ควบคุมดูแลกิจกรรมเหลานั้นจะหา
วิธีการแกไขปญหาที่จะเกิดข้ึนไดทันตอ เหตุการณ หรือแมวาเหตุการณจะสิ้นสุดแลวก็ตาม ผลการประเมินตัวชี้วัดที่ได
จะเปนประโยชนในการวางแผนการ ปฏิบัติงานในอนาคต เพ่ือใหการปฏิบัติงานตอไปประสบผลสําเร็จตามวัตถุประ
สงคอยางมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล  

๒.๓  เพื่อนําไปสูการพัฒนาวิธีการปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีดีขึ้น 
๒.๔  เป็นเครื่องมือในการวัดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการทํางานและใชเปนเกณฑพิจารณาในการจัดสรร

เงินรางวัล (Bonus) แกขาราชการและลูกจางของสวนราชการตางๆ โดยคาดหวังว่าจะเป็นเครื่องมือกระตุ้นให้ 
ขาราชการทํางานอยางมีประสิทธิภาพ และมีผลตอบแทนที่เปนธรรม  
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๓.  วัตถุประสงค์ในการใช้แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 
๓.๑  เพื่อให้ทราบถึงประสิทธิภาพของการจัดทำแผนพัฒนา 
๓.๒  เพ่ือให้ทราบถึงผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติ 
๓.๓  เพื่อให้ทราบถึงผลกระทบของการดำเนินโครงการ     
 

๔.  ขั้นตอนการดำเนินงานตามแบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน  
๔.๑  กำหนดตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 
๔.๒  กำหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้ 
๔.๓  ดำเนินการประเมินตามตัวบ่งชี้ 
๔.๔  สรุปผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี  1   :  ขั้นตอนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  
เกณฑ์ตัวช้ีวัด  :   มีการดำเนินการครบทุกขั้นตอน  คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 

➢  มีการดำเนินการครบทุกขั้นตอน (๑๐ ขั้นตอน)   ได้  ๕  คะแนน 
➢  มีการดำเนินการ ๘ – ๙  ขั้นตอน     ได้  ๔  คะแนน 
➢  มีการดำเนินการ ๖ – ๗ ขั้นตอน   ได้  ๓  คะแนน 
➢  มีการดำเนินการไม่ถึง ๖  ขั้นตอน   ไม่ได้คะแนน 

ผลการติดตามและประเมิน 
ตัวบ่งชี้ท่ี  1 : ขั้นตอนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนที่ได้   4   . 

ลำดับที่ การดำเนินการ มีการดำเนินการ 
(ใส่เครื่องหมาย ✓) 

๑ กำหนดสัดส่วนในการจัดประชุมประชาคมตามหนังสือ ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ 
มกราคม ๒๕๕๙  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

 
✓ 

๒ มีผู้เข้าร่วมประชุมประชาคมท้องถิ่นมากกว่าร้อยละ ๖๐ ของสัดส่วน ✓ 
๓ มีการกำหนดประเด็นหลักการพัฒนา  กรอบยุทธศาสตร์และแนวทางการ

พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดรวมทั้งวิสัยทัศน์  พันธกิจ  
จุดมุ่งหมาย 

 
✓ 

๔ มีการทบทวนแผนพัฒนา ✓ 
๕ มีการเสนอโครงการจากท่ีประชาคมท้องถิ่น ✓ 
๖ มีการพิจารณาแผนชุมชนที่เกินศักยภาพมาบรรจุในแผนพัฒนา ✓ 
๗ มีการจัดลำดับความสำคัญของโครงการ ✓ 
๘ มีการดำเนินการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนในการจัดทำร่างแผนพัฒนา ✓ 
๙ มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาพิจารณาร่างแผนพัฒนา ✓ 

๑๐ ผู้บริหารประกาศใช้แผนพัฒนาได้ทันภายในเดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕67  
มีการดำเนินการครบ  ๑๐  ขั้นตอน   

 
  
 
 
 
 

ขั้นตอนการดำเนินงานตามแบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 



~ ๒๗ ~ 
 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลลุ่มล าชี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ตัวบ่งชี้ท่ี  2   :  คุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น(2566-2570) 
เกณฑ์ตัวช้ีวัด  :   มีการดำเนินการตามประเด็นการพิจารณาการจัดทำแผน  คะแนนเต็ม ๕ คะแนน 

➢  ประเด็นการพิจารณา  ๑๐๐  คะแนน    ได้  ๕  คะแนน 
➢  ประเด็นการพิจารณา  ๙๐ – ๙๙  คะแนน  ได้  ๔  คะแนน 
➢  ประเด็นการพิจารณา  ๘๐ – ๘๙  คะแนน  ได้  ๓  คะแนน 
➢  ประเด็นการพิจารณาต่ำกว่า  ๘๐   คะแนน  ไม่ได้คะแนน 

ผลการติดตามและประเมิน 
ตัวบ่งชี้ที่  2   :  คุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น(2566-2570) 

คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนที่ได้   4   . 

แผนพัฒนา การติดตามและประเมิน คะแนนประเมิน คะแนนที่ได ้
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
 ติดตามในปี 2567 

การติดตามและประเมินผล
โครงการสำหรับแผนพัฒนาเพื่อ
ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์
และโครงการ 

 
83 

 
3 

รายละเอียดผลการติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาท้องถิ่นท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  
เพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และโครงการ 

ประเด็นการพิจารณา  คะแนนเต็ม คะแนน 
ที่ได ้

๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   ๑๐ 9 
๒. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบตัิในเชิงปริมาณ  ๑๐ 9 
๓. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบตัิในเชิงคุณภาพ  ๑๐ 9 
๔. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา  ๑๐ 9 
๕. โครงการพัฒนาประกอบด้วย  ๖๐  
   ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ  ๕ 5 
   ๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  ๕ 5 
   ๕.๓ จำนวนวัตถปุระสงค์มีความเหมาะสมกับโครงการ  ๓ 3 
   ๕.๔ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสูก่ารตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  ๕ 4 
   ๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้อง ต่อเนื่องกับระยะเวลาปี (4 ป)ี  ๓ 3 
   ๕.๖ งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  ๔ 3 
   ๕.๗ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  ๕ 5 
   ๕.๘ มีงบประมาณที่ผา่นมา ๓ ปีย้อนหลัง ตามความเปน็จริง  ๓ 3 
   ๕.๘ โครงการแต่ละโครงการครอบคลุมระยะเวลา 5 ปี ทุกโครงการ  ๕ 5 
   ๕.๑๐ มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รบั  ๕ 5 
   ๕.๑๑ ตัวชี้วัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจัดทำโครงการ  ๔ 4 
   ๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับโครงการ  ๕ 4 
   ๕.๑๓ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์   ๕ 4 
   ๕.๑๔ หน่วยงานรับผิดชอบหลักสอดคล้องกับ แบบ ยท. ๐๓ และ แบบ ยท. ๐๔ ๓ 3 

รวม ๑๐๐ 83 
 
 
 
 
 



~ ๒๘ ~ 
 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลลุ่มล าชี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ตัวบ่งชี้ท่ี  3  :  การดำเนินโครงการ  
เกณฑ์การประเมิน  :  การดำเนินโครงการ  คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 

➢  ดำเนินการได้มากกว่าร้อยละ ๕๐    ได้  ๕  คะแนน 
➢  ดำเนินการได้มากกว่าร้อยละ ๔๐  ได้  ๔  คะแนน 
➢  ดำเนินการได้ร้อยละ ๓๐ ขึ้นไป  ได้  ๓  คะแนน 
➢  ดำเนินการได้ต่ำกว่าร้อยละ ๓๐  ไม่ได้คะแนน 

    ผลการติดตามและประเมิน 
ตัวบ่งชี้ท่ี  ๕  :  การดำเนินโครงการ 

คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนที่ได้   3   . 

การดำเนินการ จำนวน
โครงการ 

ร้อยละ 
 

คะแนน 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖7) 151 - - 
แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖7 

49 30.8 - 

เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

49 30.8 - 

การดำเนินงานจริง ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖7  (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕66 ถึง 
กันยายน 2567) 

38 25.2 - 

หมายเหตุ  :  คำนวณร้อยละจากแผนพัฒนาท้องถิ่น(2566-2570) (เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7) 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี  4  :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดำเนินโครงการ 
เกณฑ์การประเมิน  :  ผลกระทบหรือความเสียหายท่ีเกิดขึ้น คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 

➢  ไม่มีผลกระทบ      ได้  ๕  คะแนน 
➢  มีผลกระทบ  ๑  โครงการ   ได้  ๔  คะแนน 
➢  มีผลกระทบ ๒ – ๓  โครงการ   ได้  ๓  คะแนน 
➢  มีผลกระทบมากกว่า ๓  โครงการ  ไม่ได้คะแนน 

  
ผลการติดตามประเมิน 

ตัวบ่งชี้ท่ี  4  :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดำเนินโครงการ 
คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนที่ได้   ๕   . 

โครงการที่ดำเนินการ จำนวน
โครงการ 

ผลกระทบ  

โครงการที่ดำเนินการ 
 

38 ไม่มีผลกระทบ ๕ 

๔.๔  สรุปผลการประเมินตัวบ่งชี้ 
ลำดับที่ ตัวบ่งชี้ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1 ขั้นตอนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ 4 
2 คุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ 4 
3 การดำเนินโครงการ ๕ 3 
4 ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดำเนินโครงการ ๕ 5 

รวมคะแนน 20 16 



~ ๒๙ ~ 
 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลลุ่มล าชี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ข้อคิดเห็น   
จากสรุปผลการประเมินตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน  คะแนนที่ได้  16  คะแนน  โดยคะแนนที่มีค่าน้อยคือ               

ตัวบ่งชี้ที่ 2-3  การดำเนินโครงการ  ได้  0  คะแนน  จากคะแนนเต็ม  ๕  คะแนน   
ข้อเสนอแนะ   

เพ่ือให้การดำเนินโครงการของเทศบาลบรรลุเป้าหมายที่กำหนดเอาไว้ในแผนพัฒนา  จึงเห็นควรผู้บริหาร
เร่งรัดการดำเนินโครงการ และการจัดทำแผนในคราวต่อไปให้พิจารณาการบรรจุโครงการที่จะดำเนินการจริงโดย
คำนึงถึงงบประมาณที่จะดำเนินการได้จริง เนื่องจากในปีงบประมาณ  2567   เทศบาลสามารถบรรจุโครงการไว้ใน
เทศบัญญัติได้เพียงร้อยละ  30.8 จากจำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566)  และสามารถ
ดำเนินการได้เพียงร้อยละ  25.2  (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕66 ถึง กันยายน 2567)  เทศบาลจะไม่สามารถ
ดำเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาได้  และอาจทำให้ประชาชนพึงพอใจน้อยในการดำเนินงาน  
เพราะไม่สามารถดำเนินการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ตามความต้องการสูงสุดของประชาชน  แต่ประกอบกับการ
ประกาศโครงการรวมในการดำเนินการ รวมถึงสถานการณ์ในปัจจุบันในการเกิดภัยต่าง ๆ อาทิเช่น ภัยธรรมชาติ น้ำ
ท่วม ภัยแล้ง ทำให้การดำเนินการกิจกรรมโครงการในแต่ละด้านไม่สามารถทำได้ครบถ้วนตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้กับ
ปัญหาที่เป็นอุปสรรค ประชาชนคงเข้าใจกับสถานการณ์นี้ 

 
 
 

 
ชื่อโครงการ : .............................................................................................................. ................................ 
............................................................................................................................. ......................................... 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  ชื่อ-สกุล .................................................ตำแหน่ง .............................................. 
สังกัด : สำนัก/กอง ...................................................................................................................................  
 
คำอธิบาย  :  ให้ใส่เครื่องหมาย ✓ ในช่องท่ีเลือก 
ลำดับที่ ประเด็นการประเมิน (ตัวบ่งชี้) ไช ่ ไม่ไช ่

๑ เป็นโครงการที่ประชาคมท้องถิ่นเสนอ หรือเห็นชอบ  หรือจากแผน
ชุมชน หรือจากแผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและ
แหล่งน้ำ) ที่เกินศักยภาพของชุมชน  

  

๒ เป็นโครงการที่อยู่ในแผนพัฒนา   
๓ สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาของเทศบาล   
๔ ได้ดำเนินโครงการ   
๕ ดำเนินโครงการตามห้วงเวลาที่กำหนดเอาไว้ในแผนการดำเนินงาน   
๖ งบประมาณเพียงพอในการดำเนินโครงการ    
๗ กลุ่มเป้าหมายร้อยละ  ๕๐  ขึ้นได้รับประโยชน์   
๘ การเบิกจ่ายงบประมาณได้ร้อยละ ๕๐ ขึ้นไป   
๙ มีผลกระทบหรือความเสียหายที่เกิดขึ้นในการดำเนินโครงการ 

โปรดระบุผลกระทบ ...............................................................  
................................................................................................... 

  

๑๐ ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการร้อยละ ๕๐ ขึ้นไป   
 

แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงานรายโครงการ 
(การติดตามและประเมินผลโครงการ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗) 

 



~ ๓๐ ~ 
 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลลุ่มล าชี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ส่วนที่  ๔ 
 

ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามแบบ ๑ – ๓/๑ 
(แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น) 

และการติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนา 
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

เทศบาลตำบลลุ่มลำชี  ได้กำหนดเครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล  เพ่ือใช้ในการ
รวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิ งปริมาณ  
และข้อมูลเชิงคุณภาพ  มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนา  เป็น
แบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนา              

เพ่ือความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ  แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึกข้อมูล  แบบ
รายงาน  เพ่ือนำไปวิเคราะห์ทางสถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  โดย
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลลุ่มลำชี  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67  
(ระหว่างเดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕66  ถึง กันยายน ๒๕๖7)  คือการประเมินผลในเชิงปริมาณ  โดยใช้แบบติดตาม
และประเมินผลแบบ  ๑ – ๓/๑ (แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น)  และการติดตามและ
ประเมินคุณภาพแผนพัฒนาโดยมีรายละเอียดในการติดตามและประเมินผล  ดังนี้ 

    
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณตามแบบ ๑ – ๓/๑ 
(แบบอื่นๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น) 



~ ๓๑ ~ 
 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลลุ่มล าชี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

แบบท่ี  ๑  การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
คำชี้แจง  :  แบบท่ี  ๑  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยจะ
ทำการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
 

ชือ่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ......เทศบาลตำบลลุ่มลำช.ี................................................................ 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินการ 
ไม่มีการ

ดำเนินการ 
๑  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล 
๑.๑  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเพื่อจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล ✓  
๑.๒  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเพื่อจัดทำแผนพัฒนา
เทศบาล 

✓  

๑.๓  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ ✓  
๑.๔  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล ✓  
๑.๕  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล ✓  
๑.๖  มีคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลร่วมกับประชาคมท้องถิ่น และร่วมจัดทำ
ร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น 

✓  

๒  การจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล 
๒.๑  มีการรวมรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของเทศบาลมาจัดทำฐานข้อมูล ✓  
๒.๒  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓  
๒.๓  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของเทศบาล (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการ
พัฒนาเทศบาล 

✓  

๒.๔  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาเทศบาลที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น 

✓  

๒.๕  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาเทศบาลที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

✓  

๒.๖  มีการกำหนดจุดมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ✓  
๒.๗  มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาเทศบาล ✓  
๒.๘  มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓  
๒.๙  มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  
๒.๑๐ มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  
๒.๑๒ มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ ✓  
๒.๑๓ มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ ✓  

 
 
 
 
 
 
 



~ ๓๒ ~ 
 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลลุ่มล าชี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ 
               การพัฒนา 
คำชี้แจง  :  แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ ๕  ปี (พ.ศ. 2566 – ๒๕70)  โดยมีกำหนด
ระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 
ส่วนที่  ๑    ข้อมูลทั่วไป 

๑.๑  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เทศบาลตำบลลุ่มลำชี 
๑.๒  รายงานผลการดำเนินงานระยะ  1 ปี ภายในเดือนธันวาคม 

 
ส่วนที่  ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7  
ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จำนวนโครงการ 
ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา

ท้องถิน่ 
(2567) 

 
บรรจุในเทศ

บัญญัติ 
 

 
นำไป 

ปฏิบัติจริง 

การดำเนินการ
โครงการที่ปฏิบัติ
จริงคิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการที่
ปรากฏในแผนฯ  

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มี
คุณภาพ 

39 18 12 30.8 

๒.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ความเป็นอยู่ของประชาชนให้เข้มแข็งและยั่งยืน    

41 11 10 24.4 

๓.    ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพและขีด
ความสามารถด้านการเกษตร 

6 1 0 0 

๔.    ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพการ
ท่องเที่ยว 

3 1 0 0 

๕. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการอนุรักษ์และใช้
พลังงานอย่างมีคุณค่า 

2 1 1 50 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือ
รองรับการเป็นศูนย์กลางทางการตลาดและการ
เชื่อมโยงสู่ประเทศในประชาคมอาเซียน 

50 8 7 14 

7.ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบมีส่วน
ร่วมและยั่งยืน 

1 1 1 100 

8. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี มี
ประสิทธิภาพ 

9 9 5 55.6 

รวม 151 49 38 25.2 
 

 



~ ๓๓ ~ 
 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลลุ่มล าชี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่
 

โครงการ 
 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ดำเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ใน
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ตั้งไว ้

โอน 
เพิ่ม/ลด 

งบประมาณที่
เบิกจ่ายไป 

งบประมาณ
คงเหลือ 

1 
การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา 

 
   

 
2,302,365 

 
- 

 
1,635,874 

 
666,491 

2 
การจัดขบวนแห่ร่วมงานประเพณี
เจ้าพ่อพระยาแลงานบุญลอมข้าว
ใหญ่ไหมมัดหมี่ของดีบ้านเขว้า 

 
 

 
  70,000 - 70,000 - 

3 
จัดการแข่งขันทักษะทางวิชาการ
เด็กปฐมวัย 

 
   20,000 - - 20,000 

4 
จัดนิทรรศการแสดงผลงานทาง
วิชาการ 

 
   8,500 - - 8,500 

5 
การส่งเสริมทักษะการเรียนการ
สอนการกีฬา(แข่งขันกีฬายุวชนลุ่ม
ลำชีเกมส์) 

 
   100,000 - 100,000 - 

6 
การอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน
โรงเรียนสังกัด สพฐ. 

 
   3,334,000  3,136,120 198,280 

7 
รณรงค์สวมหมวกนิรภัย ขับขี่
ปลอดภัย    10,000 - 1,992 8,308 

8 การจัดการแข่งขันกีฬาเด็กปฐมวัย    20,000 - 19,655 345 

9 
การจัดงานส่งเสริมกิจกรรมการ
อนุรักษ์ศิลปะประเพณีและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

 
   40,000 - - 40,000 

10 
ฝึกอบรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชน 

 
   60,000 -  60,000 - 



~ ๓๔ ~ 
 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลลุ่มล าชี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่ 
 

โครงการ 
 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ดำเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ใน
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ตั้งไว ้

โอน 
เพิ่ม/ลด 

งบประมาณที่
เบิกจ่ายไป 

งบประมาณ
คงเหลือ 

11 
พัฒนาศักยภาพบุคลากรทาง
การศึกษา 

 
  

 
 15,000 - - 15,000 

16 ป้องกันการจมน้ำในเด็กปฐมวัย    10,000 
 
- 10,000 0 

17 
การฝึกอบรมเพ่ิมการพัฒนาองค์
ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงาน
ของเทศบาลตำบลลุ่มลำชี 

 
 

  

 
 

 
 

100,000 -60,360 - 39,640 

18 

การฝึกอบรม ศึกษาดูงานเพ่ือ
พัฒนาบุคลากรเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงานของคณะ
ผู้บริหารข้าราชการพนักงาน 

 
   300,000 -68,112.94 228,260 

 
 

228,260 

19 
พัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมใน
การป้องกันการทุจริต 

   
 20,000 

 
- - 

 
20,000 

20 
จดัการแข่งขนักีฬาต้านยาเสพติด 
“เทศบาลตำบลลุ่มลำชีเกมส์” 

 
   200,000 

 
- 199,684 316 

21 ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของ
บุคลากรเทศบาลตำบลลุ่มลำชี 

 
   20,000 

 
- 20,000 0 

      
 

  

23 
ขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงในชุมชน 

 
   50,000 +100,000 140,320 9,680 



~ ๓๕ ~ 
 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลลุ่มล าชี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนให้เข้มแข็งและย่ังยืน 

ที ่
 

โครงการ 
 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ดำเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ใน
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ตั้งไว ้

โอน 
เพิ่ม/ลด 

งบประมาณที่
เบิกจ่ายไป 

งบประมาณ 
คงเหลือ 

1 
 การป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ช่วงเทศบาลปีใหม ่   

 
 

5,000 +10,000 12,130 
 

2,870 

2 การป้องกันและลดอุบัตเิหตุทางถนนช่วง
เทศบาลสงกรานต ์    5,000 

+10,000 
-9,000 

3,360 2,640 

3 
ช่วยเหลือประชาชนเพื่อเยียวยาและ
ฟื้นฟูหลังเกิดภัยให้แก่ผู้ประสบภัย 
หรือภัยพิบัติฉุกเฉิน 

   300,000 -81,009 72,050 

 
146,941 

 

4 การบริการแพทย์ฉุกเฉินเทศบาลตำบล
ลุ่มลำชี    200,000 16,000 216,000 

 
0 

5 
การฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบา้ทำ
หมันคุมกำเนินสุนัขและแมว    67,000 - 66,260 740 

6 

การสำรวจสัตว์และขึ้นทะเบียนควบคุม(สุนัข
และแมว)ภายใต้โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจา้น้องนางเธอ 
เจ้าฟ้าฯ กรมพระศรีสวางควัฒ นวรขัตติยราช
นาร ี

   10,000 - 9,651 

 
 

349 

7 
การควบคุมและป้องกันการระบาดของ
โรคไขเ้ลือดออกในพ้ืนท่ีตำบลลุม่ลำชี    50,000 - 3,500 46,500 

8 
การอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข 

 
   440,000 

 
- 
 

440,000 
 

0 
 

9 ช่วยเหลือประชาชนด้านการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต    30,000 

 
- 30,000 0 

10 ส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการฯ 
   30,000 

 
- 

30,000 0 

11 
การอบรมพัฒนาศักยภาพกรรมการ
ประปาหมู่บ้านฯ 

   
 30,000 

 
- - 30,000 

 

 

 

 

 

 



~ ๓๖ ~ 
 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลลุ่มล าชี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถด้านการเกษตร      
 

ที ่
 

โครงการ 
 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ดำเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ใน
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ตั้งไว ้

โอน 
เพิ่ม/ลด 

งบประมาณที่
เบิกจ่ายไป 

งบประมาณ 
คงเหลือ 

1 การอนุรักพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริฯ  

 
  35,000 

 
- - 

 
35,000 

 
ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว 
 

ที ่
 

โครงการ 
 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ดำเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ใน
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ตั้งไว ้

โอน 
เพิ่ม/ลด 

งบประมาณที่
เบิกจ่ายไป 

งบประมาณ 
คงเหลือ 

1 ปรับปรุงภูมิทัศน์บึงโลโพ    100,000 - - 100,000 

 
ยุทธศาสตร์ที่  5 การส่งเสริมการอนุรักษ์และใช้พลังงานอย่างมีคุณค่า 

ที ่
 

โครงการ 
 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ดำเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ใน
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ตั้งไว ้

โอน 
เพิ่ม/ลด 

งบประมาณที่
เบิกจ่ายไป 

งบประมาณ 
คงเหลือ 

1 อบรมให้ความรู้เรื่องพลังงานทดแทน
ตำบลลุ่มลำชี    20,000 

- 
20,000 0 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการเป็นศูนย์กลางทางการตลาดและการเชื่อมโยงสู่ประเทศใน
ประชาคมอาเซียน 

ที ่
 

โครงการ 
 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ดำเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ใน
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ตั้งไว ้

โอน 
เพิ่ม/ลด 

งบประมาณที่
เบิกจ่ายไป 

งบประมาณ
ที่คงเหลือ 

1 ก่อสร้างอาคารกองช่างเทศบาลตำบลลุ่มลำชี    - +733,000 - 733,000 

2 
ก่อสร้างแพสูบน้ำระบบประปาหมู่บา้นท่าแก้ง หมู ่
9    200,000 -34,250 165,750 0 

3 
ก่อสร้างระบบท่อระบายนำ้ภายในหมู่บา้นหมู่ที่ 
4,5,6,10,14,19 ตำบลลุ่มลำช ี    1,200,000 - 1,200,000 0 

4 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 3,7,12,13,18,20    1,200,000 -313,000 887,000 0 

5 
ก่อสร้างถนนลูกรังภายในหมู่บ้านวังโพธิท์อง หมู่
17    200,000 -22,500 177,500 0 

6 
ก่อสร้างระบบราระบายนำ้ภายในหมู่บา้น หมู่ที่
1,2,8,15,21,22    1,200,000 -80,000 1,120,000 0 

7 
ก่อสร้างหอกราจายข่าวประจำหมู่บา้นคลองโลโพ 
หมู่ที่ 16    200,000 -11,250 181,000 7,750 

8 
อุดหนุนการไฟฟา้ส่วนภูมิภาคเพื่อขยายเขตไฟฟ้า
ภายในหมูบ่้านหว้ยหวาย หมู่11    200,000 - 191,923.76 8,076.24 

 
 



~ ๓๗ ~ 
 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลลุ่มล าชี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ยุทธศาสตร์ที่  7  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วมและย่ังยืน 

 
ที ่

 
โครงการ 

 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ดำเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ใน
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ตั้งไว ้

โอน 
เพิ่ม/ลด 

งบประมาณที่
เบิกจ่ายไป 

งบประมาณที่
คงเหลือ 

1 กำจัดผักตบชวาและวัชพืชในเขต
เทศบาลตำบลลุ่มลำชี    30,000 

 
- 

 
29,000 

 
1,000 

ยุทธศาสตร์ที่  8  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี มีประสิทธิภาพ 

ที ่
 

โครงการ 
 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ดำเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ใน
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ตั้งไว ้

โอน 
เพิ่ม/ลด 

งบประมาณที่
เบิกจ่ายไป 

งบประมาณที่
คงเหลือ 

1 
การส่งเสริมและสนับสนุนการ
ส ร้ า ง ค ว า ม ป ร อ ง ด อ ง แ ล ะ
สมานฉันท์ของคนในชาติ 

   20,000 
 
- 
 

- 
 

20,000 

2 
ส่งเสริมสนับสนุนการจัดทำแผน
ชุมชน แผนพัฒนาท้องถิ่นแบบ
บูรณาการ 

   35,000 - 15,266 
 

19,734 

3 

อุดหนุนการดำเนินงานของศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นอำเภอบ้านเขว้า 

 
 

  35,000 

 
- 

35,000 0 

4 
กิจกรรมราชพิธี รัฐพิธีในวาระ
ต่าง ๆ    50,000 - 16,670 33,330 

5 ค่าใช้จ่ายสำหรับการเลือกตั้ง    5,000 - - 5,000 

 6 
จิตอาสาหน่วยพระราชทานและ
ประชาชนจิตอาสา 

   30,000 - - 30,000 

7 จัดเก็บภาษีเคลื่อนที่    5,000 - 4,770 230 
8 1 ท้องถิน่ 1 ชุมชนยั่งยืน    30,000 - 20,450 9,550 

9 

อุ ด ห นุ น ท้ อ งถิ่ น ไท ย ร่ ว ม ใจ
แก้ปัญหายาเสพติดอย่างจริงจัง
ยั่งยืนด้วยกีฬาฟุตบอลสู่ความเป็น
เลิศ 

    +20,000 - 20,000 

 
 
 
 
 
 
 



~ ๓๘ ~ 
 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลลุ่มล าชี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
 
 
 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  
หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓  และข้อ ๑๔  ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย หนังสือกระทรวงมหาดไทย  
ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓  ลงวันที่ ๒ กุมภาพันธ์  ๒๕๕๘  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและ
ประสานแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐  ลงวันที่  ๒๙  มกราคม  ๒๕๕๙  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสาน
แผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  จะต้องดำเนินการการวัดคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือความสอดคล้องของ
ยุทธศาสตร์และโครงการ    
 

ดังนั้น  เพ่ือให้การติดตามและประเมินแผนแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลลุ่มลำชี  เป็นไปด้วยความถูกต้อง
และมีประสิทธิภาพ  ตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลตำบลลุ่มลำชี  จึงได้ดำเนินการวัดคุณภาพสำหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  เพ่ือความ
สอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ  โดยมีรายละเอียด  ดังนี้ 
1.  สรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  เพื่อความ
สอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ    

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐  ลงวันที่  ๒๙  มกราคม  ๒๕๕๙  เรื่อง  
แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สิ่งที่ส่งมาด้วย ๒  
หน้า ๒๐  ข้อ ๔.๓  วรรค ๓  ให้ใช้แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นแนวทางการ
พิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ  ตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาโดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายใน ๔๕  วัน  นับแต่วันที่ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น  (แนวทางการ
พิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาสี่ปีเพ่ือความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ   

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลลุ่มลำชี  ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผล
โครงการสำหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6– ๒๕70)  เพื่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ  โดยได้
ดำเนินการติดตามและประเมินผลเมื่อวันพุธที่  9 ธันวาคม 2567  (เวลา  ๐๙.๐๐ น.)  ณ  สำนักงานเทศบาลตำบล
ลุ่มลำชี  ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือความสอดคล้อง
ของยุทธศาสตร์และโครงการ  โดยสรุปผลติดตามและประเมินผลมีรายละเอียด  ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

การติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ 
ตามแบบติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น 



~ ๓๙ ~ 
 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลลุ่มล าชี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

แนวทางการพิจารณาติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) เพื่อสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ 

ประเด็นการพิจารณา  คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   ๑๐ 7 
๒. การประเมนิผลการแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  ๑๐ 7 
๓. การประเมินผลการแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  ๑๐ 7 
๔. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา  ๑๐ 9 
๕. โครงการพัฒนาประกอบด้วย  ๖๐  
   ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ  ๕ 5 
   ๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  ๕ 5 
   ๕.๓ จำนวนวัตถุประสงค์มีความเหมาะสมกับโครงการ  ๓ 3 
   ๕.๔ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสู่การตั้งงบประมาณ
ได้ถูกต้อง  

๕ 4 

   ๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้อง ต่อเนื่องกับระยะเวลา
ปี (5ปี)  

๓ 3 

   ๕.๖ งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  ๔ 3 
   ๕.๗ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  ๕ 5 
   ๕.๘ มีงบประมาณที่ผ่านมา 5 ปีย้อนหลัง ตามความเป็นจริง  ๓ 3 
   ๕.๘ โครงการแต่ละโครงการครอบคลุมระยะเวลา 5 ปี ทุกโครงการ  ๕ 3 
   ๕.๑๐ มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาด
ว่าจะได้รับ  

๕ 5 

   ๕.๑๑ ตัวชี้วัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจัดทำโครงการ  ๔ 4 
   ๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับโครงการ  ๕ 4 
   ๕.๑๓ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์   ๕ 4 
   ๕.๑๔ หน่วยงานรับผิดชอบหลักสอดคล้องกับ แบบยท.๐๓ และ แบบ ยท. ๐๔ ๓ 3 

รวม ๑๐๐ 83 
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รายงานติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลลุ่มล าชี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ส่วนที่  ๕ 
 
 

 
 
 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. ๒๕๔๘  
หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓  และข้อ ๑๔  (ฉบับที่3) พ.ศ.2561 ข้อ28,29,31,31ประกอบกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่นในฐานะหน่วยงานที่มีอำนาจหน้าที่ส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีการบริหารกิจการ
บ้านเมือง  ที่ดี ยึดหลักธรรมาภิบาลและปรับระบบการทำงานให้มีประสิทธิภาพ ทันสมัยสามารถตอบสนองความ
ต้องการประชาชน  เพ่ือให้การดำเนินงานมุ่งสู่เป้าหมายดังกล่าว กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้ริเริ่มโครงการ
ระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพ่ือการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (e-Plan) ซึ่งเป็นระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ภายใต้แนวคิดการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้อย่าง
เหมาะสม  ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนและติดตามประเมินผลการบริหารงาน ทั้งนี้ ได้มี
การดำเนินงานมาอย่างต่อเนื่องถึงปัจจุบัน 

 

 เพ่ือให้ตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลลุ่มลำชีประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7  
(ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕65 – กันยายน ๒๕๖6) เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยและข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว  เทศบาลตำบล ลุ่มลำชี  จึงได้
ดำเนินการนำเข้าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ในระบบ        
e-plan  และได้นำข้อมูลในระบบอีแพลนดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้  รายละเอียดตาม
รายงานสรุปผลการดำเนินงาน  ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
. 
 
 
 
 
 

รายงานสรุปผลการดำเนนิงาน e-plan ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 (www.dla.go.th) 

ผลการติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan 
(www.dla.go.th) 

 

http://www.dla.go.th/
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รายงานติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลลุ่มล าชี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ประกาศ เทศบาลตำบลลุ่มลำชี 
เรื่อง การรายงานผลการดำเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

******************************************* 
     ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 
30(5) กำหนดให้ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อ สภาท้องถิ่น 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนทราบ
โดยทั่วไปอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
    ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 30(5) เทศบาลตำบลลุ่มลำชี จึงขอประกาศผลการดำเนินงาน
การจัดทำงบประมาณ การใช้จ่าย และผลการดำเนินงาน รวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มา เพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับการบริหาร
จัดการเทศบาลตำบลลุ่มลำชี ดังนี้  
ก. วิสัยทัศน์ ของเทศบาลตำบลลุ่มลำชี  
    "ส่งเสริมการเกษตรครบวงจร  อนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม พัฒนาอุตสาหกรรมในครัวเรือน มุ่งเน้น
การศึกษา เตรียมพร้อมสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน เพ่ือคุณภาพาชีวิตที่ยั่งยืน" 
ข. พันธกิจ ของเทศบาลตำบลลุ่มลำชี  
    ภารกิจหลักท่ี 1 มุ่งเน้นการพัฒนาศักยภาพ ของบุคลากร ด้านคุณภาพความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เพื่อเพ่ิม
ขีดความสามารถ 
    ภารกิจหลักท่ี 2 มุ่งเน้นด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ส่งเสริมด้านการบริการให้ครอบคลุมทุกด้าน  
    ภารกิจหลักท่ี 3 มุ่งเน้นด้านสาธารณูปโภค ด้านอุปโภค – บริโภค    
    ภารกิจหลักท่ี 4 มุ่งเน้นส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมด้านเศรษฐกิจ ด้านการเกษตรไม่ทำลาย
สิ่งแวดล้อม  
    ภารกิจหลักท่ี 5 มุ่งเน้นด้านบรรเทาสาธารณภัย ด้านยาเสพติด  
    ภารกจิหลักท่ี 6 มุ่งเน้นเตรียมความพร้อมรองรับสู่เศรษฐกิจประชาคมอาเซียน 
ค. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของเทศบาลตำบลลุ่มลำชีได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์
ไว้ 5 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

        1. แนวทางการส่งเสริมการพัฒนาด้านการศึกษาเพื่อนำไปสู่ความเป็นเลิศทางการศึกษา 
        2. แนวทางการส่งเสริมขีดความสามารถของครู และบุคลากรทางการศึกษา สร้างแรงจูงใจให้ครู ครูเก่ง 
        3. แนวทางการส่งเสริมชุมชนท้องถิ่นด้านศาสนา และปรัชญาชายบ้านในการอนุรักษ์ศิลปวัฒธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถิน่ 

        4. แนวทางการส่งเสริมพัฒนาขีดความสามารถของเด็ก และเยาวชน พร้อมรองรับการก้าวสู่ประชาคม
อาเซียน 
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รายงานติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลลุ่มล าชี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

     ยุทธศาสตร์การพัฒนาคณุภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนให้เข้มแข็งและย่ังยืน  
        1. แนวทางการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต 
        2. แนวทางการส่งเสริมแก้ไขปัญหาและพัฒนา ด้านสาธารณสุข 

     ยุทธศาสตร์การพัฒนาศกัยภาพและขีดความสามารถด้านการเกษตร  
        1. แนวทางการบริหารกิจการทรัพยากรการเกษตร    
        2. แนวทางการพัฒนาและเพ่ิมมูลค่าและคุณภาพสินค้าการเกษตร 
        3. แนวทางการส่งเสริมถ่ายทอดเทคโนโลยีเพิ่มผลผลิตทางการเกษตร 

    ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว 

        1. แนวทางการปรับปรุงพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
 
   ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการอนุรักษ์และใช้พลังงานอย่างมีคุณค่า 
        1. แนวทางการส่งเสริมและสนับสนุนชุมชนสร้างพลังงานเพื่อเศรษฐกิจชุมชน 
        2. แนวทางการส่งเสริมสร้างความตระหนักในการใช้พลังงานอย่างมีคุณค่า 
        3. แนวทางการส่งเสริมและสนับสนุนการร่วมลงทุนกับภาคเอกชนในการผลิตพลังงาน 
 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพื่อรองรับการเป็นศูนย์กลางทางการตลาดและการเชื่อมโยงสู่       
ประเทศประชาคมอาเซียน 

1. แนวทางการส่งเสริมและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงระบบการขนส่งท้องถิ่นกับส่วนกลาง 

ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วมและยั่งยืน 

1. แนวทางการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2. แนวทางการส่งเสริมการมีส่วนร่วมจัดให้มีแหล่งน้ำขนาดใหญ่และแหล่งน้ำชุมชน 

ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี มีประสิทธิภาพ 

1. แนวทางการเพ่ิมประสิทธิภาพ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามเกณฑ์การบริหารบ้านเมืองที่ดี 
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ง. การวางแผน 
    เทศบาลตำบลลุ่มลำชี ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีเพ่ิมเติม ปี 2559 และ ปี2561 โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การ
จัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนใน
พ้ืนที ่ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น(2566-2570) ต่อไป  
 

ยุทธศาสตร์ 
2566 2567 2568 2569 2570 

จำนวนโครงการ จำนวนโครงการ จำนวนโครงการ จำนวนโครงการ จำนวนโครงการ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม
ที่มีคุณภาพ 

39 39 
 

39 
 

39 
 

39 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวติ
และความเป็นอยู่ของประชาชนให้
เข้มแข็งและยั่งยืน 

41 41 

 
41  

 
41 

 

 
41 

 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพและ
ขีดความสามารถดา้นการเกษตร 

6 6 
 

6 
 

6 
 

6 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพการ
ท่องเที่ยว 

3 3 
 

3 
 

3 
 

3 

5.ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการอนุรักษ์
และใช้พลังงานอย่างมีคณุค่า 

2 2 
 

2 
 

2 
 

2 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานเพื่อรองรับการเป็นศูนย์กลาง
ทางการตลาดและการเชื่อมโยงสู่
ประเทศประชาคมอาเซยีน 

36 50 

 
 

60 

 
 

63 

 
 

74 

7.ยุทธศาสตร์การบริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
แบบมีส่วนร่วมและยั่งยืน 

2 1 

 
 

6 

 
 

5 

 
 

14 

8.ยุทธศาสตร์การบริหารจดัการ
บ้านเมืองทีด่ี มปีระสิทธภิาพ 7 9 

 
10 

 
15 

 
15 

รวม 136 151 167 174 194 

 
    เทศบาลตำบลลุ่มลำชี ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เมื่อวันที ่ 28  ตุลาคม
2564 และฉบับเพิ่มเติม ทั้ง 4 ครั้ง โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 
2566-2570)  

 
 
 
 
 
 
  



~ ๔๔ ~ 
 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลลุ่มล าชี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

การจัดทำงบประมาณ 
ผู้บริหารเทศบาลตำบลลุ่มลำชี ได้ประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2567 โดยมีโครงการที่
บรรจุอยู่ในเทศบัญญัติงบประมาณ จำนวน 49 โครงการ งบประมาณ 12,641,865 บาท สามารถจำแนกตาม
ยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้  

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 18 6,679,865 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนให้เข้มแข็งและ
ยั่งยืน 

11 1,167,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถด้านการเกษตร 1 35,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว 1 100,000 

ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการอนุรักษ์และใช้พลังงานอย่างมีคุณค่า 1 20,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพื่อรองรับการเป็นศูนย์กลางทางการตลาด
และการเชื่อมโยงสู่ประเทศประชาคมอาเซียน 

8 4,400,000 

ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วมและ
ยั่งยืน 1 30,000 

ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี มีประสิทธิภาพ 9 210,000 

รวม 49 12,641,865 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๔๕ ~ 
 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลลุ่มล าชี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

การดำเนินการ 
ผู้บริหารเทศบาลตำบลลุ่มลำชี ได้ประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2567 โดยมีโครงการที่
บรรจุอยู่ในเทศบัญญัติงบประมาณ จำนวน 49 โครงการ งบประมาณ 12,641,865 บาท และได้ดำเนินการจัดทำ
โครงการ  ประจำปี 2567  (ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2566 ถึง 30 กันยายน 2567 จำนวน 38 โครงการ  
งบประมาณ 9,711,300 บาท มีดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ

ตามเทศ
บัญญัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมทีม่ีคุณภาพ 18 6,679,865 5,621,905 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวติและความเป็นอยู่ของประชาชนให้เข้มแขง็และยั่งยืน 11 1,167,000 882,951 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพและขดีความสามารถด้านการเกษตร 1 35,000 0 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว 1 100,000 0 

ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการอนุรักษ์และใช้พลังงานอย่างมีคุณค่า 1 20,000 20,000 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการเป็นศูนย์กลางทางการตลาดและการ
เชื่อมโยงสูป่ระเทศประชาคมอาเซยีน 8 4,400,000 3,923,173.36 

ยุทธศาสตร์การบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วมและยัง่ยืน 1 30,000 29,000 

ยุทธศาสตร์การบริหารจดัการบ้านเมืองที่ดี มีประสิทธิภาพ 9 210,000 92,156 

รวม 49 12,641,865 10,569,185.36 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๔๖ ~ 
 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลลุ่มล าชี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ส่วนที่ 6 
 

 
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น  จะต้องมีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น  

ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่น  ในระดับชุมชนและทั้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และรวมทั้ง
ตำบล  อำเภอ  เนื่องจากในเขตเทศบาลนั้นมีหมู่บ้านที่บางส่วนหรือและส่วนใหญ่อยู่ในเขตเทศบาลและเขต อปท.
ข้างเคียง  ซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันกับสภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิดมากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน  
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมเป็นการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายใน โดยผลการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมมีดังนี้ 
๑.  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก   
 เป็นการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลกระทบต่อท้องถิ่น  
เช่น สภาพเศรษฐกิจ  เทคโนโลยี  การเมือง  กฎหมาย  สังคม  สิ่งแวดล้อม  และโรคติดต่อ วิเคราะห์เพ่ือให้เกิด
การบูรณาการ (integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ  การ
วิเคราะห์สภาพภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องดำเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้ น ซึ่งมี
รายละเอียดผลการวิเคราะห์ดังนี้ 

๑.๑  โอกาส (O : Opportunity)  
(๑)  มีองค์กรภาครัฐอยู่ใกล้พ้ืนที่  เช่น  อำเภอ  เกษตรอำเภอ  ปศุสัตว์อำเภอ ศูนย์ประสานงาน  

โรงพยาบาลในระดับตำบล/อำเภอ  สาธารณสุขอำเภอ เป็นต้น 
(2)  มีสถานศึกษาระดับประถมและมัธยมในพ้ืนที ่
(3)  มีเส้นทางคมนาคมสะดวก  สามารถรองรับการขยายตัวของการลงทุนทางเศรษฐกิจ   

  (๔)  ได้รับการสนับสนุนจากรัฐบาล  เช่น  โครงการกระตุ้นเศรษฐกิจในรูปแบบต่าง ๆ 
  (๕)  มีศูนย์ดำรงธรรมระดับอำเภอ  ระดับท้องถิ่น   

๑.๒  อุปสรรค (T : Threat) 
 (1)  บริการทางภาครัฐหลายอย่างยังเข้าไม่ถึง  เช่น  การทำบัตรผู้พิการ  การขออนุญาตใบขับข่ี การ

ทำบัตรประจำตัวประชาชน  
(2)  ปัจจุบันเทศบาลตำบลลุ่มลำชี  เป็นเทศบาลขนาดกลาง  มีงบประมาณจำกัดเมื่อเทียบกับ

ภารกิจหน้าที่ต่างๆ  ตามกฎหมายที่กำหนดให้เป็นอำนาจหน้าที่ของเทศบาลตามกฎหมายอ่ืน   ตามภารกิจถ่ายโอนฯ  
ตามนโยบายท้องถิ่น  นโยบายจังหวัดและนโยบายรัฐบาล 

๒.  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน   
เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น ปัจจัยใดเป็นจุดแข็งหรือ

จุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่อาจจะเกิดขึ้นได้  ซึ่งการ
ติดตามและประเมินผลโดยกำหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  โดยคณะกรรมการได้ดำเนินการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมภายในโดยวิเคราะห์  ตรวจสอบ  ติดตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือวิเคราะห์ถึงจุดแข็งและ
จุดอ่อน  โอกาส  ข้อจำกัด  ซึ่งมีรายละเอียดผลการวิเคราะห์ดังนี้  

 
จุดแข็ง (S : Strength) 

(๑)  ประชาชน  ผู้นำชุมชน มีความพร้อมที่จะให้ความร่วมมือกับทางราชการในการพัฒนาท้องถิ่น
ของตนเอง 

ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม 



~ ๔๗ ~ 
 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลลุ่มล าชี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

(๒)  ชุมชนเข้มแข็งได้รับการบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานครบถ้วน 
(๓)  ประชาชนยังยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น   
 (4)  ประชากรส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรม  ผลผลิตทางการเกษตรที่สำคัญ ได้แก่ ข้าว พืช 
ผักต่าง ๆ ตามฤดูกาล 
(5)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  9  แห่ง  สังกัดเทศบาลตำบลลุ่มลำชี 
(6)  มีการประสานความร่วมมือระหว่างเทศบาลกับส่วนราชการในพ้ืนที่ 
 (7)  ผู้นำชุมชนให้ความร่วมมือในการพฒันาท้องถิ่น 
(8)  มีระบบประปาเพ่ิมข้ึนทำให้มีน้ำใช้อุปโภคบริโภคตลอดทั้งปี  
(9)  มีกลุ่มอาชีพตัดเย็บผ้ายืด และกลุ่มผลิตภัณฑ์ผักตบชวาทำรายได้ให้กับประชาชนในพ้ืนที่ได้
ตลอดทั้งปี 

๒.๒  จุดอ่อน (W : Weakness) 
(๑)  ประชาชนส่วนใหญ่ที่อยู่ในหมู่บ้านจะเป็นผู้สูงอายุ 
(๒)  รายได้ยังมีไม่เพียงพอต่อรายจ่ายในครัวเรือน 
(๓)  กลุม่อาชีพต่าง ๆ ยังไม่มีที่สำหรับจำหน่ายในระดับตำบล 
(4)  ในฤดูแล้งเกษตรกรมีน้ำไม่เพียงพอต่อการทำการเกษตร 
(5)  บุคลากรของเทศบาลตำบลลุ่มลำชียังต้องรับการอบรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทำงาน   
(6)  ยังประสบปัญหาในการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -19) ซึ่งส่งผลให้
กระทบการดำเนินชีวิตในทุก ๆด้าน แต่ไม่หนักเท่าที่ผ่าน ๆ มา 
  

  
******************************** 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



~ ๔๘ ~ 
 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลลุ่มล าชี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ส่วนที่  ๗ 
 

สรุปรายงานผลการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ประจำปี 2567 

(ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 ถึง กันยายน 2566) 

1.  ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  
1.๑  กระบวนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปด้วยความถูกต้อง  สรุปได้ดังนี้ 

  (๑)  ตัวบ่งชี้ที่   1  :  ขั้นตอนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้  ๕  คะแนนเต็ม  โดยมีการ
ดำเนินการครบทุกขั้นตอน    

1.๒  ผลการประเมินคุณภาพแผน สรุปได้ดงันี้  
(๑)  แบบประเมินคุณภาพแผน  :  แนวทางการพิจารณาติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับ

แผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ ได้     83     คะแนน   
 (๒)  ตัวบ่งชี้ที่  2 :  คุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น(66-70)  ได้  4 คะแนน    

 1.๓  ผลการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(๑)  แบบที่   ๓/๑  :   แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  โดยสรุปได้ดังนี้               
➢  โครงการที่บรรจุในแผน    จำนวน  151 โครงการ 
➢  โครงการที่บรรจุในเทศบัญญัติ  จำนวน   49  โครงการ 

   ➢  คิดเป็นร้อยละ  30.8     ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (2567) 
  (๒)  ตัวบ่งชี้ที่  3  :  การดำเนินโครงการ -  ได้ 0 คะแนน       

(๓)  ผลการติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan : รายงานสรุปผลการดำเนินงาน  
ปี ๒๕๖7    

➢  โครงการที่บรรจุในแผน   จำนวน   151  โครงการ 
   ➢  สามารถดำเนินการได้     จำนวน   38  โครงการ    
   ➢  คิดเป็นร้อยละ  25.2  ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (2567) 
2.  ผลการติดตามและประเมินผลกระทบหรือความเสียหายท่ีเกิดขึ้น 
 2.๑  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดำเนินโครงการ 
     2.๑.1 ตวับ่งชี้ที่  4  :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดำเนินโครงการ  ได้  ๕  คะแนนเต็ม  
เนื่องจากไม่มีผลกระทบในการดำเนินโครงการ  
3.  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม 
 3.๑  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 

เทศบาลมีโอกาสในการพัฒนา  คือ  มีองค์กรภาครัฐ  รัฐวิสาหกิจ อยู่ใกล้พ้ืนที่  ประชาชนสามารถ
ติดต่อได้สะดวก  มีเส้นทางคมนาคมสะดวก  มีระบบบริการพ้ืนฐานจากหน่วยงานเอกชนและรัฐวิสาหกิจ   ได้รับการ
สนับสนุนจากรัฐบาล  แต่ยังมีอุปสรรคจากสภาพแวดล้อมภายนอก   

 
 
 
 



~ ๔๙ ~ 
 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลลุ่มล าชี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

3.๒  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 
เทศบาลมีจุดแข็งในการพัฒนา คือ ประชาชน  ผู้นำชุมชน มีความพร้อมที่จะให้ความร่วมมือ ชุมชน

เข้มแข็งได้รับการบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานครบถ้วน  ยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรม
ท้องถิ่น มีสิ่งแวดล้อมที่ดี  อากาศบริสุทธิ์  ไม่มีมลพิษ แต่ก็มีจุดอ่อน  คือ คนในวัยทำงาน  คนหนุ่มสาวอพยพไปหา
งานทำในเมืองและต่างประเทศ  ราษฎรส่วนใหญ่มีฐานะยากจน  ส่วนใหญ่ประชาชนประกอบอาชีพทางการเกษตร
เพียงอย่างเดียวทำให้ขาดรายได้  เป็นชุมชนที่อยู่ห่างจากตัวเมือง ข้าวของราคาแพง  ขาดแหล่งเก็บกักน้ำเพ่ือการ
อุปโภค  บริโภคและเพ่ือการเกษตรไม่เพียงพอ     
 ปัญหาอุปสรรคในการบริการประชาชน  

ปัญหา 
(๑)  ช่วงฤดูแล้งน้ำลดลงและมีปริมาณน้อยไม่เพียงพอ 
(2)  เทศบาลมีที่กักเก็บน้ำไม่เพียงพอ 
(3)  เกษตรกรมีการทำลายทรัพยากรธรรมชาติโดยไม่รู้ตัว เช่นการใช้สารเคมีมากจนเกินไป ทำให้ผักที่เกิด

ตามท้องไร่ท้องนาเริ่มหาบริโภคยาก 
อุปสรรค 
(1)  เทศบาลมีงบประมาณไม่เพียงพอในการสร้างแหล่งกักเก็บน้ำและขาดงบประมาณในการสูบน้ำเพ่ือ

ช่วยเหลือเกษตรกรในช่วงที่ขาดน้ำในการทำการเกษตร   
(2)  เทศบาลยังไม่สามารถเพ่ิมแหล่งกักเก็บน้ำได้ 
(3)  เกษตรกรขาดความรู้ในการใช้สารเคมี และการใช้สารชีวภาพในการทดแทนอย่างถูกต้องและให้ได้

ประสิทธิภาพใกล้เคียงกบัสารเคมี 
 

4.  ปัญหาและอุปสรรคในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีดังนี้ 
 ปัญหา 
 1) เทศบาลบรรจุโครงการ/กิจกรรมไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นในแต่ละปีไว้เป็นจำนวนมากซึ่งไม่สามารถ
ดำเนินการได้ทัง้หมด 

2)  เทศบาลบรรจุโครงการ/กิจกรรมไว้ในเทศบัญญัติได้ร้อยละ  30.2  ไม่ถึงร้อยละ  ๑๐๐  ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  (2566-2570) ในปี พ.ศ. 2567 

3)  เทศบาลสามารถดำเนินโครงการ/กิจกรรมที่ตั้งไว้ในเทศบัญญัติได้ร้อยละ  25.2  ไม่ถึงร้อยละ ๕๐ ของ
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (2566-2570) ในปี พ.ศ. 2567 
 อุปสรรค 

๑)  เทศบาลมีปัญหา ความต้องการที่จะต้องดำเนินการอยู่เป็นจำนวนมาก ซ่ึงไม่สามารถดำเนินการได้ทั้งหมด 
๒)  เทศบาลมีงบประมาณท่ีจำกัด ในการพัฒนา   
3)  เทศบาลมีการจัดเก็บรายได้ในพ้ืนที่น้อยเนื่องจากเป็นตำบลที่ไม่มีภาคอุตสาหกรรม 
ข้อเสนอแนะ  

      เห็นควรพิจารณาโครงการที่มีความจำเป็นเร่งด่วนบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น    ไม่ควรมีจำนวนโครงการที่
มากเกินความจำเป็นเพราะไม่สามารถดำเนินการได้ทั้งหมด และควรส่งเสริมให้ประชาชนในด้านการสร้างอาชีพเพ่ือ
เพ่ิมรายได้และความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นของประชาชน ทั้งทางด้านการส่งเสริมด้านการเกษตรการส่งเสริมการท่องเที่ยวที่ยัง
ขาด และการส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทน การใช้ปุ๋ยชีวภาพแทนปุ๋ยเคมี เพ่ือเป็นการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในทุก ๆ ด้านไปพร้อมๆ กันในอนาคตต่อไป 
 
 
 



~ ๕๐ ~ 
 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลลุ่มล าชี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
 

ตรวจถูกต้องแล้ว 
 
 

(ลงชื่อ)......................................................  
(นายสมชาย  ปัญญากล้า) 

เลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน 
แผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบลลุ่มลำชี 

 
 

(ลงชื่อ)........................................................ 
(นายสมัย  ป้อจัตุรัส) 

ประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน 
แผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบลลุ่มลำชี 

 
 
 

 
 
 
 
 
 


