
รายงานผลการดําเนินการเพือ่สงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 
รอบ 12 เดอืน (เดือนตุลาคม 2565 ถึง เดอืนกันยายน 2566) 

ผลการดาํเนินการเพื่อสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน ตามมาตรการสงเสรมิคุณธรรมและความโปรงใสของ เทศบาลตําบลลุมลําช ี
อาํเภอ บานเขวา  จังหวัดชัยภูมิ 

 

ลําดับ
ท่ี 

มาตรการ / โครงการ / กิจกรรม 
ท่ีดําเนินการ 

ผลการดาํเนินการ 
รายละเอียดการดาํเนินการ ระยะเวลาในการดาํเนินการ ไมสามารถ

ดําเนินการได 
ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

1 สงเสริม สนับสนุนใหพนักงานมีสวนรวมและ
รับรูถึงการใชงบประมาณ 

  
� 

จัดประชุมยอยเฉพาะสวนราชการนั้นและให
หัวหนาสวนช้ีแจงการใชงบประมาณในแตละ
โครงการใหบุคลากรในสังกัดไดรับทราบ 

1. สํานักปลัดฯ 28 ก.ย.66 
2. กองสวสัดิการ 6 ก.ย.66 
3. กองการศึกษา 6 ก.ย.66 
4. กองสาธารณสุข 15 ก.ย.66  
5. กองชาง 26 กันยายน 66 
6. กองคลงั 29 สิงหาคม 66 

2 สงเสริม สนับสนุนใหพนักงานไดมีทักษะในการ
สื่อสารและมีมากขึ้น 

  
� 

1. สงพนักงานเขารบัการอบรมการพฒันาทักษะ
การสือ่สาร  
2. ใหผูบงัคับบัญชาประเมินความกาวหนาของ
ทักษะในการสื่อสาร 

1. วนัที่ 23-30 เม.ย.66 
2. วนัที่ 5 ก.ค.66 
3. วนัที่ 2-4 ส.ค.66 
4. วนัที่ 18-20 ส.ค.66 
5. วนัที่ 8-10 ธ.ค.66 
6. วนัที่ 19-21 ธ.ค.66 
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ลําดับ
ท่ี 

มาตรการ / โครงการ / กิจกรรม 
ท่ีดําเนินการ 

ผลการดาํเนินการ 
รายละเอียดการดาํเนินการ ระยะเวลาในการดาํเนินการ ไมสามารถ

ดําเนินการได 
ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

3 การสรางจิตสํานึกการปฏิบัติงานโดยสุจริต
เที่ยงธรรม 

  
� 

1.จัดกิจกรรมเพ่ือปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมใหกับ
บุคลากรเทศบาลตําบลลุมลําช ี
2. จัดอบรมการสรางจิตสํานึกในการปฏิบัติหนาที่โดย
สุจริต 
3. จัดทําขอบังคับตางๆเพื่อปองกันการทุจริต 

ดําเนนิการเมื่อ 
วนัที่ 13 กรกฎาคม 2566  

 
 

หมายเหต ุ การสงพนักงานเขารบัการฝกอบรมในหลักสูตรตางๆ ถือเปนสวนหนึ่งของการพัฒนาทักษะการสื่อสารของผูเขารบัการอบรมใหมีทักษะการสื่อสารที่ดีข้ึน  และมีการ    
              ประเมินความกาวหนาการพัฒนาทกัษะของผูผานการอบรมจากผูบริหารดวย 

 
 
 

 
 
 



 
 
 

ผลลัพธหรือความสําเร็จ 
ของการดําเนินการ  

ในปงบประมาณ พ.ศ.2566 
(ภาพผนวก /เอกสารประกอบ) 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

มาตรการที่ 1 
มาตรการ การสงเสริม สนับสนุนให
พนักงานมีสวนรวมและรับรูถึงการใช

งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารประกอบการรายงาน  
ตามมาตรการที่ 1   

มาตรการ การสงเสริม สนับสนุนใหพนักงานมีสวน
รวมและรับรูถึงการใชงบประมาณ 

 














































































